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ابراهيم رئيسى رئيس جمهورى 
ــلامى ايران در سفرى رسمى به  اس
ــتانى خود  دعوت همتاى تاجيكس
به اين كشور سفر كرده است. اين 
ــرايطى صورت گرفته  ــفر در ش س
ــت كه محور سياست خارجى  اس
ــعه روابط  ــيزدهم را توس دولت س
ــكيل مى دهد كه  با همسايگان تش
ــترده اى  اقدامات گس ــز  ني تاكنون 
ــايه  در تحقق روابط با پانزده همس

انجام شده است.
و  ــران  اي ــط  رواب ــاب  ب در   
ــتان نيز مى توان گفت كه  تاجيكس
ــى  ــان برقرارى روابط سياس از زم
ــاى  روس ــون  تاكن ــور،  كش دو 
ــران 14 بار  ــلامى اي جمهورى اس
ــتان 18  ــس جمهور تاجيكس و رئي
ــلامى ايران  ــورى اس ــار به جمه ب
ــن بار آن  ــفر كرده اند كه آخري س
ــد  ــام ش ــاه 1401 انج در خردادم
ــيارى را به همراه  ــه توافقات بس ك

داشت. 
ــن ابعاد روابط  ــى از مهمتري يك
ــادى  اقتص ــوزه  ــور در ح دو كش
ــت چنانكه تاكنون بيش از 200  اس
ــند مهم همكارى بين طرفين در  س
زمينه هاى مختلف سياسى ، امنيتى ، 
ــگ به  ــى و فرهن ــادى ، دفاع اقتص

امضاء رسيده است.
ــاى  ــه پيونده ــم آنك ــه مه نكت
فرهنگى،تاريخى و زبانى مولفه اى 
مهم در توسعه مناسبات دو كشور 
ــوزه ادبيات  ــت بگونه اى كه ح اس
ــى فعال در روابط دو  توانسته نقش

كشور داشته باشد. 

امام جمعه شهركرد: 
سـفرهـاى اسـتانـى دولـت كاربردى 
است

استاندار:
چهار محال و بختيارى بـه كارگاه عمرانى 

تبديل شده است
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معاون سازمان بسيج:
بايد با هوشـيارى و دشمن شناسـى در مقابل توطئـه دشـمنان ايسـتاد

ــيج  ــازمان بس ــاون هماهنگ كننده س مع
مستضعفان گفت: شهدا بزرگترين قدرت نرم 
ــلامى و ملت ايران  و بازدارنده جمهورى اس
ــتند و بايد با هوشيارى و دشمن شناسى  هس

در مقابل توطئه هاى دشمنان ايستاد. 
ــين معروفى در يادواره 800  سردار حس
ــهيد چهار محال و بختيارى افزود:  سرباز ش
ــطه ايثارگرى هاى شهدا در آن  امروز به واس
نبرد نابرابر، دشمنان اين آب و خاك جرات 
نمى كنند به ملت ايران و اين سرزمين تعدى 
ــى، عزت و  ــن امر باعث بزرگ كنند و همي

اقتدار ملت بزرگ ايران شده است.
ــت: شهدا شناسنامه ملت  وى اظهار داش
ايران هستند و هر كسى مى خواهد اين ملت 
ــهيدان آن را  ــرزمين را بشناسد بايد ش و س
بشناسد كه چگونه از خاك، ناموس، دين و 

اعتقادات خود دفاع و تن و جان شيرين خود 
را براى حفظ دين و خاك ميهن نثار كردند.

ــم سليمانى را  ــهيد حاج قاس معروفى ش
ــهدا و در يك كلام ملت ايران نام  عصاره ش
برد و افزود: شهيد سليمانى، ايران را با عنوان 
ــلاب و ولايت به مردم دنيا معرفى كرد و  انق
ــلام و اهل سنت را به شيعه،  نگاه جهان اس
ــلاب، ولايت و ملت ايران عوض كرد و  انق
ــود  ــزى كه امروز در غزه ديده مى ش آن چي
ــهدا و انقلاب  ــده ش همان تفكر نهادينه ش

اسلامى است.
ــيج  ــازمان بس معاون هماهنگ كننده س
مستضعفان با بيان اينكه شهدا قهرمانان واقعى 
ايران اسلامى هستند، گفت: شهيد متعلق به 
ــتان  ــهر و شهرس ــواده، طايفه، قبيله، ش خان
ــت بلكه در نظام اهل بيتى ما متعلق به  نيس

ــلامى، جهان  ــران، انقلاب اس همه ملت اي
ــريت است كه امروز باور دارند  اسلام و بش
ــلامى راه سوم نجات انسان ها به  انقلاب اس

شمار مى رود.
ــهدا محور وحدت و  ــد كرد: ش وى تاكي
الگوى عملى همه اقوام، احزاب، گروه هاى 
سياسى و مذاهب هستند و آحاد ملت ايران 

به آن ها افتخار مى كنند.
ــورا در هشت  معروفى با بيان اينكه عاش
ــتكبار جهانى  ــال جنگ نابرابر ايران با اس س
ــودى خود  ــد، گفت: جنگ به خ ــرار ش تك
ــت اما جنگ تحميلى عليه  خسارت بار اس
ايران به دليل اينكه همراه با فرهنگ و منطق 
ــد و  ــورا بود به دفاع مقدس تبديل ش عاش
ــتكبار در اين نبرد بر هم  معادلات جهان اس

زده شد.

ــيج  ــازمان بس ــاون هماهنگ كننده س مع
ــت: امروز به واسطه  مستضعفان اظهار داش
ــدس ايران امن ترين نقطه در منطقه  دفاع مق

خاورميانه به شمار مى رود.
وى تاكيد كرد: در شرايطى كه دشمن در 
قالب جنگ نرم؛ قلب، اراده، تغيير محاسبات 
و ذائقه ملت ايران را به عنوان مهمترين هدف 
ــت بايد با هوشيارى و  خود تعيين كرده اس

دشمن شناسى در مقابل آن ها ايستاد.
ــه اى،  ــر قومى، قبيل ــت: ه ــى گف معروف
ــه آن مى  ــت و امتى را با عقب ــه اى، مل طايف
ــاكريم كه چهارمحال  ــند و خدا را ش شناس
ــخ و خاصه بعد  ــول تاري ــارى در ط و بختي
ــه اى پرافتخار دارد  ــلامى عقب از انقلاب اس
ــانى تك تك  ــبز بر پيش و برگ برنده اى س
مردمان خوب اين سرزمين مقدس و مردمام 

ــجاع، بى تكلف،  با غيرت، دلاور، وفادار، ش
مؤمن و اهل بيتى قرار گرفته است.

وى افزود: 800 شهيد سرباز چهارمحال 
ــانه  ــور و نش ــارى، زينت نظام، كش و بختي
هوشمندى و ايمان عميق مردمان اين استان 
هستند.در اين آيين از خانواده شهداى سرباز 
سپاه و نيروى انتظامى چهارمحال و بختيارى 
ــارى 12  ــد.چهارمحال و بختي ــل ش تجلي
شهرستان با بيش از يك ميليون نفر جمعيت 
ــت سال دفاع مقدس 2  دارد و در طول هش
هزار و 400 شهيد را تقديم انقلاب اسلامى 

ايران كردند.

«مال کَنون» آیین دیرینه در میان عشایر بختیاری 

دو کلمه حرف حساب از (فخا)   

خنده رو هركه نيست ازما نيست
اخم درچنته فخا نيست

اشك تمساح و فريادهاى........
از: فخا

به: اهالى شريف چهارمحال و بختيارى 
موضوع: داد و فغان و اشك هاى نمايندگان

اهالى محترم!
توجه... توجه بفرماييد

ــگام انتخابات طبق  ــه بعد تا هن ــروز ب از ام
ــنوات ماضى و طبق روال سابق، نمايندگان  س
ــه اى داد و بيداد  ــى افتد ك ــان م مجلس يادش
موكلينى هم داشته اند كه در شهر و ديارشان كه 
ــال گذشته از بد حادثه دچار تورم  طى چهارس
كمرشكن، گرانى هاى نجومى، بيكارى، آواره 
از دست موجرين، تحصيلكردگان راننده اسنپ 

و تپسى و .... بوده اند!! 
خلاصــه الان كه آخــراى دوره نمايندگى 
شان هست و مى دانند كه بايد از اين روستا به 
ــى به آن مجلس  آن ده و از اين مجلس عروس
ختم بروند كه راى جمع كنند، يك پلتيك ديگه 

هم بلدند كه موضوع بحث ماست!
ــانه اى را  ــر وقت كه راديو يا رس ازفردا ه
توجه كنيد مى بينيد نمايندگان چنان داد و فغان 
ــت و دولتيان كه اى  ــى اندازند عليه دول راه م
واى گــرانى، اى واى تورم، اى وام كرايه هاى 
ــام آور اجاره نشينى، اى واى بى مسكنى  سرس

مردم و ...
ــول اين حرفها و  ــص كلام فريب و گ مخل
حتى اشك هاى آن ها را نخوريد، اين جماعت 
كه الان به دنبال راى جمع كردن هستند همان 
ــته  ــال گذش ــتند كه در چهار س ــى هس وكلاي
ــاى آنها نبود  ــكلات و دردها و دغدغه ه مش
ــكلات شما، بجاى  و بجاى رفع و رجوع مش
اعتراض به ناكارآمدى، بى عدالتى و قوم گرايى 
مديران بجامانده از دولت قبل دنبال فيلتر كردن 
اينترنت، اجراى طرح صيانت! و اصلا يادشان 
ــتاى اســتان با  نبود كه هنوز بيش از200 روس
ــانــى مى شود، يادشان نبود دشت  تانكر آبرس
ــهركرد و خانميرزا از بى آبى نشست كرده،  ش
يادشان نبود كه هنوز آب كوهرنگ به اصفهان 
ــان رفته بود كه  و كرمـان و يزد مى رود، يادش
درصد مهاجرت مردم از روستاها به شهرها و از 
شهرها به اصفهان و تهران افزايش يافته، يادشان 
رفته كه از راه آهن استان خبرى نيست يادشان 
ــت آمار فوتى هاى تصادفات رانندگى چند  رف
ــكلات  ــد، خلاصه اينكه دردها و مش برابر ش
شما را فراموش كرده بودند و حالا يكدفعه دم 
انتخابات خواب نمـــا شده و " داد و واويلا" 
راه    مى اندازند و دولت گرفتار در هزار مسئله 
ــئول مى دانند! اينك مردم شريف  كلان را مس
ــتان باشد  و غيور چهارمحال و بختيارى حواس
اين اشك تمساح ها!!!! براى جمع كردن آراى 
شماست. اين مرتبه ان شااالله با حضور دشمن 
كوركن خودتان در پاى صندوق هاى راى، آدم 
هايى را به "بهارستان" بفرستيد كه چشم و دل 

سير باشند و اهل عمل !!
خلاصه از ما كه "فخا" باشيم به شما گفتن، 

خواه پند بگيريد خواه ملال!!! باقى بقايتان

 دوستان ارجمندم 
جناب آقاى كورش رفيعى بلداجى، اسـتاد محترم دانشـگاه جزيره كيش، 

حـاج غضنفر رفيعــى و على قيصر(مظفر) و اخوان رفيعى بلداجى 
بدينوسيله درگذشت نابهنگام خانم مريم رفيعى بلداجى را محضر شما عزيزان تسليت 
عرض نموده، ما را در غم خود شريك بدانيد. براى آن عزيز سفر كرده غفران واسعه ى 

الهى و براى بازماندگان از درگاه خداوند متعال صبر و شكيبايى  مسئلت دارم.
عليرضا رحمانى بلداجى

هوشنگ نوبخت / نماينده پيشين مجلس 
ــه ايذه و باغملك را به  در حوزه انتخابي
ــا انگيزه حضور و  دفتر دعوت كرديم ت
ــش اين بار در حــوزه انتخابيه  ثبت نام
اهواز را جويا شــويم. مثل هميشه ساده، 
ــى پرده به  ــفاف و ب ــى و البته ش صميم

سوالات ما پاسخ داد.
ــناس خبره  ماحصل گفتمان ما با كارش
ــابق  ــت و انرژى و نماينده س حــوزه نف

مجلس تقديم حضور مخاطبين عزيز؛
ــرض ادب و ارادت  ــدا ، ع ــام خ به ن
ــب ما در  ــانى كه مخاط ــر همه كس محض
ــانه بااصالت زردكوه و ديگر فضاهاى  رس

رسانه اى هستند.
ــه انتخابات ،  ــدد در عرص حضور مج

ــود  علت خاصى نمى خواهد. مگر مى ش
ــاكن  ــى، اهل و س ــتانى باش ــما خوزس ش
ثروتمندترين استان كشور باشى، اين همه 
مشكلات و معضلات را در اطرافت ببينى و 
نسبت به اين همه كم توجهى به شهروندان 

و بى تدبيرى ها بى تفاوت باشى.
واقعيت امر به صورت شفاف مى گويم 
كه زورم به وجدانم نرسيد كه خودم را قانع 
كنم كه مجدد وارد فضاى خدمت به ملت 

در اين جايگاه ارزنده نشوم.
ــه حضور در مجلس خيلى به من  تجرب
كمك مى كند كه اگر آزمون و خطايى در 
ــته بوده آن را تكرار نكنم و بيشتر و  گذش

بهتر در خدمت حوزه انتخابيه ام باشم.
ــتان و يك كلانشهر  اهواز تنها مركز اس

مستقل نيست. اهواز مركز ثقل و پايتخت 
همه اقوام خوزستان است به همين دليل در 

اين حوزه ثبت نام كردم.
ــواز متعلق به اهوازى ها، ايذه اى ها،  اه
انديكايى ها، سوسنگردى ها و حتى كردها 
ــه به دلايل مختلف  ــت ك و ترك هايى اس
ــد آمده اند  ــهر صنعتى و ثروتمن به اين ش
ــيدند  ــان نرس ــته هايش اما هرگز به خواس
ــده آل براى  ــك زندگى اي ــتند ي و نتوانس
ــى تدبيرى در  ــان فراهم آورند و ب خودش
ــده كه خيلى ها دنبال  اداره شهر باعث ش

مهاجرت از اين شهر و استان باشند.
خط قرمز من چهارچوب و قواعد نظام 
ــت و غير از اين را سليقه مى  و رهبرى اس
ــال ها تنها  ــم و معتقدم كه خيلى ها س دان
به دليل داشتن سليقه شخصى شان ، اتفاقا 
ــام و هم به جايگاه رفيع رهبرى  هم به نظ
ــه وارد كردند. اينها سال هاست كه  خدش
ــه داغ تر از آش هستند و نتوانستند به  كاس

دولت و ملت خدمت كنند.
مردم از چپ و راست و اين دست بازى 
ــده اند چون سفره  هاى سياسى خسته ش

مردم، نان مردم دنبال جهت ها نيست. 
من فرا قومى، فرا منطقه اى و فراسياسى 
ــد وارد  ــتقل و دغدغه من ــكل مس و به ش
ــدم و معتقدم كه اهواز  فضاى انتخابات ش
بايد شكيل ترين و بهترين كلانشهر كشور 
ــد.در حوزه نفت و انرژى تخصص و  باش
ــى كه در منطقه  برنامه دارم و معتقدم كس
ــد و يا دنبال كار  نفت خيز زندگى مى كن

ــى و اجرايى است ضرورت دارد كه  سباس
ــبت به اين حوزه تخصص داشته باشد  نس
ــتان  ــور و اس چون منبع اصلى درآمد كش
ــت. با مردم رو راست  در همين حوزه اس
هستم و هرگز بابت حضور در مجلس به 
هر قيمتى به آن ها وعده دروغ نمى دهم .

ــت بزرگ و  ــوام در اهواز يك ظرفي اق
ــتند اما نبايد از آن ها استفاده  بى نظير هس
ــيدن آن  ــرد و تنها به لباس پوش ابزارى ك
ــنده كرد. اقوام و عشاير  ها در مجالس بس
ــهر را  ــود در اهواز مى توانند اين ش موج
ــه پايتخت اتحاد و همدلى تبديل كنند و  ب
ــه نياز به مطالبات فرهنگى اين عزيزان  البت
نيز از ضروريات است.تا روز انتخابات به 
صورت مكرر با رسانه هاى رسمى استان 
ــت و ضمن رعايت  ــت خواهم داش نشس
ــون ، تلاش مى كنم كه اهداف و برنامه  قان
ــفاف و صادقانه  ــورت ش ــم را به ص هاي

خدمت افكار عمومى بيان كنم.
ــن عرصه از خيلى  ــراى حضور در اي ب
ــران اقوام و عشاير،  نخبگان، هنرمندان، س
ــگاه، خانواده معظم شهدا و  ــاتيد دانش اس
پيشكسوتان هنرى و ورزشى ، بسيارى از 
جوانان دغدغه مند و بانوان عزيز شهرهاى 
مختلف حوزه انتخابيه ام رخصت طلبيدم 
ــورت گرفتم و هر روز اين  و از آن ها مش

كار را تكرار مى كنم.
ــر و صلاح نظام،  ــدوارم هر چه خي امي
مملكت، شهر، خودم و مردم عزيزم هست، 

برايم رقم بخورد و اتفاق بيفتد.

هدايت اله خادمى در گفت و گو با زردكوه:

زورم به وجدانم نرسيـد كه نباشـم

وزير كشور:

بايد ظرفيت هاى بالقوه چهارمحال و بختيارى 
را زنده كنيم
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مديركل امور عشاير چهارمحال 
ــه اينكه به  ــاره ب و بختيارى با اش
مناسبت هفته بسيج در ميان جامعه 
عشايرى استان رزمايش سراسرى 
برگزار شود،  جهاد خدمت رسانى 
ــه از ابتداى  ــا وجود اينك گفت: ب
ــمندى به  ــلاب خدمات ارزش انق
ــايرى ارائه شده است  جامعه عش
ــاهد  اما همچنان در اين جامعه ش
وجود برخى محروميت ها هستيم. 
ــه  ــودى در جلس محمد محم
هماهنگى رزمايش سراسرى جهاد 
خدمت رسانى در مناطق عشايرى 
ــيج در چهارمحال و  ويژه هفته بس
بختيارى، گفت: جناياتى كه امروز 
در غزه و فلسطين رخ مى دهد در 
طول تاريخ بشريت بى سابقه است 
و اين نيز از نمودهاى ظلم استكبار 

جهانى به شمار مى آيد.
مديركل امور عشاير چهارمحال 
ــيج يك  ــارى ادامه داد: بس و بختي
ــت كه به فرمان امام  نام مقدس اس
ــاد و تاريخ پنجم  خمينى(ره) ايج
ــوان روز  ــه عن ــال 1358 ب آذر س

بسيج مستضعفان نام گذارى شده، 
بسيج در واقع خلاصه اتحاد، اراده 
و اخلاص مسلمانان است و هفته 
بسيج نيز فرصتى براى گراميداشت 
ايثار و جان فشانى هاى بسيجيان در 
ــلامى و به ويژه  ــول انقلاب اس ط

دوران دفاع مقدس است.
ــاير  ــزود: در جامعه عش وى اف
ــتند كه به صورت  بسيجيانى هس
ــلاب  ــداى انق ــوش از ابت خودج
ــلامى در تمامى عرصه ها اعم  اس
از جنگ تحميلى، جنگ اقتصادى، 
ــى و... حضور فعال  جنگ فرهنگ

داشته و اثرگذار هستند.
محمودى عنوان كرد: برنامه هاى 
ــيج شامل ديدار  محورى هفته بس
ــفيدان طوايف  ــران و ريش س س
چهارمحال و بختيارى با استاندار، 
ــادى در  ــزارى اردوهاى جه برگ
ــايرى، غبارروبى گلزار  مناطق عش

شهدا و... است.
ــه به  ــه اينك ــاره ب ــا اش وى ب
مناسبت هفته بسيج در ميان جامعه 
عشايرى استان رزمايش سراسرى 

برگزار شود،  جهاد خدمت رسانى 
ــه از ابتداى  ــا وجود اينك گفت: ب
ــمندى به  ــلاب خدمات ارزش انق
ــايرى ارائه شده است  جامعه عش
ــاهد  اما همچنان در اين جامعه ش
وجود برخى محروميت ها هستيم.

مديركل امور عشاير چهارمحال 
ــارى ادامه داد: بنابراين بايد  و بختي
ــود و  ــش از پيش ش ــا بي تلاش ه
ــه خانوارهاى  ــترى ب خدمات بيش
ــراى مثال  ــود ب ــايرى ارائه ش عش
ــتى و پزشكى يكى  مسائل بهداش
از مشكلات اين خانواده هاست كه 
برگزارى اردوهاى جهادى در رفع 

اين مشكل بسيار موثر است.
ــته هاى  ــح كرد: بس وى تصري
ــداوم در  ــتى به صورت م معيش
مى شود  توزيع  ــايرى  مناطق عش
ــت اقلام اين بسته ها  اما لازم اس
ــترى پيدا كند و توزيع  تنوع بيش
بسته هاى بهداشتى نيز در دستور 
ــن ارائه  ــرار بگيرد همچني كار ق
ــايرى و پنل هاى  ــاى عش چادره
خورشيدى در مناطق عشايرى از 

اهميت ويژه اى برخوردار است.
ــه لزوم  ــاره ب ــودى با اش محم
ــايرى،  عش ــازى چادرهاى  زيرس
ــاس توافق نامه  ــد: براس يادآور ش
ــازمان امور عشاير و  ــورى س كش
سازمان امور جنگل ها مقرر است 
ــاير قصد دارند  در مناطقى كه عش
ــا كنند به  ــود را برپ چادرهاى خ
ــانت از كف زمين  ــاع 50 س ارتف
ــنگ كار شود و همچنين اطراف  س
ــه ارتفاع يك متر  اين منطقه نيز ب
ــانتى متر ديواركشى شود  و 20 س
ــقف اين ناحيه چادر خواهد  اما س
ــوع مى تواند از  ــه اين موض بود ك
ــاراتى كه در زمان وقوع سيل  خس

رخ مى دهد جلوگيرى كند.
ــتان  شهرس ــرد:  ك ــان  بي وى 
ــزار جمعيت  ــا 60 ه ــگ ب كوهرن
عشايرى اولين شهرستان عشايرى 
ــت كه از اين جمعيت  ــور اس كش
ــرون كوچ  ــاير ب 30 هزار نفر عش
ــتند البته بايد توجه داشت كه  هس
ارائه خدمات عشايرى تنها به يك 

منطقه محدود نمى شود.
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وزير كشور:

بايد ظرفيت هاى بالقوه چهارمحال و بختيارى را زنده كنيم همسايگان در مسير تعامل 

جمهورى اسلامى ايران و جمهورى تاجيكستان در چارچوب 
ــازمان همكارى اقتصادى (اكو) و  سازمان هاى منطقه اى نظير س
ــانگهاى همكارى خوبى دارند و از مواضع  سازمان همكارى ش
يكديگر در اين سازمان ها پشتيبانى مى كنند كه نمونه آن حمايت 
ــل جمهورى  ــت عضويت كام ــتان از درخواس دولت تاجيكس
اسلامى ايران در سازمان همكارى شانگهاى كه منجر به تصويب 
ــازمان در  ــروع فرآيند عضويت در اين س ــت و ش اين درخواس
بيست و يكمين اجلاس شوراى سران شانگهاى در شهريور ماه 

1400 در شهر دوشنبه شد.
همكارى هاى دوجانبه در زمينه هاى انرژى آبى، حمل ونقل و 
ــازى، تجارت، از جمله اجراى پروژه ساخت  راه سازى، تونل س
نيروگاه برق آبى «سنگتوده-2» را مى توان يكى از زمينه هاى مهم 
همكارى دو كشور درعرصه انرژى و روابط اقتصادى دو كشور 
ــعه مناسبات اقتصادى دو كشور چنان  عنوان كرد. تاكيد بر توس
ــت كه در سفر اخير نيز مقامات عالى رتبه ايران و تاجيكستان  اس
ــاى جمهور 18 سند و تفاهمنامه همكارى امضا  در حضور روس
كردند.يادداشت تفاهم نقشه راه همكارى هاى تجارى و اقتصادى 
ــال هاى 2023 تا 2030، لغو رويداد، مبارزه با  بلندمدت براى س
ــت، مديريت بحران،  ــواد مخدر، حمل و نقل و ترانزي قاچاق م
ايجاد منطقه آزاد مشترك، فرهنگ و هنر، آموزش عالى، تحقيقات 
ــى و خواهر  ــتى، امور ورزش ــوآورى، خدمات پس ــاورى و ن فن
ــتان از جمله  ــهرهاى يزد و خجند تاجيكس ــى ميان ش خوانندگ
ــناد و تفاهم نامه هاى همكارى ميان جمهورى اسلامى ايران و  اس

تاجيكستان بود كه توسط مقامات دو كشور به امضا رسيد.
ــائل  ــتان در كنار مس ــم ديگر آنكه ايران و تاجيكس نكته مه
اقتصادى و سياسى با چند مولفه مهم ديگر جهت توسعه روابط 
ــور از همسايگان افغانستان  روبرو هستند. نخست آنكه دو كش
هستند و هر تحولى در اين كشور بر امنيت ملى طرفين تاثيرگذار 
خواهد بود. هر چند كه آمريكا و ناتو افغانستان را ترك كرده اند 
اما همچنان سياست بحران سازى با گرسنه نگاه داشتن مردم اين 
ــم را اجرا مى كنند كه از پيامدهاى  ــور و حمايت از تروريس كش
ــرايط هماهنگى  ــت. در اين ش ــيل جديد آوارگان اس آن نيز س
ــنبه در قبال تحولات افغانستان امرى ضرورى  ميان تهران- دوش
ــت هاى آمريكا و ناتو نشان مى دهد كه  مى نمايد. دوم آنكه سياس
ــيه به دنبال ناامن  ــواى جنگ اوكراين و مقابله با روس ــا در ل آنه
ــياى مركزى و قفقاز هستند. رويكردى كه  سازى و نفوذ در آس
با توجه به سوابق غرب در ساير نقاط جهان بيانگر طراحى آنها 
ــورهى منطقه است لذا  براى برهم زدن امنيت و روابط ميان كش
همگرايى و رويكرد واحد در برابر اين تحركات امرى ضرورى 

براى آينده منطقه است.
ــى  ــفر رئيس ــد مى توان گفت كه س با توجه به آنچه ذكر ش
ــى فعال و نتيجه محور  ــتان بعد جديدى از ديپلماس به تاجيكس
دولت سيزدهم با محوريت همگرايى با كشورهاى منطقه است 
ــاز دستاوردهاى سياسى، اقتصادى و امنيتى  كه مى تواند زمينه س
ــد. اين روابط قطعا تاثيرات و  ــيارى براى كشور و منطقه باش بس
ــازى تحريم ها خواهد داشت  ــيارى در خنثى س كاركردهاى بس
ــق ترانزيت و زمينى صورت  ــژه اينكه روابط مذكور از طري بوي
ــه هر تقدير رويكرد  ــد. ب مى گيرد كه عملا تحريم پذير نمى باش
تعاملى ميان همسايگان گزينه اى است كه بسيارى از كشورهاى 
ــوء تفاهمات  ــه به آن توجه كرده و برآنند تا ضمن رفع س منطق

گسترش و توسعه روابط همه جانبه را رقم زنند.

اول دفتر

ادامه از صفحه نخست

مديركل امور عشاير چهارمحال و بختيارى:

 برگزارى رزمايش سراسرى جهاد خدمت رسانى در مناطق عشايرى چهار محال و بختيارى

ــارى گفت: با توجه به  ــتاندار چهارمحال و بختي اس
رويكرد دولت مردمى سيزدهم در سرعت بخشى روند 
ــتان به كارگاهى عمرانى  اجراى طرح ها، امروز اين اس

تبديل شده است. 
ــت شوراى گفت وگوى  غلامعلى حيدرى در نشس
دولت و بخش خصوصى با حضور احمد وحيدى وزير 
ــور افزود: بهره بردارى و اجراى برخى پروژه هاى  كش
ــه  ــانى كه بايد در مدت 2 تا س عمرانى از جمله آبرس
ــال مورد بهره بردارى قرار مى گرفت با كار و روحيه  س
جهادى در مدت كوتاه ترى در اين استان اجرايى شده 
ــاره به اهميت زنجيره ارزش بادام در  ــت.وى با اش اس
چهار محال و بختيارى اظهاركرد: ايجاد زنجيره ارزش 
راهبردى بادام از كارهاى ارزشمندى است كه در استان 

ايجاد شده است.
ــره ارزش بادام  ــان كرد: امروز با ايجاد زنجي وى بي
ــى جلوگيرى و زمينه توليد محصولات  از خام فروش

فرآورى شده در استان فراهم شده است.

استاندار چهارمحال و بختيارى گفت: تلاش مى شود 
ــى  ــول بادام به جاى تك محصولى و خام فروش محص
ــورهاى ديگر  در قالب زنجيره ارزش و فرآورى به كش
ــتغال و ارزآورى  ــود كه اين موجب ايجاد اش صادر ش

مى شود.
ــالانه 25 هزار تن بادام در استان  وى با بيان اينكه س
توليد مى شود، افزود: ايران رتبه سوم توليد بادام را دارد 
اما در بخش صادرات اين كشور رتبه 14 را دارا است و 
پنج دهم درصد صادرات بادام دنيا را به خود اختصاص 

داده است.
حيدرى اضافه كرد: 90 درصد انرژى كشور در بخش 
ــه بازاريابى و صادرات  ــد بادام و تنها 10 درصد ب تولي
توجه مى شود كه با قرار گرفتن اين محصول در زنجيره 
ــكلات بخش صادرات اين  ارزش ضمن فرآورى مش

محصول برطرف مى شود.
ــاس  ــتاندار چهارمحال و بختيارى گفت: بر اس اس
ــكارى در اين دولت از  ــلام مركز آمار ايران، نرخ بي اع

رتبه دوم به دهم رسيد كه نشان مى دهد اگر اراده شود، 
مى توان گره هاى قديمى را باز كرد.

ــش 200 درصدى صادرات غيرنفتى،  حيدرى افزاي
ــانى و برطرف كردن مشكل 200 روستايى  جهاد آبرس
كه با تانكر آبرسانى مى شود، تسطيح و آسفالت بخش 
قابل توجهى از جاده هاى روستايى، رشد بيش از 100 
ــارات ماده 56 و  ــدن اعتب درصدى گلخانه ها، اضافه ش
تهاتر نفت به اعتبارات سازمان مديريت، منابع درآمدى 
ــدن بيش از 10 هزار ميليارد ريال به  ــتان و وارد ش اس
ــته شده در  ــتان را از جمله مهمترين گام هاى برداش اس
استان عنوان كرد.وى با اشاره به روند توسعه زيرساختى 
ــال و بختيارى گفت: توزيع عادلانه اعتبارات  چهارمح
ــيزدهم  ــت دولت س با اولويت مناطق محروم از سياس
است و تاكنون به خوبى اين سياست در مناطق مختلف 

كشور به خصوص اين استان عملياتى شده است.
ــتاندار چهارمحال و بختيارى تاكيد كرد: تلاش  اس
ــوص برطرف كردن  ــيزدهم همواره در خص دولت س

ناترازى ها است كه تلاش شده اين كار به نحو احسن 
ــود. وى با اشاره به روند پيگيرى مصوبه هاى  انجام ش
هيات دولت براى استان گفت: دولت مردمى سيزدهم 
ــال گذشته تاكنون 11 مصوبه ويژه براى  در مدت 2 س
ــت كه بيانگر توجه اين دولت به  ــتان داشته اس اين اس

استان است.
ــارى در دولت  ــزود: چهارمحال و بختي حيدرى اف
ــيزدهم به طور ويژه مورد توجه قرار گرفته است و  س
ــز با جذب اعتبارات و تكميل  اميد مى رود در ادامه ني
ــيرين خدمت را بيش از گذشته  طرح ها، مردم طعم ش

احساس كنند.
ــاره به انجام  ــتاندار چهارمحال و بختيارى با اش اس
اقدامات شاخص در اين دولت گفت: در همه بحران ها 
از جمله موضوع بحران هاى سال گذشته، تمام كشور به 

دستور وزير كشور براى كمك به استان بسيج شد.
 وزير كشور در سفر يك روزه خود به چهارمحال و 

بختيارى از طرح هاى آب رسانى استان بازديد كرد.

استاندار:
چهار محال و بختيارى به كارگاه عمرانى تبديل شده است

وزير كشور با اشاره به اينكه چهارمحال و بختيارى 
ظرفيت هاى بالقوه بسيارى دارد كه بايد آن ها را زنده 
ــال و بختيارى قطعا  ــتان چهارمح كنيم، گفت: در اس
ظرفيت اقتصادى و سرمايه گذارى وجود دارد كه بايد 

روى اين مسائل، ظرفيت سنجى و تمركز شود. 
ــوراى گفت وگوى  احمد وحيدى 18 آبان ماه در ش
ــال و بختيارى  ــش خصوصى چهارمح ــت و بخ دول
ــار كرد:  ــور، اظه ــعه و اقتصاد كش ــاره به توس با اش
ــال از سوى  موضوعات اقتصادى حدود 10 تا 15 س
مقام معظم رهبرى تبديل به شعارهاى اقتصادى سال 
ــان مى دهد كشور از  ــت البته اين مساله نش ــده اس ش

بسيارى از مراحل عبور كرده است.
ــب در بخش  ــه فرصت مناس ــاره ب وحيدى با اش
اقتصاد، تصريح كرد: طى چندين سال گذشته بيانات 
ــد شكفتگى خاصى در  مقام معظم رهبرى موجب ش
ــيديم كه در  ــد و به جايى رس ــوزه علم و دانش ش ح
ــرار داريم، از  ــور اول دنيا ق ــه علم جزو پنج كش زمين
ــدن جوانان بر اين ضعف  ــرف ديگر با پاى كار آم ط

فايق آمديم و درخششى را شاهد بوديم.
ــور بيان كرد: در حوزه اقتصاد هم همين  وزير كش
است شايد اندكى زمان برده است اما از اين گردنه هاى 
ــرعت بيش ترى عبور خواهيم  ــائل اقتصادى با س مس
كرد، البته اين موضوع را قبول دارم كه همه فشارها و 
ــمن روى تحريم اقتصادى است و در  تلاش هاى دش

عين حال تحريم هاى ديگرى نيز وجود دارند.
وى در خصوص اينكه چرا نمى خواهند اقتصاد ما 
ــد كند، تصريح كرد: متاسفانه عده اى دل در گرو  رش
ــى  ــمنان اميدوار بودند كه فروپاش آمريكا دارند، دش

اقتصادى، خرد شدن با فشار حداكثرى اقتصاد و تورم 
ــد، آيا  ــار رقمى رخ دهد اما هيچ كدام محقق نش چه

همين مسائل كافى نيست كه دشمن را زمين بزند. 
وحيدى گفت: هر گونه كمبودى مشاهده مى شود 
مربوط به عموم مردم است، يعنى فشارهاى اقتصادى 
كه دشمن وارد مى كند در حقيقت اين فشارها بر دوش 

مردم است، زيرا مردم سيطره آن ها را نپذيرفته اند.
وى اضافه كرد: چاره اى جز حل مسائل و مشكلات 
ــت، مگر در دفاع مقدس روى  ــت خود ما نيس به دس
ــد كه آمريكا  ــتاديم، مگر قبول ندارن ــاى خود نايس پ

نمى تواند فكر حمله به ايران را كند.
وزير كشور گفت: با همه فشارها و تحريم ها ايران 
اقتصاد نهم دنياست، باور عميق داريم كه ما مى توانيم 
ــيم،  ــيار مطمئن برس از نظر اقتصادى به يك نقطه بس
ــر به نقطه مطمئن  ــه كه در موضوعات ديگ همان گون
ــت يافتيم، همچنين براى گفتمان سازى و تزريق  دس
ــه مى توانند فرهنگ را  ــتند ك اين فرهنگ ها مردم هس

نهادينه كنند.
ــمن به دنبال  ــزود: در نقطه مقابل، دش وحيدى اف
ــتن و نشدن است، روزى محصولى  القاى واژه نتوانس
ــيديم كه آن  را به ايران نمى دادند، اكنون به جايى رس
ــال  ــت بهتر و در مدت چهار س ــول را با كيفي محص
ــكر  ــاخته ايم، در حقيقت القاى ياس مربوط به لش س

شيطان و القاى اميد لشكر الهى است. 
ــد  برن ــارى  ــال و بختي ــت: در چهارمح وى گف
ــجان برندى شبه جهانى است، مهم  جوشكاران هفش
ــت، زنجيره هاى ماهيان سردابى،  ترويج ظرفيت هاس
ــائلى شدنى هستند  ــيمى مس ــاك و پتروش بادام، پوش

اگر با حوصله اين اتفاقات بيفتد اوضاع تغيير خواهد 
كرد.

وحيدى در ادامه گفت: نقدينگى بزرگ در بانك ها 
ــت، در غير اين  ــادى اس ــت اقتص ــن فرص بزرگ تري
ــر با نقدينگى  ــت، در حقيقت براب صورت نقمت اس
ــتفاده از  ــوان كار تعريف كرد، البته بايد براى اس مى ت

ظرفيت هاى موجود اندكى تفكر صورت گيرد.
ــرمايه در  به گفته وى، باتوجه به ورود كم بازار س
سرمايه گذارى لازم است بازار سرمايه بيش از اين در 
ــرمايه گذارى وارد شود، از طرفى لازم است  حوزه س
زنجيره تامين منابع مالى توسط دست اندركاران انجام 
ــود، مى توان گفت در كنار زنجيره ارزش، زنجيره  ش

كردن مسائل اقتصادى مهم است.
وزير كشور افزود: در چهارمحال و بختيارى  قطعا 
ظرفيت اقتصادى و سرمايه گذارى وجود دارد كه بايد 

روى اين مسائل ظرفيت سنجى و تمركز انجام شود.
ــت: اينكه فكر كنيم دولت موظف به انجام  وى گف
همه كارهاست، فرهنگ اشتباهى است و نبايد بيش از 
حد به دولت تكيه كرد، زيرا ظرفيت هاى شما بيش تر 
ــايى و نقدينگى در  ــت، بايد سرمايه گذاران شناس اس

بانك ها فعال شوند.
ــد  وحيدى تاكيد كرد: در صورتى كه بخواهيد رش
اتفاق بيفتد بايد همه امور باهم رشد كنند، بايد اقتصاد 

مردمى باشد.
وى اضافه كرد: چهارمحال و بختيارى ظرفيت هاى 
ــد آن ها را زنده كنيم، زيرا  ــيارى دارد كه باي بالقوه بس
ــيد، بايد  ــى نيازها را مى شناس ــش از هر كس ــما بي ش

راه هاى شكفتگى يافت شوند.

ــور با اشاره به اينكه بحث زنجيره ارزش  وزير كش
ــتان نسبت به آن  ــاله اى است كه در اس راهبردى مس
ــرد: در حوزه  ــرد، تصريح ك ــورت مى گي ترغيب ص
ماهيان سردابى و بادام اين زنجيره شكل گرفته است، 
ــن ظرفيت وجود دارد و نتيجه  ــل نيز اي در حوزه عس
اين اقدام  مى تواند بسيار بيش تر براى مردم و اقتصاد 
ــته باشد و در صورت لزوم  مردم آورده به همراه داش
مى توان اين محصول را با ساير محصولات جايگزين 

كرد.
ــاره به توليدات بخش آبزيان استان،  وحيدى با اش
گفت: در صورتى كه فاصله حوضچه هاى ماهى به 100 
متر برسد قطعا توليد هشت برابر افزايش مى يابد، البته 
ــت محيطى كه با چرخش  ــا رعايت ملاحظات زيس ب

آب منجر به آلودگى آب رودخانه نشود.
ــى راجع به صادرات  ــور بيان كرد: مطالب وزير كش
ــه محصولاتى كه صادر  ــد و اينك محصولات بيان ش
ــود گمرك همان قيمتى كه به فروش مى رسد را  مى ش
مدنظر قرار مى دهد نه تعرفه اى كه از قبل داشته است 
ــه با صحبتى كه با وزير اقتصاد صورت گرفت قول  ك

دادند اين موضوع اصلاح خواهد شد.
ــه داد: مباحثى در حوزه بانك مركزى در  وى ادام
ــت  ــد كه درخواس ــوص تعهدات ارزى بيان ش خص
ــته باشند  ــتند بتوانند اختيار عمل بيش ترى داش داش
ــت كه با  ــه اين موضــوع از جمله موضوعاتى اس ك
ــد، ممكن  ــك مركــزى مطرح خواهد ش ــس بان رئي
ــته  ــت چارچوب هايى روان تر براى اين كار داش اس
ــند كه بايد اين مساله در حــوزه بانك مركــزى  باش

دنبال شود.

ــاورى چهارمحال و  ــس پارك علم و فن ريي
ــركت هاى دانش بنيان استان  بختيارى گفت: ش
ــش فنى به  ــر در تبديل دان ــالهاى اخي ــى س ط
محصول تجارى موفق عمل كردند به طورى كه 
ــالانه 6 هزار و  ــركت ها س گردش مالى اين ش

200 ميليارد ريال است. 
ــماعيل پيرعلى افزود: در حال حاضر 70  اس
شركت دانش بنيان و 65 شركت فناور در استان 
فعال است كه با هسته هاى رشد و شركت هاى 

پيش رشد حدود 210 شركت مى شوند.

وى ادامه داد: شركت هاى دانش بنيان و فناور 
استان موفق به توليد محصولات تجارى شده اند 

و بخشى از اين محصولات صادر مى شوند.
ــاورى چهارمحال و  ــس پارك علم و فن ريي
ــزار و 60 نفر در  ــا بيان اينكه يك ه بختيارى ب
ــركت هاى دانش بنيان و فناور استان مشغول  ش
ــتند، تصريح كرد: چنانچه بتوان از  فعاليت هس
ــركت ها حمايت بيشترى كرد و فعاليت آنها  ش
توسعه يابد اشتغال بيشترى را در اين شركت ها 

شاهد خواهيم بود.

پيرعلى يادآور شد: فضاهاى در اختيار پارك 
علم و فناورى استان شامل فضاى آزمايشگاهى، 
كارگاهى و ادارى 12 هزار مترمربع است و 10 
هكتار زمين هم در حال واگذارى و آماده سازى 

براى سرمايه گذارى شركت هاست.
ــى ارزان قيمت را  ــع مالـــ ــن مناب وى تامي
ــركت هاى دانش بنيان  ــن نيازهاى ش از مهمتري
ــى رود از محل  ــار م ــت: انتظ ــمرد و گف برش
ــدوق نوآورى و  ــره 18 و صن ــارات تبص اعتب
ــاى دانش بنيـــان  ــكوفايــى به طـــرح ه ش

استان اعتبــار مناسبى اختصــاص يابد.
ــاورى چهارمحال و  ــس پارك علم و فن ريي
ــوزه نبود بازار  ــزود: چالش اين ح بختيارى اف
مناسب براى فروش محصولات تجارى سازى 
ــركت هاى دانش بنيان است كه انتظار مى رود  ش
ــركت ها و هلدينگ هاى  ــوص ش در اين خص
بزرگ از شركت هاى دانش بنيان حمايت كنند و 
با ترك تشريقات و بدون مناقصه، محصولات 

اين شركت ها را خريدارى كنند.
شركت هاى دانش بنيان چهارمحال و بختيارى 

ــده اند  تاكنون موفق به توليد 275 دانش فنى ش
ــازى  ــه از اين تعداد 97 دانش فنى تجارى س ك
ــال هاى اخير بيش از 100  شده است و طى س
ــركت هاى دانش بنيان، فناور  اختراع از سوى ش
ــد در اين استان به ثبت رسيده  و واحدهاى رش

است.
ــتان،  ــركت هاى دانش بنيان اس از مجموع ش
ــز  ــركت ني ــوده و 38 ش ــلاق ب ــركت خ 2 ش
ــاورى  ــى و فن ــت علم ــوز از معاون داراى مج

رياست جمهورى است.

رييس پارك علم و فناورى چهارمحال و بختيارى:
شركت هـاى دانش بنيان چهـارمحال و بختيارى 6 هـزار ميليارد ريال گردش مالـى دارند

شهردارى فرخ شهر به استناد تفويض اختيار تبصره بند 14 ماده 80 قانون شوراها ، ماده 35 آئين نامه مالى شهرداريها 
كه در پيوســت لايحه بودجه 1402  به شــهردارى ابلاغ گرديده و درخواست كتبى مسئول فضاى سبز شهردارى به 
ــناس رسمى دادگسترى به شماره ك/27725/1402 مورخ  شــماره 1402/2237 مورخ 1402/04/10 و نظريه كارش
1402/08/09 ، در نظر دارد اقدام به فروش مقدار حدودا 35,000 كيلوگرم چوب حاصل از هرس درختان ســطح 
ــهر از طريق برگزارى مزايده كتبى بنمايد ، لذا از متقاضيان دعوت بعمل مى آيد جهت دريافت اسناد  شــهر فرخ ش
مزايده و كسب اطلاعات بيشترتا پايان وقت ادارى روز دوشنبه  مورخ 1402/08/29 به سامانه تداركات الكترونيكى 

دولت (ستاد) مراجعه نموده يا با شماره تلفن 32426662- 038 تماس حاصل نمايند .
1 - قيمت پايه كارشناسى جهت فروش هر كيلوگرم  چوب حاصل از هرس درختان  31,000 ريال  مى باشد كه 

به مبلغ پيشنهادى 9 درصد ماليات بر ارزش افزوده و هزينه كارشناسى اضافه مى گردد .
2 - مبلغ ضمانت شركت درمزايده 54,250,000 ريال به صورت فيش واريز به حساب سپرده پيمانكاران شهردارى، 

ضمانت نامه بانكى يا چك رمزدار مى باشد. 
3 - شركت كنندگان در مزايده مى بايست قيمت پيشنهادى خود را در ليست قيمت پيشنهادى (ضميمه اسناد مزايده) 

درج نمايند و به همراه مدارك خود تحويل نمايند.
4 - به پيشنهادات مخدوش ، مشروط و لاك گرفته شده رسيدگى نمى گردد.

5 - شهردارى در رد يا قبول يك يا كليه پيشنهادات مختار است.
6 - ساير شرائط در اسناد مزايده درج شده است. 

شناسه آگهى: 1602637

      آگهى  مزايده  فروش چوب درخت  

مرتضى پيرمحمدى- سرپرست  شهردارى  
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ــده ولى فقيه در چهارمحال و بختيارى و امام  نماين
ــتانى  ــفرهاى اس ــهركرد با تاكيد بر اينكه س جمعه ش
ــت، گفت:  ــتان ها اس دولت فرصت مغتنمى براى اس
ــيم صادقانه وضع موجود بايد شرايطى فراهم  با ترس
ــود و  ــب با ميدان گرفته ش كرد تا تصميم هاى متناس

سفرهاى استانى دولت كاربردى است. 
ــلمين محمد على نكونام  ــلام و المس حجت الاس
ــاى نماز جمعه اين هفته مركز چهارمحال  در خطبه ه
ــى(ره) با تاكيد بر  ــارى در مصلاى امام خمين و بختي
ــزود: نبايد در خصوص  ــز از افراط و تفريط اف پرهي
ــتان سياه نمايى كرد و نه اينكه همه چيز را  مسائل اس

گل و بلبل نشان داد. 
وى با اشاره به وجود برخى زمزمه ها در خصوص 
ــور به چهارمحال  ــفر دور دوم رييس جمه احتمال س
ــتانى دولت  ــفرهاى اس ــت: س و بختيارى اظهار داش
ــت كه بتوان همچنان بر عمران و  فرصت مغتنمى اس

آبادانى استان افزوده شود.
امام جمعه شهركرد گفت: هرچند ممكن است به 
ــائل اقتصادى برخى از امور  دليل وجود برخى از مس
ــاى زيربنايى خوبى  ــود اما اين دولت كاره ديده نش

تاكنون انجام داده است.
نكونام ادامه داد: هرچند تاكنون دخل و خرج آحاد 
جامعه به دليل برخى مشكلات اقتصادى باهم توازن 
ندارد با اين وجود در زمان حاضر با تلاش دولت در 
عرصه اقتصادى تا حدود قابل توجهى آرامش نسبى 

تامين شده است.
ــتانى دولت  ــفرهاى اس ــد براينكه س ــا تاكي وى ب
ــريفاتى نيست گفت:  ــيزدهم كاربردى است و تش س
اين دولت در سفرهاى استانى بيشتر به دنبال تعريف 
ــب با اولويت هاى  ــب و متناس ــاز و كارهاى مناس س

استان ها است.
امام جمعه شهركرد اظهار داشت: در چنين دولتى 

ــود حق و  ــتى رصد و دنبال مى ش ــه كارها به درس ك
ــن دولت را  ــد صادقانه اي ــت كه باي انصاف اين اس

همراهى كرد.
وى تاكيد كرد: توصيه مى شود با صداقت مشكلات 
و ضعف هاى موجود در استان بيان و منتقل شود تا به 
واسطه حضور دولت مردان تصميم لازم براى برطرف 
ــعه در  ــد و توس ــكلات گرفته و موانع رش كردن مش

استان برطرف شود.
امام جمعه شهركرد گفت: بيان مسائل و مشكلات 
ــودنى است و بايد از اين  به گونه ديگر امرى نابخش

فرصت استفاده شود.
ــى ديده ايم و  ــد: دولت هاى مختلف وى يادآور ش
رويكردهاى آن ها در ذهن و خاطره ها است اما آن چه 
ــاند  ــن دولت را به منصه ظهور مى رس آرمان هاى اي
نيروهاى كارآمد است كه دولت را به آرمان هاى خود 

مى رساند. 
امام جمعه شهركرد با بيان اينكه پيشنهادهاى تهيه 
شده براى مطرح شدن در سفر استانى رييس جمهور 
ــت و  به چهارمحال و بختيارى اميد بخش و موثر اس
ــخص و اميد  ــتان مش آثار برخى از اين كارها در اس

آفرين است و بايد تقويت شود. 
ــر بر كار  ـــــاهد و ناظ ــه كرد: مردم ش وى اضاف
ــياه نمايى و بيان  ــتند و هرگـــونه س ــوولان هس مس
نكردن آنچـــه در ميدان است در ذهن آن ها مى ماند 
ــود به همين  ــاى خود انعكاس داده مى ش و در جـــ
ــتفاده  ــت كه بايد صادقانه از اين فرصت اس دليل اس

كرد.
ــوى  ــاره به رفتن به س ــهركرد با اش امام جمعه ش
ــور و سالم دوازدهمين دوره انتخابات  برگزارى پرش
ــمين دوره انتخابات  ــوراى اسلامى و شش مجلس ش
ــت: در اذهان و افكار عمومى و  خبرگان رهبرى گف
نقل هاى رسانه اى آمدن اينجانب به اين عرصه مطرح 

ــچ اقدامى در اين خصوص  ــت كه بايد بگويم هي اس
نداشته و نخواهم داشت.

ــم انقلاب كه  ــر معظ ــى رهب ــت: نمايندگ وى گف
مسووليتى پرافتخار است و ميدان وسيع كارى امامت 
ــن در عرصه رقابت  ــه را از دلايل حضور نيافت جمع

خبرگان رهبرى عنوان كرد.
ــيارى جاها خلاء  ــه داد: امروز در بس نكونام ادام
ــانى هستند كه بتوانند اين بار مهم  وجود ندارد و كس

را بردوش بگيرند. 
وى با اشاره به اهميت انتخابات خبرگان رهبرى و 
انتخاب افرادى كه در راستاى مصلحت نظام تصميم 
ــما مردم بصير نيز مى توانيد با  بگيرند، اضافه كرد: ش

بصيرت خود انتخابى آگاهانه داشته باشد.
 نجات غزه با مطرح كردن مطالبات پيگير 

جامعه جهانى 
امام جمعه شهركرد با اشاره به نامگذارى 19 آبان 
ــعه  به عنوان روز جهانى علم در خدمت صلح و توس
ــعه  ــير صلح و توس ــت: امروز علم نه تنها در مس گف
ــت و از  ــير تخريب و جنگ اس ــت بلكه در مس نيس
ــلاح هاى كشتارجمعى و حاكميت  علم براى توليد س
بر بشريت مظلوم استفاده مى شود و چيزى كه حاكم 
نيست نگاه انسانى، عزت و كرامت بشر است كه اين 

موارد در علوم امروز گم شده است.
وى با بيان اينكه علم امروز در مسير كشتار جمعى 
مردم استفاده مى شود، اضافه كرد: بمب هاى آن چنانى 
براى كشتار 6 هزار كودك و زنان بى پناه مى سازند.

ــى گرى واقعى رژيم  نكونام ادامه داد: امروز وحش
اشغالگر قدس در غزه غوغا مى كند به نحوى كه زبان 

و بيان از آن عاجز است.
وى با تاكيد براينكه امروز دادخواهى ملت غزه را 
بايد از جامعه جهانى مطالبه كرد، گفت: سازمان هاى 
ــد رژيم  ــد كه چرا باي ــخ دهن ــن المللى بايد پاس بي

ــن و ضوابط بين  ــتى اين گونه با همه قواني صهيونيس
المللى و بشرى مبارزه و اين همه جنايت مى كند.

ــهركرد اضافه كرد: اين مطالبه مهمى  امام جمعه ش
ــود چون تنها با مطرح كردن  ــت كه بايد مطرح ش اس
ــزه را از اين وضع  ــت كه مى توان غ اين مطالبه ها اس

نجات داد.
ــلمان  ــد: هرچند به دولت هاى مس وى يادآور ش
ــت اما بايد پيگير بود و دولت هاى  چندان اميدى نيس
اسلامى بايد به صورت جدى براى مساله غزه تصميم 

گيرى شود. 
ــاره به اينكه جمهورى  ــهركرد با اش امام جمعه ش
ــير خود به كار گرفته است،  ــلامى علم را در مس اس
ــمت صلح و عدالت  ــلامى به س گفت: جمهورى اس
گام برمى دارد و با تمسك به قرآن كريم همه امكانات 
و عوامل خود را بسيج مى كند و توانسته در اين رابطه 

اميد را در دل ها زنده كند.
ــدن عَلَمى در  ــته ش ــرد: با برافراش ــه ك وى اضاف
جمهورى اسلامى اميدها امروز در جهان بشرى زنده 
شده و با ديپلماسى حكمت محور، عقل مدار و عقل 
محور روابط جهانى برقرار شده تا ارزش هاى انسانى 
و علمى در ميان بشريت بيش از گذشته راه پيدا كند 
و اجازه ندهند علم در مسير تخريب و بى عدالتى ها 

و تبعيض ها به كار گرفته شود. 
ــلاح  ــلامى هم س ــت: جمهورى اس ــام گف نكنون
ــك هايى كه ايران مى سازد دفاعى  مى سازيد اما موش

است و و براساس دستور قرآن براى دفاع است.
ــاران كليوى  ــه روز حمايت از بيم ــاره ب وى بااش
ــوان مرگ خاموش  ــزود: بيمارى هاى كليوى به عن اف
شناخته مى شود و بايد با انجام مراقبت هاى لازم اين 

بيمارى رصد و به موقع كنترل شود.
ــرورت ترويج فرهنگ  ــهركرد بر ض امام جمعه ش

كتاب و كتابخوانى در جامعه تاكيد كرد.

امام جمعه شهركرد:

سفـرهاى استانـى دولت كاربـردى است 

در چهارمحال و بختيارى؛
صـرف منابع حاصل از فـروش اموال مازاد دولتـى براى پروژه هـاى عمرانـى  

ــى  ــادى و داراي ــور اقتص ــر كل ام مدي
چهارمحال و بختيارى گفت: 208 ميليارد 
ــروش اموال مازاد  ريال منابع حاصل از ف
ــال 1401 صرف پروژه هاى  دولتى در س
ــتان  ــتگاه هايى اجرايى اس عمرانى در دس

شد.
تهمتن عبدالهى اظهار كرد: مطابق آئين 
نامه هيأت وزيران و آئين نامه مولد سازى 

ــتگاه هاى اجرايى  ــاى دولت، دس دارايى ه
ــروش املاك مازاد  ــف به معرفى و ف مكل

خود شده اند.
ــى  ــادى و داراي ــور اقتص ــر كل ام مدي
ــاره به اينكه  ــال و بختيارى با اش چهارمح
بر اساس آئين نامه هاى مذكور، تاكنون 38 
ملك مازاد با همكارى دستگاه هاى اجرايى 
شناسايى و معرفى شده است، گفت: مجوز 

ــط وزارت امور  ــن املاك توس فروش اي
ــده كه از اين  ــادى و دارايى صادر ش اقتص
ــه ارزش 2,130  ــداد املاك 31 ملك ب تع

ميليارد ريال به فروش رسيده است.
ــل از فروش  ــع حاص ــزود: مناب وى اف
ــال و بختيارى به  ــازاد چهارمح ــلاك م ام
ــاب خزانه دارى كل كشور واريز شده  حس
و اين منابع در پروژه هاى عمرانى استان از 

قبيل تكميل پيست دوميدانى تارتان، چمن 
مصنوعى ورزشگاه تختى شهركرد و تعمير 

و تجهيز مدارس استان هزينه شده است.
ــال 1402  ــوان كرد: در س عبدالهى عن
ــال از محل  ــغ 520 ميليارد ري تاكنون مبل
ــتگاه هاى اجرايى  ــوال مازاد دس فروش ام
ــاب خزانه به  ــتان پس از واريز به حس اس

استان برگشت شده است.

اخبار  

رييس دانشگاه شـهركرد، رئيس هيئت انديشه ورز 
ستاد علم و فناورى چهارمحال و بختيارى شد 

حجت الاسلام  عبدالحسين خسروپناه دبير شوراى عالى انقلاب 
ــگاه شهركرد  ــر پيرعلى، رئيس دانش فرهنگى در حكمى دكتر ياس
ــتان  ــتاد علم و فناورى اس ــه ورز س را به عنوان «رئيس هيئت  انديش
ــلام  عبدالحسين  چهارمحال و بختيارى» منصوب كرد. حجت الاس
خسروپناه دبير شوراى عالى انقلاب فرهنگى در حكمى دكتر ياسر 
پيرعلى، رئيس دانشگاه شهركرد را به عنوان «رئيس هيئت  انديشه ورز 

ستاد علم و فناورى استان چهارمحال و بختيارى» منصوب كرد.
در بخشى از حكم حجت الاسلام  عبدالحسين خسروپناه خطاب 
ــوراى عالى انقلاب فرهنگى  ــر پيرعلى آمده است: «ش به دكتر ياس
ــرى (مدظله العالى) به  عنوان  ــات مقام معظم رهب كه مطابق فرمايش
ــور تعيين شده است، در نظر  قرارگاه حكمرانى علم و فرهنگ كش
دارد با توجه به تنوع مسائل و تكثر ظرفيت ها در استان هاى مختلف 
ــازى كشور بهره مند گردد.  از حداكثر ظرفيت نخبگانى و تصميم س
ــتا «هيئت هاى انديشه ورز استانى ستاد علم و فناورى  در همين راس
ــوراى عالى انقلاب فرهنگى» در دانشگاه مادر مركز هر استان با  ش
هدف تمركززدايى، حكمرانى شبكه اى و مسأله محور، استفاده  بهتر 
از ظرفيت ها و مبتنى  بر آمايش سرزمين، نظارت و پيگيرى مصوبات 
ــاى علم، آموزش عالى،  ــوراى عالى انقلاب فرهنگى در حوزه ه ش
فناورى و اقتصاد دانش بنيان تحت نظر ستاد علم و فناورى شوراى 

عالى انقلاب فرهنگى تشكيل خواهد شد.
ــما به موجب  ــا عنايت به مراتب تعهد تخصص و تجارب ش ب
ــگاه مادر استان چهارمحال و  اين حكم، جناب عالى كه رئيس دانش
ــتيد را به  عنوان «رييس هيأت انديشه ورز ستاد علم و  بختيارى هس

فناورى استان چهارمحال و بختيارى منصوب مى نماييم.
***

جـذب نيـروى انسـانى در مديريت درمـان تامين 
اجتماعى چهار محال بختيارى 

ــركت كار و تامين در نظر دارد به منظور تامين نيروى انسانى  ش
مورد نياز مديريت درمان تامين اجتماعى چهارمحال و بختيارى به 
ــغل خدمت گزار نيرو جذب  ــركتى در ش صورت قرارداد موقت ش
كند. شركت كار و تامين در نظر دارد به منظور تامين نيروى انسانى 
مورد نياز مديريت درمان تامين اجتماعى چهارمحال و بختيارى به 
ــغل خدمت گزار نيرو جذب  ــركتى در ش صورت قرارداد موقت ش
ــهركرد هفت نيروى زن و 18  كند. ظرفيت جذب اين نيروها در ش
ــان يك نيروى آقا است كه به صورت قرارداد  نيروى آقا و در فارس

موقت شركتى در شغل خدمتگزار جذب مى شوند.
ــرايط مى توانند جهت ثبت نام تا ساعت 14  علاقمندان واجد ش
ــنبه 24 آبان ماه به سايت شركت كار و تامين به آدرس  روز چهارش

karotamin.ir مراجعه كنند.
***

عضو شوراى اسلامى شهرستان فارسان:
مردم بابا حيدر و جونقان از بى آبى رنج مى برند

عضو شوراى اسلامى شهرستان فارسان گفت: در شهر باباحيدر 
ــان مردم از بى آبى رنج مى برند و اين خود منجر به معضل  و جونق
ــده است.نادر امينى در جمع خبرنگاران اظهار كرد: در  اجتماعى ش
ــوراهاى اسلامى مشخص نكرده  قانون نامى براى روابط عمومى ش
ــت چرا كه شوراهاى اسلامى در انتقال  اند كه اين خود معضلى اس
مطالبات مردمى به مسئولين نقش اول را دارند.وى تصريح كرد: بنده 
ــت مى باشم كه در تشريح مسائل و مشكلات آبى  فعال محيط زيس
استان هميشه پيش قدم بوده ام كه متأسفانه مسئولين پذيراى انتقاد 
من نيستند.امينى راستابى خاطر نشان كرد: شوراهاى اسلامى بدون 
ــغول خدمت به نظام هستند و به  دريافت حقوق و حق الزحمه مش
جهت اخلاق مندى و تعهدى كه به رهبر انقلاب داشته بار سنگين 
ــلامى شهرستان  ــوراى اس بى توجهى ها را تحمل مى كنند.عضو ش
فارسان گفت: از مسئولين استان خواستاريم در همايش هاى مربوط 
به معضلات آبى استان همراه مردم باشند و درجلسات حضور يابند 
چرا كه آبى كه از استان ما خارج مى شود حق مردم مظلوم مى باشد و 
در شهر باباحيدر و جونقان مردم از بى آبى رنج مى برند و اين خود 
منجر به معضل اجتماعى شده است. وى در پايان افزود: انتظار است 
مسئولين استان در انتصابات على الخصوص انتخاب فرمانداران از 

نظرات جامعه شورايى نيز استفاده كنند.

آگهى قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و 
ساختمان هاى فاقد سند رسمى  اداره ثبت اسناد 
و املاك منطقه دو شهرسـتان شهركرد بخش ده 

استان چهارمحال و بختياري
ــه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان  ــتور مواد يك و س به دس
ــند رسمى و ماده 13 آيين نامه قانون فوق الذكر املاكى كه در هيأت  هاى فاقد س
ــهركرد  ــناد و املاك ناحيه دو ش ــتقردر اداره ثبت اس مندرج در قانون مذكور مس
ــرح ذيل آگهى  ــيدگى و رأى آنها صادر گرديده جهت اطلاع عموم به ش مورد رس

مى گردد :
املاك واقع در  گودال چشمه  شهركرد  به شماره پلاك 11- اصلى

3582 فرعي سيده مهرى صادقيان دهكردى فرزند آقاسيد صادق نسبت به سه 
دانگ مشاع از  ششدانگ يكباب خانه به مساحت 196/52 متر مربع خريدارى شده 

مع الواسطه از حيدر جعفريان.
ــه دانگ مشاع از   ــبت به س ــين نس ــهراب محمدى فرزند حس 3582 فرعي س
ــدانگ يكباب خانه به مساحت 196/52 متر مربع خريدارى شده مع الواسطه  شش

از حيدر جعفريان.
املاك واقع درقريه فرخ شهر به شماره پلاك 22- اصلى

ــبت به ششدانگ يكباب  3728 فرعي مهدى نظرى قهفرخى فرزند نصراله نس
ساختمان به مساحت 204/01 متر مربع خريدارى شده مع الواسطه از خليل خان 

اسفنديارى بختيارى.
ــبت به يكدانگ مشاع از  ــهرابى فرد فرزند محمدتقى نس 3945 فرعي فريبا س
ــدانگ يكباب خانه به مساحت 278/22 متر مربع خريدارى شده مع الواسطه  شش

از نياز على قاسمى قهفرخي.
ــبت به ششدانگ  ــن راه نما قهفرخى فرزند محمد على نس 5280 فرعي سوس
يكباب ساختمان به مساحت 175/93 متر مربع خريدارى شده مع الواسطه از سيد 

عبداله درخشنده قهفرخي.
7966 فرعي على يار هاشمى دزكى فرزند حياتقلى نسبت به ششدانگ يكباب 
ساختمان به مساحت 202/64 متر مربع خريدارى شده مع الواسطه از كمال ثابتى 

قهفرخي.
ــبت به ششدانگ يكباب  8347 فرعى نصراله نظرى قهفرخى فرزند عباس نس
ــاختمان به مساحت 235/81 مترمربع خريدارى شده مع الواسطه از خليل خان  س

اسفنديارى بختيارى.
ــدانگ يكدرب باغ به  ــبت به شش ــي على وفادار فرزند عبداله نس 8354 فرع

مساحت 7861/20 متر مربع از مالكين رسمى پلاك فوق.
ــنى فرزند سبزعلى نسبت به ششدانگ يكباب  8428 فرعي پيمان گنجى ممس
ساختمان مخروبه به مساحت 137/36 متر مربع خريدارى شده مع الواسطه از سيد 

جواد درخشنده قهفرخي.
املاك واقع درمزرعه دهك فرخ شهر به شماره پلاك 28- اصلى

ــدانگ يكدرب باغ  ــبت به شش ــور كثيرى فرزند ظهراب نس ــى منص 71 فرع

ــت اله مردانى  ــطه از رحم ــده مع الواس ــاحت 1440 مترمربع خريدارى ش به مس
قهفرخى.

املاك واقع در مزرعه طاهرآباد سـفلى فرخشـهر به شـماره پلاك 36- 
اصلى

 14 فرعى سيد صمد امينى دهكردى فرزند سيدمجتبى نسبت به ششدانگ يك 
قطعه انبار ماشين آلات كشاورزى و باغ متصله به مساحت 25587/59 مترمربع از 

مالكين رسمى پلاك فوق.
17 فرعى سيد صمد امينى دهكردى فرزند سيدمجتبى نسبت به ششدانگ يك 

قطعه زمين مزروعى به مساحت 9045/68 مترمربع از مالكين رسمى پلاك فوق.
18 فرعى سيد صمد امينى دهكردى فرزند سيدمجتبى نسبت به ششدانگ يك 

قطعه زمين مزروعى به مساحت 2116/63 مترمربع از مالكين رسمى پلاك فوق.
19 فرعى سيد صمد امينى دهكردى فرزند سيدمجتبى نسبت به ششدانگ يك 

قطعه زمين مزروعى به مساحت 5254/74 مترمربع از مالكين رسمى پلاك فوق.
20 فرعى سيد صمد امينى دهكردى فرزند سيدمجتبى نسبت به ششدانگ يك 
قطعه زمين مزروعى به مساحت 14647/29 مترمربع از مالكين رسمى پلاك فوق.
ــبت به ششدانگ  ــرو رضوان قهفرخى فرزند محمد ابراهيم نس 21 فرعى خس
يكدرب باغ مشجر و يك قطعه زمين متصله با حق الشرب از چاه آب اشتراكى به 

مساحت 8054/25 مترمربع از مالكين رسمى پلاك فوق.
املاك واقع در قريه هفشجان به شماره پلاك 221-اصلى

6933 فرعي على سينا كيوانى هفشجاني فرزند حاجى بابا  نسبت به ششدانگ 
يك قطعه باغ به مساحت 14658/34 مترمربع خريدارى شده مع الواسطه از حبيب 

اله كيوانى هفشجانى.
ــاختمان هاى  به موجب ماده 3 قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و س
فاقد سند رسمى اين آگهى نسبت به املاك فوق الذكر در دو نوبت به فاصله 15 
ــار و محلى آگهى و در صورتى كه اشخاص ذى  روز از طريق روزنامه كثيرالانتش
نفع به آراء صادره اعتراضى داشته باشند بايد تا دو ماه از تاريخ انتشار اولين آگهى 
ــود را به اداره ثبت  ــتاها اعتراض خ ــخ الصاق آگهى در روس ــهرها و از تاري در ش
ــهركرد تسليم و رسيد اخذ نمايند.معترض بايد ظرف  ــناد و املاك ناحيه دو ش اس
ــليم اعتراض مبادرت به تقديم دادخواست به دادگاه عمومى  يك ماه از تاريخ تس
ــناد و املاك ناحيه دو  ــت را به اداره ثبت اس محل نمايد و گواهى تقديم دادخواس
ــهركرد تحويل دهد. در اين صورت اقدامات ثبت، موكول به ارائه حكم قطعى  ش
ــت. در صورتى كه اعتراض در مهلت قانونى واصل نگردد يا معترض ،  دادگاه اس
ــت به دادگاه عمومى محل را ارائه نكند ، اداره ثبت محل  گواهى تقديم دادخواس
ــند مالكيت مانع از مراجعه  ــند مالكيت مى نمايد و صدور س مبادرت به صدور س

متضرر به دادگاه نخواهد بود.
تاريخ انتشار نوبت اول:  شنبه      1402/08/20 

تاريخ انتشار نوبت دوم:  يكشنبه    1402/09/05     
شناسه آگهى: 1602279

علي كريميان
سرپرست  اداره ثبت اسناد واملاك منطقه دو  شهرستان شهركرد

آگهى موضوع ماده 3 قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و سـاختمان هاى فاقد سند رسمى حوزه ثبتي شهرستان 
فارســان استان چهارمحال و بختياري 

ــند رسمى و ماده 13 آيين نامه قانون فوق الذكر  ــه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتى اراضى و ساختمان هاى فاقد س ــتور مواد يك و س نظر به دس
املاكى كه در هيأت مندرج در قانون مذكور مستقردر اداره ثبت اسناد و املاك فارسان مورد رسيدگى و رأى آن صادر گرديده جهت اطلاع عموم 

به شرح ذيل آگهى مى گردد :
املاك واقع در قريه كران به شماره پلاك ثبتى 452 اصلى چهارمحال و بختيارى  بخش دَه:

1465 فرعي-آقاي حشمت االله رسولى زاده ششدانگ يكدرب باغ به مساحت 3290,80 مترمربع متقاضي موردتقاضا را بصورت مع الواسطه از آقاى 
نوراالله بائو كرانى خريدارى نموده است.

ابراهيم جعفري - رئيس اداره ثبت اسناد واملاك شهرستان فارسان

تاريخ انتشار نوبت اول : روز شنبه مورخ 1402/08/20
تاريخ انتشار نوبت دوم : روز يكشنبه مورخ 1402/09/05

توجه :  شهروندان محترم حوزه ثبتي فارسان ، اين اداره آمادگي تعويض اسناد مالكيت دفترچه اي با اسناد مالكيت كاداستري را به منظور 
تثبيت موقعيت املاك شــما در سيســتم كاداستري و بانك جامع املاك به منظور جلوگيري از طرح دعاوي احتمالي بر عليه شما را در مدت 

زمان محدودي دارد.

احداث بازار روز جديـد در شهركـرد نيازمند تخصيص اعتبـار است
ــازمان ساماندهى  سرپرست س
مشاغل و فرآورده هاى كشاورزى 
شهردارى شهركرد گفت: به منظور 
احداث سوله و آماده سازى كالاها 
ــاى روز  ــيس بازاره ــراى تأس و ب

نيازمند تخصيص اعتبار است. 
ــع  ــمى در جم ــيدرضا هاش س
ــه احداث  ــار ب ــگاران با اش خبرن
ــهر  ــطح ش ــاى دائم در س بازاره
ــط  توس ــون  تاكن ــت:  اظهارداش
ــه  ــاب غرف ــازمان 16 ب ــن س اي
ــاز 2 ميدان  ــداث ف ــد الاح جدي
ــق مزايده  ــار از طري ــوه و تره ب مي

عمومى با 12 ميليارد تومان اعتبار 
واگذار شده است.

وى با بيان اينكه 18 باب غرفه 
ــه وليعصر با يك و نيم  در بازارچ
ميليارد تومان احداث شده است، 
ــهرك  ــزود: بازارهاى روز در ش اف
ــون تومان  ــا 100 ميلي ــه ب منظري
اعتبار، يكشنبه بازار ميرآباد با 200 
ــنبه  ــون تومان اعتبار و پنج ش ميلي
بازار اميركبير با يك ميليارد تومان 
ــداث و در حال فعاليت  اعتبار اح

مى باشند.
ــازمان ساماندهى  سرپرست س

مشاغل و فرآورده هاى كشاورزى 
شهردارى شهركرد مديريت عرضه 
ــاورزى  ــتقيم محصولات كش مس
ــت و بيان كرد:  ــرورى دانس را ض
ــتان  ــه به نرخ تورم در اس با توج
چهارمحال و بختيارى كه بالاتر از 
ميانگين كشورى است، مردم براى 
ــود مخصوصاً  ــت خ تأمين معيش
ــه نياز  ــاورزى ك محصولات كش
اوليه آنهاست، مشكلات متعددى 

دارند.
ــمى با بيان اينكه شهركرد  هاش
ــراوان،  ــيل هاى ف ــا وجود پتانس ب

ــتقيم  ــى براى عرضه مس مكان هاي
كالا از توليدكننده به مصرف كننده 
ــتا  ــه داد: در اين راس ــدارد، ادام ن
ــهركرد با برقرارى  ــهردارى ش ش
ارتباط با اداره كل راه و شهرسازى 
ــبت به شناسايى چندين پلاك  نس
ــن در نقاط مختلف با كاربرى  زمي
ــدام نموده  ــهرى اق ــات ش تأسيس

است.
ــه منظور  ــال ب ــت: ح وى گف
احداث سوله و آماده سازى كالاها 
و براى تأسيس بازارهاى روز نياز 

به 8 ميليارد تومان اعتبار است.

مديرعامل شركت مخابرات چهارمحال و بختيارى:
همـه شهرهاى چهارمحال و بختيارى تا سـال آينده به فيبر نورى مجهــز مى شود  

مديرعامل شركت مخابرات چهارمحال 
و بختيارى گفت: همه شهرهاى اين استان 
تا سال آينده به فيبر نورى مجهز مى شود. 

ــت خبرى با  هومان محمودى در نشس
ــال و بختيارى  ــانه چهارمح اصحاب رس
ــتان تا سال  ــهرهاى اين اس گفت: همه ش

آينده مجهز به فيبر نورى مى شود.
مديرعامل شركت مخابرات چهارمحال 
و بختيارى ادامه داد: دكل گردنه چرى با 
ــور  117 متر بلندترين دكل راديويى كش
ــه ارتباط  ــز ب ــه هم اكنون مجه ــت ك اس

راديويـى و فيبـر نورى شــده است.
ــدن شهرستان ها و  وى افزود: مجهز ش
مراكز آن ها به فيبر نورى در سطح كشور، 
ــه جمعيت و امكانات مخابراتى  با توجه ب
در اولويت قرار گرفته اما اكنون تعداد قابل 
توجهى از روستاها و شهرستان ها مجهز به 

فيبر نورى شده  است.
ــدن  ــودى در خصوص مجهز ش محم
ــر نورى، گفت:  ــتگاه هاى ادارى به فيب دس
ــتان به فيبر نورى  ــتگاه ادارى اس 327 دس
ــرف مخابرات  ــت و از ط ــده  اس مجهز ش

آمادگى لازم براى هر دستگاهى كه متقاضى 
اين امكان باشد وجود دارد.

ــه عنوان اولين  ــان كرد: ماركده ب وى بي
ــكارى  ــن با هم ــپس چم زي ــتا و س روس
ــر نورى مجهز  ــاكن به فيب خانواده هاى س

شده است.
مديرعامل شركت مخابرات چهارمحال 
و بختيارى تصريح كرد: عمليات فيبر نورى 
شهرستان هاى سامان، سودجان، طاقانك و 
آلونى تكميل شده است بن و شلمزار 90 
درصد و لردگان، فارسان و بروجن حدود 

40 درصـد پيشرفت فيزيكــى دارد.
وى گفت:  تا كنون از مجموع چهار هزار 
و 315 كيلومتر فيبر نورى در سطح استان، 
يك هزار و 715 كيلومتر فيبر شهرى، يك 
هزار و 225 كيلومتر فيبر نورى بين شهرى 
ــر فيبر نورى  ــزار و 375 كيلومت و يك ه

روستايى انجام شده است.
محمودى اظهار داشت: اين استان رتبه 
اول كشورى از لحاظ تعداد واگذارى سيم 
ــهم فروش سيم كارت  كارت را دارد كه س

در استان 110 درصد است.

ــرد: 397  ــان ك وى در پايان خاطر نش
مورد از سايت هاى چهارمحال و بختيارى 

به 4G و 3G وصل شده اند.
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ــان همواره با يك تناقض بزرگ  زن
ــو شمار  ــت به گريبان اند. از يك س دس
دانشجويان دختر وزنان داراى مدارك 
ــرعت رو به افزايش  ــگاهى به س دانش
ــته، ولى در همان حال راه يابى  گذاش
ــغلى با  ــان به موقعيت   هاى بالاتر ش آن
موانعى همراه است و در كسب درآمد 
نيز به نسبت مردان در سطح پايين   ترى 

قرار دارند.
به رغم پيشرفت هاى علمى و بهبود 
شرايط آموزش و كسب دانش،  مسئله 
ــكارى و حضور بيش ازحد زنان در  بي
مشاغل نيمه   وقت و كاذب تأمل برانگيز 
ــت، موضوعى كه كارشناسان بازار  اس
ــى مى دانند.  ــى جهان كار، آن را معضل
ــده در  البته مبتنى بر آمارهاى منتشرش
خبرگزارى ايرنا، روند اشتغال زنان در 
مسير رشد است. تابستان سال 1401، 
سهم جمعيت شاغل و فارغ التحصيل 
ــاغلان به 26.5  آموزش عالى از كل ش
ــت، بااين وجود  ــيده اس ــد رس درص
ــت هاى مديريتى  حضور زنان در پس
ــار معاونت  ــت. آم هنوز پررنگ نيس
ــان مى دهد  ــان و خانواده نش امور زن
ــزار و 983 مدير مرد  ــل 67 ه در مقاب
ــزار و 60  ــا 5 ه ــد)، تنه (93/7 درص
مدير زن تا پيش از سال 99 در كشور 

حضورداشته اند (6/3 درصد). 
ــاى عام به  ــان در معن مديريت زن
ــب مديريتى  ــور بانوان در مناص حض
ــازوكارهاى  و در معناى خاص بر س
ــهيل حضور بانوان در پست هاى  تس
ــت دارد و  ــازمانى دلال بالاى هرم س
مديريت  آينده ، نيازمند استفاده  بيشتر و 
ــر از نيروى  بالقوه  زنان  در امر  كارآمدت
ــت. باوجوداينكه نيمى از  مديريت  اس
ــانى جامعه را زنان تشكيل  نيروى انس
مى دهند و داراى توان بالقوه در افزايش 
سطح بهره ورى جامعه هستند، حضور 
آنان در مشاغل مديريتى جامعه بسيار 
ناچيز است. همچنين احراز پست هاى 
كليدى براى زنان بسيار پيچيده است 

و متغيرهاى زيادى را در برمى گيرد. 
ــاره  دراين ب ــه  ك ــى  پژوهش هاي
ــدم  ــد «ع ــان مى ده ــده، نش منتشرش
پذيرش مديريت زنان توسط مديران و 
كاركنان ادارات و سازمان ها»، «تعارض 
بين كار و وظايف خانوادگى» و «عدم 
ــاورى و اعتمادبه نفس در ميان  خودب
زنان» ازجمله موانعى به شمار مى روند 
ــان به  ــود و ورود آن ــير صع ــه مس ك
پست هاى مديريتى را مسدود مى كند. 
ــرى،  ــى نظ ــان مجتب ــن مي اي در 
ــازار كار  ــناس ب روزنامه نگار و كارش
ــر از چرايى حضور كمرنگ  صرف نظ
ــى  زنان در مناصب مديريتى، با بررس
كمبود فرصت هاى شغلى براى زنان، 
ــئله پرداخته  ــن مس ــه اى تر به اي ريش
است. او نخست از هنجارهاى اجتماع 
ــد  نام برده و مى گويد: «به نظر مى رس
ــران تأكيد كمترى  در عرف جامعه اي
روى اشتغال زنان وجود دارد و حتى 
ــت در بين برخى از اقشار  ممكن اس
جامعه، منع محكمى از سوى خانواده 
ــر جهت اشتغال وجود داشته  يا همس
باشد. انتظارات از زنان و مردان بعضاً 
ــب  ــت؛ از طرفى بار كس متفاوت اس
ــيارى از خانوارها كاملاً  درآمد در بس
ــده و  ــردان قرار داده ش روى دوش م
ــه خاطر عدم  ــر زنان ب ــرف ديگ از ط
ــد توانمندى هاى  ــتقلال، نمى توانن اس

خود را بروز دهند.» 
    اين كارشناس به نامناسب بودن 
ــاره دارد و تأكيد  ــز اش ــط كار ني محي
ــاغل،  ــيارى از مش مى كند: «براى بس
ــنتى مردانه بوده  محيط كار به طور س
ــنتى اجازه ورود زنان  و هنجارهاى س
به اين عرصه ها را نمى دهند. همچنين 
ممكن است تبعيض هايى در استخدام 

زنان در بسيارى مشاغل وجود داشته 
ــد. البته همچنان خانواده و همسر  باش
ــك عامل محدودكننده  هم مى تواند ي
گزينه هاى شغلى باشد. چنين عواملى 
موجب مى شوند مشاغل قابل دسترس 
براى زنان بسيار كمتر از مردان باشد. 
ــاركت در  ــس انگيزه آن ها براى مش پ
ــلاً براى  ــت. مث بازار كار پايين تر اس
ــتغال در  ــى از زنان اگر امكان اش برخ
ــغل آموزگارى و مانند آن به وجود  ش
ــت وجو در  ــراى جس ــد، آن ها ب نياي
ــدام نخواهند  ــاغل متعدد ديگر اق مش
ــال تحصيلات زنان با  كرد.» درعين ح
نياز بازار كار متناسب نيست و نظرى 
دراين باره توضيح مى دهد: «آمار بالاى 
ــرده (20 تا  ــان تحصيل ك ــكارى زن بي
ــال هاى اخير) نسبت  30 درصد در س
ــان  ــردان (10 تا 15 درصد) نش ــه م ب
ــتى هاى نظام  ــلاوه بر كاس مى دهد ع
آموزشى ايران كه باعث تطابق كم آن 
با نيازهاى بازار كارشده است، به طور 
ــت  خاص تحصيلات زنان ممكن اس
ــترى داشته باشد. يك  عدم تطابق بيش
ــازوكار اين است كه زنان به خاطر  س
ــتغال  انتظارات كمتر جامعه جهت اش
ــته  ــراى انتخاب رش ــت ب ممكن اس
تحصيلى توجه كمترى به نيازهاى بازار 
كار داشته باشند. درواقع باوجوداينكه 
جمعيت زنان تحصيل كرده در دانشگاه 
ــال 84 به 6/7  از 2/5 ميليون نفر در س
ــال 1400 رسيده، اما  ميليون نفر در س
اين افزايش تحصيلات لزوماً به همين 
ــرمايه انسانى  اندازه باعث افزايش س
جهت كسب درآمد آن ها نگشته است؛ 
ــال ها پذيرشى جهت  گويى در اين س
ــان در جامعه  ــش تحصيلات زن افزاي
ــتغال  ــده، اما افزايش اش به وجود آم
ــع بزرگ ترى ازجمله  همچنان با موان
ــت وپنجه نرم  ــه مورد يادشده دس س
ــئله  ــد. از طرفى بايد به اين مس مى كن
هم گريز زد كه در بسيارى از كشورها 
براى رفع شكاف مشاركت و دستمزد 
زنان و مردان، قوانين تشويقى -بعضاً 
به صورت تبعيض مثبت به سود زنان- 

وجود دارند.»
  گسترش فرهنگ مردانه در 

محيط هاى كارى
ــر خاصى براى  ــا در ايران تدابي ام
ــورت  ــان ص ــاركت زن ــويق مش تش
نپذيرفته و در كل، عزم ويژه اى به منظور 
ــلط مردان در بازار كار در  كاهش تس
ــت گذارى وجود ندارد.  ــطح سياس س
ــانى و مطالعات  پژوهشگاه علوم انس
ــى تحت  ــار مطلب ــا انتش ــى ب فرهنگ
ــى موانع ارتقاى زنان به  عنوان «بررس
ــت هاى مديريتى» ضمن تأكيد بر  پس
اينكه «در تقسيم طبيعى نيروى انسانى 
سازمان ها، آگاهانه يا ناآگاهانه زنان به 
حاشيه رانده مى شوند و رشد و ترقى 
ــاير افراد كم اهميت تلقى  آنان براى س
مى شود، تصريح مى كند: «گاه دستيابى 
ــوى جامعه  ــان به مراتب عالى از س آن
ــته  ــل انگاش ــب و غيرقابل تحم عجي
ــاى آنان  ــوان چالش ه ــود. مى ت مى ش
ــتيابى به پست هاى مديريتى  براى دس
را در سه دسته موانع فردى، سازمانى 
ــدى  ــى طبقه بن ــى و اجتماع و فرهنگ
ــت كه  ــرد. موانع فردى بدان معناس ك
ــغلى زنان و  ــى در زمان ارتقاء ش حت
ــاغل مديريتى، با موانع  رسيدن به مش
ــرفت آتى  متنوع و متعددى براى پيش
ــوند. در مورد موانع  خود مواجه مى ش
ــداد اندك  ــوان به تع ــازمانى، مى ت س
ــطوح بالاى سازمانى براى  افراد در س
ــاره كرد. يكى  ــت مديران زن اش تربي
ــازمانى، فرهنگ  ــع س ــر از موان ديگ
ــت كه به  متكى بر مديريت مردان اس
تبعيت از فرهنگ جامعه و نگرش هاى 
ــل  ــدگان عم ــه اى تصميم گيرن كليش

مى كند. درنتيجه تمامى سازوكارهاى 
سازمانى براى مردان طراحى مى شود! 
ــى هم به  ــى و اجتماع ــع فرهنگ موان
ــه برمى گردد  ــان در جامع جايگاه زن
ــان در امر  ــش نفوذ آن ــه باعث كاه ك
ــترش فرهنگ  مديريت مى شود. گس
ــه در محيط هاى كارى نيز باعث  مردان
ــب صعودى  ــده زنان در طى مرات ش
ــرفت از بخت چندانى برخوردار  پيش
نباشند. به طورى كه ميزان حضور آنان 
در رده هاى مديريتى، اعم از مديريت 

كلان و خرد ناچيز است.»
ــران  صاحب نظ از  ــى  گروه
اصلى ترين مانع ارتقاى شغلى زنان را، 
وجود سقف شيشه اى مى دانند كه اين 
عبارت به مفهوم «موانع نامرئى است» 
و به عنوان مجموعه باورها و پندارهاى 
ــودآگاه در جامعه  غلط به گونه اى ناخ
ــد و در اثر  ــازمان ها عمل مى كنن و س
ــيعى  وجود اين مانع، زنان به طور وس
ــالاى مديريت  ــطوح ب از صعود به س
ــه اى  ــوند. حصارهاى شيش منع مى ش
ــغلى و سقف شيشه اى  مانع تحرك ش
مانع ارتقاى شغلى زنان در سازمان ها 
ــوند. اين مورد را مى توان از دو  مى ش
ــى قرارداد، از يك سو  بعد موردبررس
ــان، خود  ــرض كرد كه زن ــوان ف مى ت
ــه  ــى را داوطلبان ــن مانع ــود چني وج
ــتقبال مى كنند.  ــد و از آن اس مى پذيرن
در اين صورت مى توان از عدم تمايل 
آنان براى پذيرش پست هاى حساس 
ــخن گفت كه موجب شده  و مهم س
ــان دوره  ــد تا پاي ــا ترجيح دهن آن ه
خدمت خود، يك كارشناس معمولى 
ــد باقى  ــناس ارش ــا درنهايت كارش ي
بمانند. البته اين حالت در مشاغلى كه 
سطح مخاطره پذيرى آن ها زياد است، 
ــت. در فرض  ــتر قابل مشاهده اس بيش
ــت كه تمايل و  ــور بر آن اس دوم، تص
ــت هاى  ــان براى پذيرش پس توان زن
ــازمانى در حد مردان يا گاهى بهتر  س
از آنان است، ولى محيط هاى سازمانى 
اين فرصت را از آنان سلب مى كند. به 
ــت ايجاد اين مانع نامرئى،  عبارتى عل
ــت  ديدگاه فرهنگى معطوف بر آن اس

تا عدم توانايى بانوان. 
ــان مى دهد  نتايج پژوهش ها نيز نش
ــران زن، موانع فرهنگى  كه ازنظر مدي
مبتنى بر تكيه صرف بر توان و ظرفيت 
ــترين ميانگين تأثير را در  مردان، بيش
ــان دارد. از  ــاء مديريتى آن ــدم ارتق ع
ــويى نگرش منفى مردان نسبت به  س
مديريت زنان هم عاملى اثرگذار است 
ــده براى حذف زنان از  كه موجب ش
ــاى مديريتى تلاش  ــه فعاليت ه صحن

كنند! 
نظريه پردازان حوزه جامعه شناسى، 
ــان و مردان در  ــن باورند كه زن بر اي
ــل يكديگرند  محيط هاى كارى مكم
ــر جهان مردان  ولى ظاهرا در سرتاس
تصميم مى گيرند در رأس قرار بگيرند! 
ــان مى كنند كه  اين نظريه پردازان اذع
ــطوح مديريتى دانشگاه ها  حتى در س
ــت و  ــان كمرنگ اس ــز حضور زن ني
ــا در رده هاى  ــاركت آن ه هرچند مش
ــگاه ها  ــن و ميانه دانش ــى پايي مديريت
ــى در رده هاى عالى  ــه، ول افزايش يافت
مديريتى تغيير محسوسى رخ نداده و 
لازمه اصلاح اين مقوله، توجه جدى 
مديران و مسئولان به قابليت هاى زنان 
در پست هاى مديريتى است. از طرف 
برقرارى  ــاورى،  تقويت خودب ديگر، 
روابط خوب كارى با زنان و كمك به 
ايجاد نگرش مثبت در آن ها نسبت به 
توانايى هايشان مى تواند برخى مسائل 
ــوص ارتقاء  ــكلات را در خص و مش

زنان به پست هاى بالاتر مرتفع كند. 
دوشـادوش  مـرد  و  زن   
يكديگر مســئوليـت توســعه 

را به عهـده بگيـرند
و  ــان  زن ــازى  توانمندس ــروزه  ام
مشاركت كامل در فرآيند تصميم گيرى 
و مديريت جامعه يكى از پيش نيازهاى 
ــت. در جوامعى كه  توسعه پايدار اس
ــوب و قابل قبول  ــادل مطل ــوز تع هن
ــرد در  ــه زن و م ــاركت عادلان و مش
ــادى، اجتماعى و  ــاى اقتص فعاليت ه
ــده، توسعه پايدار  فرهنگى فراهم نش
ــختى اتفاق مى افتد. تداوم شتاب  به س
توسعه هنگامى رخ خواهد داد كه زن 
ــادوش يكديگر مسئوليت  و مرد دوش
ــوى  ــعه را به عهده بگيرند. از س توس
ديگر ارتقاى زنان به پست هاى بالاتر 
ضمن توانمند نمودن زنان، سبب بالا 
رفتن اعتمادبه نفس، كسب يك هويت 
ــد  ــود وضعيت و رش ــتقل و بهب مس
ــود كه كل جامعه  اجتماعى آنان مى ش
از اثرات آن منتفع خواهند شد. علاوه 
ــان تحصيل كرده  ــن دختران وزن بر اي
ــى گرفتن آنان از  ــگاهى و پيش دانش
ــال اخير  ــه در چند س ــردان جامع م
ــه لزوم بحث  ــت ك نمود پيداكرده اس
ــان را بيش ازپيش مطرح  ــى زن مديريت
ــازد. تجربيات چند دهه گذشته  مى س
در كشورهاى كمتر توسعه يافته، نشان 
ــعه، آمادگى  ــه در فرآيند توس داده ك
كسب دانش و تخصص لازم از سوى 
ــب تجربه از طريق ورود به  زنان، كس
عرصه هاى جديد، حساسيت به حقوق 
ــى و همچنين  ــته هاى منطق و خواس
ــوق ها و حمايت هاى  ــى مش پيش بين
قانونى براى تسهيل فعاليت اقتصادى 
زنان در بخش هاى دولتى و خصوصى 

ضرورى است.  
گرچه ازنظر تاريخى، شمار مردان 
در مديريت بيشتر از زنان بوده است، 
ــان نيز در حال  ــمار زن ولى امروزه ش
ــرايط كنونى كه  ــت. ش ــش اس افزاي
ــازمان ها در آن فعاليت مى كنند، به  س
دليل قرار گرفتن در يك محيط متغير از 
يك سو و همچنين تغييرات در ساختار 
و تركيب نيروى انسانى از سوى ديگر 
ــران به منظور  ايجاب مى كند، كه مدي
بهبود عملكرد سازمانى، فضايى ايجاد 
ــان و مردان بتوانند دركنار  كنند كه زن
ــرفت كنند  ــر همكارى و پيش يكديگ
ــاخصى براى انتصاب  و قبل از هر ش
مديريت در سطوح مختلف سازمانى، 
ــتگى هاى افراد موردتوجه قرار  شايس

گيرد نه جنسيت آنان. 
مناصـب  در  زنـان  حضـور   

مديريتى، صورى و نمادين نباشد
انسيه رفيعى، پژوهشگر حوزه زنان 
ــاره به ما مى گويند:  و خانواده دراين ب
ــد راه  ــه روش مى توانن ــه س ــان ب «زن
ــى را بر  ــاى مديريت ــرش نقش ه پذي
خود هموار كنند، در مرحله اول بايد 
ــا مى توانند خود را توانمند كنند. راه  ت
ــازى پذيرش نقش هاى  دوم، هموارس
مديريتى است، زنان بايد ضمن نشان 
دادن حساسيت به مسائل خود تلاش 
ــق قانونى و منطقى  ــد، كه از طري كنن
ــرح و پيگيرى  ــود را مط مطالبات خ
كنند. راه سوم، كارآفرينى است و بايد 
خود را آماده شناخت فرصت هاى تازه 
ــازند و  ــاركت در اجتماع س براى مش
علاوه بر اين خلق فرصت هاى جديد 
ــد. روى آوردن به  ــز پيگيرى كنن را ني
ــتفاده  ــك و خانگى، اس صنايع كوچ
ــى مانند  ــه از فعاليت هاى گروه بهين
ــازمان هاى غيردولتى و  تعاونى ها و س
فناورى هاى جديد كمك قابل توجهى 
ــت. علاوه بر  ــراى بروز توانايى هاس ب
ــرايط  اين زنان به دليل ويژگى ها و ش
طبيعى، نيازمند قوانين خاصى هستند 
ــان نگاه كردن  و در برخى موارد يكس
به مردان وزنان در قانون، به عنوان يك 
ــده براى فعاليت زنان به  عامل بازدارن

شمار مى رود.»
پژوهشگر خاطرنشان مى كند:  اين 
«به منظور رسيدن به تعادل و درنتيجه 
ــعه بهتر و كامل تر جامعه، نياز به  توس
ــد در فرآيند  ــت كه زنان بتوانن آن اس
ــف  ــطوح مختل ــرى در س تصميم گي
ــركت كنند. در كشورهايى  جامعه ش
همچون نروژ، دانمارك و فنلاند بيش 
از 40 درصد مناصب تصميم گيرى در 
ــيارى از  ــت. اما در بس اختيار زنان اس
ــورهاى جهان اين مسئله چندان  كش
ــط تعداد  ــت و فق ــايان توجه نيس ش
ــت هاى  ــان در پس ــدودى از زن مح
ــرى قرار  ــى و مهم تصميم گي مديريت
ــاركت زنان  ــه مش ــد، درحالى ك دارن
ــادى-  ــاى مختلف  اقتص در عرصه  ه
اجتماعى يكى از شاخص  هاى توسعه  
ــوب مى  شود. براى  هر كشورى محس
احقاق  حقوق مادى و معنوى زنان بايد 
در ابعاد اجتماعى و سازمانى اقداماتى 
صورت پذيرد تا بتوانند حضور خود 
ــف  اجتماعى را  ــاى مختل در عرصه  ه
ــد. براى تحقق اين هدف  تضمين كنن
در بعد سازمانى، مديران نقش بسزايى  
ــازمان از  ــد در مديريت س دارند. باي

توانايى زنان استفاده شود.»
ــن تأكيد بااينكه منظور  رفيعى ضم
ــور زنان در مناصب مديريتى،  از حض
ــت و نه  ــى و مؤثر اس ــور واقع حض
ــوان مى كند:  ــن، عن ــورى و نمادي ص
ــان مى دهد كه همواره  «واقعيت  ها نش
ــعه جوامع ناديده  ــش زنان در توس نق
گرفته شده است. هرچند اخيرا حضور 
زنان  در رده هاى  مديريتى  چشمگيرتر 
ــم آنكه  ــوع، عليرغ ــده  اما درمجم ش
ــه   ــروى  كار رو ب ــا در ني ــداد آن ه تع
افزايش  است ، پيشرفتشان در مشاغل  
ــت. در  ــوس  نبوده اس مديريتى  محس
ــتغال زنان  ــهم اش ــال هاى اخير س س
ــى در ايران، رو  داراى تحصيلات عال
ــوده و در اين مورد نكته  به افزايش ب
قابل بررسى اين است كه آيا با افزايش 
ــتغال و نوع آن  تحصيلات، كيفيت اش
ــوى  ــود خواهد يافت؟ از س ــز بهب ني
ــغلى زنان، تحت  ــرفت ش ديگر، پيش
تأثير عوامل مختلفى قرار دارد. چراكه 
ــاركت اجتماعى و  به رغم افزايش مش
ــال هاى اخير، زنان  شغلى زنان در س
شاغل هنوز نتوانسته اند سهم مناسبى 
از پست هاى مديريتى را در سازمان  ها 
ــت آورند و اتفاقا  ــركت ها به دس و ش
ــيارى  مؤ يد آن است   پژوهش هاى  بس
ــه  مديريت  آينده  نيازمند به كارگيرى   ك
ــان  در  ــتر نيروى  بالقوه  زن هرچه  بيش
ــت. باوجوداينكه در نيمه   مديريت  اس
دوم  قرن  بيستم،  توجه  به  زنان  به عنوان  
نيروى  كار، مدير و سياستمدار هم  در 
ــت   تئورى  و هم  درعمل  تغييريافته  اس
ولى  بازهم  زنان  حق  اندكى  در انتخاب  
ــه   ــات  عالى رتب ــدن  به عنوان  مقام ش

مديريتى  و سياسى  داشته اند.»
 چرا زنان بايد مدير شوند؟

ــان و  ــوزه زن ــگر ح ــن پژوهش اي
خانواده، در ادامه اهميت حضور زنان 
ــى را اين چنين  در عرصه هاى مديريت
تشريح مى كند: «رهبران يك سازمان، 
ــد و  ــه كار مى گيرن ــتراتژى هايى ب اس
ــاذ مى كنند كه بر تمام  تصميماتى اتخ
ــازمان تأثير مى گذارد.  كارمندان آن س

ــى از  عدم حضور زنان به عنوان بخش
ــى و تصميم گيرنده باعث  ــم اجراي تي
ــود زواياى گوناگون يك مسئله  مى ش
كه به هنگام تصميم گيرى در نظر گرفته 
مى شوند، بسيار محدود شوند. همچنين 
سمَت هاى مديريتى، دستمزد بيشترى 
ــمت هاى غيرمديريتى  ــه س ــبت ب نس
ــتمزدهاى بالاتر  دريافت مى كنند. دس
ــش روى  ــترى پي ــاى بيش فرصت ه
ــاى آن ها  ــخاص و البته خانواده ه اش
ــان در نقش هاى  قرار مى دهد. اگر زن
ــتمزدهاى  كمرنگ تر باقى بمانند، دس
ــت خواهند كرد و  ــرى نيز درياف كمت
ــاى آنان را چه  ــئله موقعيت ه اين مس
به لحاظ حرفه اى و چه به لحاظ مالى 
ــدود مى كند. احتمال اينكه زنان با  مح
ــتخدام زنان ديگر و افزايش تنوع  اس
جنسيتى در سازمان، محيطى مناسب 
ــان ايجاد كنند بيشتر  براى حضور ايش
ــت. حضور تعداد بيشترى از زن ها  اس
در يك سازمان، فرصت هاى بيشترى 
براى رشد و پيشرفت زنان، پيش روى 
آن ها مى گذارد. اين نكته را هم بايد در 
نظر داشت كه استفاده از زنان به عنوان 
ــت هاى  مدير كمك مى كند كه سياس
مطلوب ترى به نفع منابع انسانى وضع 
ــراج كارگران در  ــود و  احتمال اخ ش
مشاغلى با مديريت زنان، بسيار كمتر 
ــا مديريت مردان  ــاغل ب از همان مش
ــازده مالى  ــى ارتباط ب ــت. از طرف اس
ــيتى  ــازمان با گوناگونى جنس يك س
ــان مى دهد، شركت هايى با  در آن نش
ــخصا عملكرد  ــى اندك، مش گوناگون
ــبت به همتايان  مالى ضعيف ترى نس

خود با گوناگونى بيشتر داشته اند.» 
ــد: «موفقيت     رفيعى اضافه مى كن
ــتفاده   ــازمان  هاى كنونى درگرو اس س
مطلوب  از تخصص هاى  موجود است. 
چه  اين  تخصص ها در دست  مردان  و 
چه  دراختيار زنان  باشد. براى  اين  كار 
ــود درراه  ارتقاى زنان  بايد  موانع  موج
ــازمان  ها بايد عبور  ــود. س برداشته  ش
ــه اى» را تجربه  كنند.  ــقف  شيش از «س
ــال 1990 براى  ــلاح در س ــن اصط اي
ــاره به تعداد اندك زنان و اقليت ها  اش
ــازمان هاى بخش دولتى و  در اداره س
ــقف  ــت. س خصوصى به كاررفته اس
ــان در  ــان مى كند كه زن ــه اى بي شيش
دستيابى به سطوح بالاى سلسله مراتب 
شكست مى خورند. آن ها به پست هاى 
عالى در سازمان نزديك مى شوند، اما 
به ندرت آن را به چنگ مى آورند. اين 
سرخوردگى باعث مى شود كه تصور 
كنند يك سقف شيشه اى وجود دارد، 
ــير تلاش خود  يعنى موانعى را در مس
براى دستيابى به سطوح عالى مديريتى 
ــاهده مى كنند. هرچند  در سازمان مش
ــتر  ــازمان  ها بيش ــور زنان در س حض
ــت، اما ارتقاى شغلى آنان در  شده اس
ــيار  ــازمانى، بس رده هاى بالاتر هرم س
ــدى بطئى همراه است.  اندك و با رش
ــيار مهم ديگر اين است كه  مسئله بس
ــتعدادها و يافتن افراد  ــران اس در بح
كليدى براى مشاغل بالاى سازمانى، با 
حذف حضور زنان در رده هاى بالاتر 
مديريتى، به طور طبيعى يافتن اين افراد 
مستعد محدودتر مى گردد. بنابراين از 
ــتعداد نيز اين مقوله  منظر مديريت اس

بااهميت است.» /./رسالت

روند ارتقاى زنان به سطوح بالاى مديريتى با پيشرفت هاى تحصيلىِ آن ها همخوانى ندارد 

موانع ز�ن برای پیشرفت شغ�  پوكى استخوان در زنان چهار برابر 
مردان است

ــتخوان و مفاصل  ــص جراحى اس متخص
ــدى) در چهارمحال و بختيارى گفت:  (ارتوپ
زنان به سبب يائسگى، بيشتر در معرض پوكى 
استخوان قرار دارند به طورى كه اين عارضه در 

زنان چهار برابر مردان است. 
ــردى افزود: پوكى  دكتر پيمان ضياء دهك
استخوان يا استئوپروز با كاهش توده استخوانى 
و تحليل رفتن بافت استخوان بروز مى كند و 
باعث آسيب ديدگى استخوان و افزايش خطر 

شكستگى مى شود.
ــن را از مهمترين عوامل  ــش س وى افزاي
ــن بيمارى خاموش  ــتخوان اي بروز پوكى اس
ــتخوانى در سن  عنوان كرد و گفت: تراكم اس
25 سالگى به بيشترين ميزان خود مى رسد و 
ــالگى در اوج باقى مى ماند اما  تا حدود 35 س
ــتخوان سالانه  ــن، اس پس از آن با افزايش س
ــه تا پنج درصد از تراكم خود را از دست  س
ــن سرعت  مى دهد از همين رو با افزايش س
ــت دادن تراكم استخوانى افزايش پيدا  از دس

مى كند.
اين متخصص ارتوپدى، همچنين يائسگى 
در زنان را از ديگر عوامل مهم و تشديدكننده 
ــمرد و گفت: بيشترين  ــتخوان برش پوكى اس
ــص در خصوص پوكى  مراجعات به متخص
استخوان را زنان به خود اختصاص داده اند از 
همين رو توصيه مى شود زنان پس از يائسگى 
ــا با انجام  ــك ارتوپد مراجعه كرده ت به پزش
ــبت به سلامتى  ــتخوان نس آزمايش تراكم اس

خود مطلع شوند.
ــوص پوكى  ــد: در خص ــاء يادآور ش ضي
استخوان مردان نيز، توصيه مى شود پس از 60 
سالگى سالانه يكبار آزمايش تراكم استخوان 
بدهند تا در صورت نياز براى آنها شيوه هاى 

درمانى تجويز شود.
وى افزود: در كنار يائسگى و افزايش سن، 
ــك، اختلالات  ــر وراثت و ژنتي مواردى نظي
متابوليك در بدن، مصرف مشروبات الكى و 
ــاب مى تواند به پوكى  ــيگار و نبود نور آفت س

استخوان منجر شود.
ــك متخصص جراحى استخوان  اين پزش
ــخ به اين سوال كه باردارى  و مفاصل در پاس
مى تواند در پوكى استخوان موثر واقع شود؟ 
ــتخوان  ــاردارى به پوكى اس ــح داد: ب توضي
ــود اما در دوران شيردهى تراكم  منجر نمى ش
استخوان ها كم مى شود برهمين اساس مصرف 
مكمل هاى كلسيم يكى از پروتكل هاى دوران 

شيردهى است.
ضياء با بيان اينكه رعايت دستورالعمل هاى 
ــلامتى و  ــه اى عامل موثرى در حفظ س تغذي
ــتخوان است، اظهار  ــگيرى از پوكى اس پيش
داشت: مصرف لبنيات در اين خصوص بسيار 
موثر است به طورى كه هر ليوان شير بين 250 
تا 500 واحد كلسيم دارد و توصيه مى شود تا 
هر فرد روزانه بين 2 تا سه ليوان شير بنوشد.

وى تاكيد كرد: قرار گرفتن در معرض نور 
ــگيرى از پوكى استخوان  آفتاب نيز براى پيش
ــراد در محيط هايى  ــت اما چنانچه اف موثر اس
زندگى مى كنند كه كمتر در معرض نور آفتاب 
قرار دارند يا از طريق تغذيه نمى توانند كلسيم 
ــن كنند توصيه  ــود را تامي ــاز بدن خ موردني
مى شود تا از مكمل كلسيم سيترات و ويتامين 

D استفاده كنند.
ــزود: با  ــص ارتوپدى اف ــك متخص پزش
ــرانه لبنيات در  ــه مصرف س ــه به اينك توج
ــت، توصيه  ــا پايين اس ــور م ــتان و كش اس
ــه يك عدد  ــادى روزان ــود تا افراد ع مى ش
قرص يك هزار واحدى كلسيم و ماهانه يك 
قرص پنج هزار واحدى ويتامين D مصرف 

كنند.
ــت بدنى و ترك  ــت: فعالي ضياء بيان داش
سيگار و الكل نيز تا حد بسيار زيادى مى تواند 

از پوكى استخوان پيشگيرى كند.

سلامت

مشـاوره

يك جامعه شناس گفت: هر گونه تضييع حقوق كودك برخلاف ميل 
و اراده وى و مصالح و آنچه به رشد و تربيت فردى وى مربوط مى شود 

نوعى كودك آزارى است.
ــهرام مقدسى در گفتگو  با جهانبين نيوز ، اظهار كرد: كودكان كار  ش

بايد ويژگى هايى داشته باشند و اين موارد شناسايى شوند.
ــت رفتار و از او  وى افزود: وقتى برخلاف آنچه مصلحت كودك اس
ــيله به جهت توليد درآمد و يا حتى ايجاد وجه  به عنوان يك ابزار و وس
ــتفاده شود، در واقع به حقوق كودك تعرض  و جايگاه براى ديگران اس

ــده است. يك جامعه شناس ادامه داد: تعرض به حقوق كودك نوعى  ش
كودك آزارى است كه به لحاظ قانونى اشكالاتى دارد.

ــوق كودك، هر نوع  ــى عنوان كرد: طبق قانون حمايت از حق مقدس
ــئله مثل  ــود، اين مس ــوب مى ش ــودك آزارى يك جرم عمومى محس ك
همسرآزارى نيست كه شاكى خصوصى داشته باشد بلكه جنبه عمومى 

دارد.
ــتفاده از  ــرد: مردم بايد در قبال كودك آزارى يا اس ــان ك وى خاطرنش
كودك براى كسب درآمد چه در فضاى حقيقى و چه در فضاى مجازى 

ــد و ضابطان قانون نيز بايد  ــاس وظيفه كنند و موارد را اطلاع دهن احس
براساس مفاد قانونى با اين موضوع برخورد كنند.

ــائلى كه در حوزه كودك  ــناس اضافه كرد: در اكثر مس يك جامعه ش
آزارى مطرح مى شود نوعى طبيعى انگارى در خانواده نيز ديده مى شود.

ــودك برخلاف ميل و  ــه تضييع حقوق ك ــدس بيان كرد: هر گون مق
ــد و تربيت فردى وى مربوط مى شود  اراده وى و مصالح و آنچه به رش
نوعى كودك آزارى است. وى افزود: مصاديق كودك آزارى در بعدهاى 
ــلامت، تغذيه و حتى بى توجهى به مسائل  مختلف اجتماعى، روانى، س

كودكان دسته بندى مى شوند.
ــودك در اين موارد مورد  ــناس ادامه داد: حالا اگر ك ــك جامعه ش  ي
ــا اين موارد باعث بروز تبعاتى  ــتفاده قرار گيرد و يا اينكه بعده سوءاس
ــود و چون خود وى در شكل گيرى اين تجارب نقشى  نداشته است مصـداق كودك آزارى و نوعــى جرم محسوب مى شود.براى كودك ش

يك جامعه شناس:
تضييع حقـوق كودك برخلاف ميـل وى كودك آزارى است


