
صفحه   3 صفحه  2

برآيند انتخابات تا پيش از اين، 
ــان  ــاركت را نش درصد پايين مش
مى داد كه البته درصد زيادى از آن 
ــذارى گزارش ها،  ــه دليل تأثير گ ب
 تبليعات و فضاى سازى  رسانه هاى 
ــى بود كه  ــى و برخى داخل خارج
ــاركت تلاش  ــش مش كاه ــراى  ب

مى كنند.
ــانه هاى پر  ــودى كه رس با وج
ــره گيرى از  ــداد خارجى با به تع
ابزارهاى به روز رسانه اى دنيا سعى 
دارند تا مشاركت در انتخابات 11 
ــا در مقابل  ــفند كاهش يابد ام اس
ــه ويژه  ــانه هاى داخلى ب ــا رس آنه
ــانه هاى انقلابى و رسانه ملى با  رس
ــا و ضعف هايى كه  وجود كمبوده
ــته است درصد زيادى  دارد،  توانس
ــى كند تا  ــمن را خنث از تلاش دش
ــاس نظرى سنجى  جايى كه بر اس
ــده 42  دقيق و معتبرى كه انجام ش
انتخابات  ــا در  ــردم قطع درصد م
ــد و 30 درصد از  ــركت مى كنن ش
ــم نگرفته اند كه  ــردم هنوز تصمي م
ــاب نيمى از مرددين ميزان  با احتس
ــاد به 57  ــاركت به احتمال زي مش
درصد خواهد رسيد و نقشه دشمن 

به فنا خواهد رفت.
ــد آفرينى و  ــد امي ــردم نيازمن م
تشويق و ترغيب هستند و اين امر 
با توجه به شرايط موجود اقتصادى 
ــود  ــن روزنه آغاز ش ــد از همي باي
ــائل اقتصادى مهمترين  چرا كه مس
ــاركت است. اكثر  انگيره براى مش
مردم ايران پاى كار انقلاب و ايران 

اسلامى هستند اما ...

فرمانده انتظامى چهارمحال و بختيارى:
كشـف يك دسـتگاه ليفتراك قاچـاق به 
ارزش 50 ميليارد ريال در محور خانميرزا 
به بروجن 

مديركل كميته امداد چهارمحال و بختيارى:
پيش بينى جمـع آورى 19 ميليـارد تومان 
كمك نقدى و غيرنقدى در جشن نيكوكارى 

چهارمحال و بختيارى

اول دفتر 

معجزه حضور مردم         
محمد صفرى   
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استاندار:

اقدامات لازم براى برگزارى انتخابات با شكوه 
در چهـارمحال و بختيارى انجـام شده است

مدير شركت ملى پخش فرآورده هاى نفتى منطقه چهارمحال و بختيارى:
سوخت رسانـى پايدار در روزهـاى برفـى چهـارمحال و بختيارى

ــى پخش  ــركت مل مدير ش
ــه  ــى منطق ــاى نفت ــرآورده ه ف
چهارمحال و بختيارى خبر داد: 
ــى  ــامانه بارش در اولين موج س
اسفند ماه امسال، تأمين وتوزيع 
ــطح استان بدون  سوخت در س

وقفه و پايدار ادامه دارد. 

روابط  ــزارش  گ ــاس  اس بر 
ــى پخش  ــركت مل ــى ش عموم
ــه  منطق ــى  نفت ــاى  فرآورده ه
ــان  چهارمحال و بختيارى، ساس
ــون تلاش هاى  پيرام ــورى  تيم
كاركنان و رانندگان نفتكش اظهار 
ــتانى  كرد: در اين روزهاى زمس
ــرف و باران،  ــه بر اثر بارش ب ك
ــخت گذر  عبور از جاده هاى س
چهارمحال و بختيارى دشوارتر 
ــاهد همدلى و  ــت ش ــده اس ش
ــدگان  ــغ رانن ــكارى بى دري هم
ــركت هاى  نفتكش و ش خدوم 
ــل فرآورده هاى نفتى  حمل و نق
ــوله هاى فرآورده  در حمل مرس

ــزود: اين  ــتيم. وى اف نفتى هس
ــوخت  ــبد س ــا كه در س روزه
ــا، صنايع و  ــى، توليدى ه خانگ
ــاير بخش ها نياز بيشترى به  س
مصرف سوخت فسيلى احساس 
ــت رانندگان  ــه هم ــود ب مى ش
ــتمر  مس ــارت  نظ و  ــوان  پرت
مسئولان شركت، سوخت مورد 
ــدگان با وجود  نياز مصرف كنن
ــرابط نامساعد جوى تأمين و  ش

توزيع مى شود.
ــى پخش  ــركت مل مدير ش
بختيارى  و  ــال  منطقه چهارمح
ــدارهاى  گفت:  با توجه به هش
ــر گرفتن  ــى و در نظ هواشناس

ــدات لازم خدمات عرضه  تمهي
ــوخت از طريق جايگاه هاى  س
ــرآورده هاى نفتى طبق  عرضه ف
ــاى عادى ادامه دارد  روال روزه
و مشكلى از نظر تامين سوخت 

در سطح استان نداريم.
ــراى  ب ــت:   گف ــورى  تيم
كننده نفت  خانوارهاى مصرف 
ــفيد در مناطق صعب العبور  س
مرسوله هاى فرآورده نفت سفيد 
ــدن هوا ارسال  پيش از سرد ش
ــازى هاى  ــا ذخيره س ــده  و ب ش
ــى، در حال  ــورت گرفته قبل ص
ــت تامين  ــكلى باب ــر مش حاض

سوخت گرمايشى خود ندارند.
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دو کلمه حرف حساب از (فخا)   

خنده رو هركه نيست ازما نيست
اخم درچنته فخا نيست

آقايان سياسيون، نسل «زد» و رأى 
اولى ها را فراموش كرديد؟! 

عالم سياست در ايران همواره و هميشه تك 
ــيون ايرانى، تردد در مسير  بعدى بوده و سياس
يكطرفه را بيشتر دوست دارند تا تردد در يك 

«اتوبان» را!
در توضيح چرايى اين ادعا بايد به عملكرد 
ــكافى و رفتار  ــت و در كالبد ش ــا پرداخ آن ه
ــك بعدى بودن را  ــى آنان مى توان اين ت شناس
ــى نمى كند كه  ــت آورد. از بد حادثه فرق بدس
ــيون اصولگرا باشند يا اصلاح طلب  اين سياس
ــور كلى دچار يك  ــر دوى اين جريانات بط ه
نوع دگماتيسم رفتارى در قبال اقشار مختلف 

جامعه هستند!
اين روزها كه در آستانه انتخابات سرنوشت 
ــاز مجلس دوازدهم قرار داريم ،در ميان قيل  س
و قال هاى سياسى و انبوه ليست ها و ائتلاف ها 
ــده داريم بنام «نسل  يك حلقه مفقوده و گمش
ــل زد»!  فارغ از اينكه سامان  رأى اولى ها ونس
ــكيلاتى جماعتى كه  ــتن ساختارى و تش نداش
اقدام به تهيه ليست ها كرده اند باعث شده است 
ــا آن ها هيچ برنامه اى براى انتخابات پيش رو  ت
ــند، مواضع مبهم و  ــته باش و اداره جامعه نداش
گنگ آن ها در قبال برخى از اقشار مانند زنان، 
ــمگير و در نهايت  جوانان و نوجوانان نيز چش

آسيب زاست.
ــن اين  ــرى در بي ــرا چنين تفك ــه چ اينك
ــت بايد گفت؛  اينان چون  سياسيون حاكم اس
خود را عمدتا «قيم» جامعه مى دانند و در هيچ 
ــخگويى  برهه اى هم براى خود ضرورت پاس
ــذا بطور موردى  ــه افكارعمومى نمى بينند، ل ب
ــود در خصوص توجه  ــم وظيفه اى براى خ ه
ــز نمى بينند.  ــى و گروهى ني به مطالبات بخش
لذا اينك شاهد هستيم كه هيچكدام از نامزدها 
ــل جوان و فرهيخته رأى اولى كه به  براى نس
ــل زى يا زد» مى گويند  برخى از آن ها هم «نس

برنامه و طرحى ندارند.
اين نسل در دوره اى به دنيا آمده اند كه ابزار 
ــايلى فوق العاده، بلكه  ديجيتال نه به عنوان وس
جزيى از ضروريات عادى زندگى است و آنها 
طبيعتا كار با اين فضا و ابزار جديد را به خوبي 
آموخته اند و از اين نظر با نسل پيشين خود در 

تفكر و شيوه منطق متفاوت هستند.
موضوع بعدى اين است كه نسل رأى اولى 
ــائل متفاوت  ما، خيلى خوب مى تواند بين مس
ــذارد و در بزنگاه ها نيز  ــرق بگ ــون ف و گوناگ
واكنش هاى خود را نشان مى دهد و اينجاست 
كه وظايف مسئولين و سياسيون دوصد چندان 
ــود تا نيازهاى اين نسل را شناسايى وآن  مى ش
ها را به مسيرى هدفمند هدايت كنند نه اينكه 
آن ها را رها كرده كه بى هدف شوند. اينجاست 
ــل و قال هاى  ــيون ما در قي كه مى گوييم سياس
انتخاباتى اين نسل را باز هم فراموش نمودند و 

به آن ها بى اعتنايى كردند!

رييس سازمان ثبت احوال:

ــود/  ــور نمی ش ــدگان ممه ــنامه رأی دهن شناس
فعالیت همـه ادارات ثبت احوال در روز انتخا�ت

وعده ما  ١١ اسفندماه ١٤٠٢ �ی صندوق های رای
دوازدهمين دوره انتخابات مجلس شوراى اسلامى

و ششمين دوره مجلس خبرگان رهبرى

مديركل ثبت احوال چهارمحال و بختيارى:
فعــال بـودن ادارات ثبت احوال چهارمحال و بختيارى 

در روز انتخابــات

ــوال چهارمحال و  مديركل ثبت اح
ــت: ادارات تابعه 14 گانه  بختيارى گف
ــتان جهت ارائه خدمات  ثبت احوال اس
ــنامه،  ــون تحويل شناس ــى همچ هويت
ــى و ابلاغ كد ملى به  تحويل كارت مل

ــد رأى گيرى فعال  مردم تا پايان فرآين
هستند. 

سيد مهدى موسوى با اشاره به اينكه 
ــى در دفاتر  ــمند مل 9000 كارت هوش
ــخوان طرف قرارداد آماده تحويل  پيش
است، اظهــار كــــرد: دفاتر پيشخوان 
در روز انتخابات و تا پايان مهلت زمان 

اخذ راى آماده ارائه خدمت هستند.
ــه وى، ادارات تابعه 14 گانه  به گفت
ــت ارائه  ــتان نيز جه ــوال اس ــت اح ثب
خدمات هويتى مانند تحويل شناسنامه، 
ــى و ابلاغ كد ملى به  تحويل كارت مل
ــد رأى گيرى فعال  ــردم تا پايان فرآين م

هستند.

براى تبليغات در پر سابقه ترين 
نشريه استان با ما تماس بگيريد. 



ن هاى 
تلف

 آگهى:
پذيرش

 

32220850 

32220852

امروزه دغدغه دنياى تبليغات نه تنها ايجاد ارتباط بلكه 
تداوم رابطه با مخاطبان است.
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استاندار:

اقدامات لازم براى برگزارى انتخابات با شكوه در چهارمحال و بختيارى 
انجام شده است

ــت: همه  ــارى گف ــال و بختي ــتاندار چهارمح اس
ــكوه  تمهيدات لازم براى برگـــزارى انتخاباتى باش
ــتان فراهم  ــلامـــى در اين اس و در تراز انقلاب اس

است. 
ــتاد انتخابات  ــت س ــدرى در نشس ــى حي غلامعل
ــتان اردل افزود: با توجه به تمهيدات انديشده  شهرس
شده انتظار مى رود يازدهم اسفند ماه انتخاباتى پرشور 

و با حضور حداكثرى مردم برگزار شود.
ــران در  ــا بصيرت اي ــت: ملت ب ــار داش وى اظه
ــان  ــتيبانى خود را از نظام نش ــاى مختلف پش دوره ه

داده اند؛ انتظار مى رود مردم در اين بازه زمانى حساس 
ــور خود در پاى صندوق هاى راى  نيز با حضور پرش

برگ زرين ديگرى به ثبت برسانند.
ــدن و يا  ــمن براى برگزار نش حيدرى گفت: دش
ــن دوره از انتخابات تمامى  ــدن اي ضعيف برگزار ش
ــى رود مردم  ــرده و انتظار م ــلاش خود را به كار ب ت
ــاى صندوق هاى راى  ــود در پ ــور خ با حضور پرش

شكست بزرگى بر دشمن وارد كنند.
ــى نيروهاى  ــاش و حضور ميدان ــاده ب وى بر آم
ــان و كمك  ــن خودروهاى كمك رس ــدادى، تامي ام

ــرد براى مناطق صعب العبـــور تاكيد  دار و بالگــــ
كرد.

ــارى تاكيد كرد: راى  ــتاندار چهارمحال و بختي اس
ــت و بايد براى حفظ اين امانت مردم  مردم امانت اس

نهايت تلاش خود را انجام بدهيم.
  پيش بينى 67 شعبه اخذ راى

ــاره به پيش بينى 67 شعبه اخذ  فرماندار اردل با اش
راى در اين شهرستان براى جمع آورى آراى مردم در 
ــاه گفت: از اين تعداد  ــفند م انتخابات يازدهـــم اس
ــعبه راى گيـــرى 39 شعبه ثابت و 28 شعبه سيار  ش

است.
يعقوب شكوهى افزود: از مجموع شعب اخذ راى 
ــتان اردل 15 شعبه شهرى،  پيش بينى شده در شهرس
ــعبه ثابت و 28 شعبه  ــتايى كه 39 ش ــعبه روس 52 ش

سيار است.
ــاره به اينكه شهرستان اردل از 2 بخش  وى با اش
ــده است اظهار  ــكيل ش ميانكوه و بخش مركزى تش
ــعبه ثابت و 14 شعبه سيار و  داشت: درميانكوه 9 ش
ــعبه سيار  ــعبه ثابت و 14 ش بخش مركزى نيز 31 ش

پيش بينى شده است.
ــزار و 400 نفر عوامل  ــكوهى ادامه داد: يك ه ش
ــفند در  اجرايى در امر برگزارى انتخابات يازدهم اس

شهرستان اردل همكارى و مشاركت دارند.
فرماندار اردل با اشاره به صعب العبور بودن منطقه 

ــن منطقه گفت:  ــعبه در اي ــاران و پيش بينى 2 ش دين
تامين بالگرد با توجه به شرايط جوى پيش بينى شده 

براى اين منطقه ضرورى است.
  شـمار نامزدهـاى حـوزه انتخابيـه اردل، 

فارسان، كوهرنگ و كيار به 27 نفر
ــاره به تحويل تعرفه هاى راى  فرماندار اردل با اش
ــده براى حوزه  گفت: از 45 نفر نامزدهاى معرفى ش
ــان، كوهرنگ و كيار تاكنون 18  انتخابيه اردل، فارس
نفر انصراف داده اند و شمار نامزدهاى نهايى در اين 

حوزه انتخابيه به 27 نفر رسيده است.
وى با اشاره به برخى تخلفات نامزدهاى انتخاباتى 
افزود: برخى تخلف ها از جمله كاروان هاى تبليغاتى، 
نصب پوستر و بنرهاى تبليغاتى بزرگتر از اندازه تعيين 
ــى در يكى از روستاها از  شده و توزيع لباس ورزش

جمله اين تخلفات است.
ــتان و بيش از  چهارمحال و بختيارى با 12 شهرس
ــار نماينده در مجلس  ــك ميليون نفر جمعيت، چه ي
ــلامى و يك نماينده در مجلس خبرگان  ــوراى اس ش

رهبرى دارد.
ــوراى اسلامى  انتخابات دوره دوازدهم مجلس ش
ــم مجلس خبرگان روز 11 اسفندماه در  و دوره شش

سراسر كشور برگزار مى شود.
شهرستان اردل در 75 كيلومترى مركز چهارمحال 

و بختيارى قرار دارد./ايرنا

معجزه حضور مردم   

ــتند اما  ــلامى هس اكثر مردم ايران پاى كار انقلاب و ايران اس
ــارى هم وجود دارند كه شايد با انقلاب و نظام  در اين ميان اقش
ــند اما دل در گرو ايران دارند و در اين  اسلامى زاويه داشته باش
كشور زندگى مى كنند و خود را محق مشاركت در مسائل سياسى 

و اجتماعى مى دانند و خود را از آن محروم نمى كنند.
ــكلات و گرفتارى هاى سياسى،  ــاركت مش قطعاً كاهش مش
اقتصادى و اجتماعى زيادى را به كشور و جامعه تزريق مى كند و 
همين مسئله براى مردم و افكار عمومى بايد تبيين و تشريح شود.
اين كه در بزنگاهى همچون انتخابات به ياد تبيين و تشريح بيفتيم 
و سعى كنيم تا افكار عمومى به ويژه جوانان را آگاه كنيم، بسيار 
دير هنگام است و اين آگاه سازى ها بايد در طول سال اتفاق بيفتد 

تا تأثير مثبت خود را بر مردم بگذارد.
ــئولان و دست اندركاران از يكسال گذشته مى دانستند كه  مس
ــال جارى انتخابات برگزار خواهد شد و به  در 11 اسفند ماه س
ــه ريزى هاى لازم صورت  ــل از همان زمان بايد برنام همين دلي

ميگرفت تا به دقيقه نود نرسد.
ــت  ــور به راحتى مى توان برداش با ديدن فضاى انتخاباتى كش
ــويقى و دعوت به  كرد كه درصد زيادى از اقدامات ترغيبى، تش

مشاركت با عجله و كليشه اى انجام شده است.
ــمن از ماه ها پيش  ــت كه دش ــود بايد توجه داش ــا اين وج ب
ــرده و همچنان ادامه  ــاى ضد انتخاباتى خود را آغاز ك فعاليت ه
ــوند كه در صورت كاهش  ــردم بايد در هر دوره آگاه ش دارد. م
مشاركت چه اتفاقى خواهد افتاد و چه بلايى سر كشور خواهد 
آمد.همين تبليغات و اقدامات ضد انتخاباتى دشمن اگر به درستى 
ــده و تبيين شود، خود مى تواند در آگاهى مردم  براى مردم باز ش

تأثير گذار باشد.
چرا دشمن در صدد كاهش مشاركت مردم در انتخابات است؟ 
ــش بايد از سوى دست اندركاران، رسانه ها و مسئولان  اين پرس
در ذهن مردم نقش ببنند و باعث درگيرى ذهنى آنها شود و براى 
ــخ دست يابد و تا ذهن او از آشفتگى بيرون بيايد،   آن كه به پاس
ــخ تلاش كند و در كنار آن روشنگرى هاى  ــيدن به پاس براى رس
رسانه هاى داخلى مى تواند پاسخ را در اختيار افكار عمومى قرار 
ــئله را  ــد. رهبر معظم انقلاب در اين زمينه به خوبى اين مس ده

تبيين و آگاه سازى كرده اند.
ايشان فرمودند؛«دشمنان ميدانند كه اگر چنانچه حضور مردم 
ــود، آن وقت ميتوانند كشور  ــود و كشور ضعيف بش ضعيف بش
ــور را جولانگاه  ــم كنند، كش را دچار ناامنى كنند، دچار تروريس
تروريست ها قرار بدهند؛ اين در صورتى است كه كشور ضعيف 

بشود، و پشتوانه ى حضور مردم در كشور كم رنگ بشود.»
حضرت آيت االله خامنه اى در ديدارى ديگر گفته اند«مشاركت 
يعنى حضور پرُشور مردم در انتخابات. اگر حضور پرُشور مردم 
ــد، اين وحدت ملّى را نشان ميدهد، اين انگيزه   در انتخابات باش
ــان ميدهد؛ انگيزه  ملّت  ملّت ايران را براى حضور در صحنه نش
ــى آورد؛ قدرت  ــدرت ملّى به وجود م ــران و وحدت ملّى، ق اي
ــور ميشود؛ وقتى كشور امنيتّ پيدا كرد،  ملّى موجب امنيتّ كش
ــور پيشرفت مى كند، اقتصاد در آن كشور  آن وقت علم در آن كش
ــكلات گوناگون فرهنگى و اقتصادى  به شكوفايى مى رسد، مش
ــاركت يك چنين  ــور قابل حل مى شود؛ مش ــى در كش و سياس

معجزه اى مى كند.

اول دفتر

ادامه از صفحه نخست

دبير مجمع نيروهاى انقلابى چهارمحال و بختيارى 
ــه احـــزاب  ــگ اعتمـــاد ب ــفانه فرهن گفت: متاس
ــود اينـــكه احزاب  ــا وجـــ ــود ندارد اما ب وجـــ
ــود را پيدا نكرده  و قارچ گونه در حال  جايگاه خـــ
ــتند اما باز هم احزاب براى مقدمه سازى،  ــد هس رش
ــى را ايفا  ــازى نقش اصلـــ ــازى و بسترس زمينه س

مى كنند. 
ــزاب نقش اصلى را  ــى اظهار كرد: اح مراد كاظم
ــا مى كنند، گرچه بايد همين گونه  در انتخابات ايفـــ
ــائل و مشكلات خود  ــد، زيرا مردم به دنبال مس باش
ــاد رقابت از  ــى و ايج ــگ كار انتخابات ــتند فرهن هس
ــون چهارمحال  ــتان هايى همچ قبل مخصوصا در اس
ــذا تنها  ــوده و ل ــوم نب ــن مردم مرس ــارى بي و بختي
ــى كه زمينه برگزارى انتخابات و خلأ را  مجموعه هاي
ــات را داغ كنند احزاب و  مى توانند پر و تنور انتخاب

تشكل ها هستند.
اين فعال سياسى افزود:دولتمردان توجيه نيستند و 
نمى دانند چگونه احزاب را مديريت كنند، يعنى بايد 

ــوى دولتمردان براى حزب اختصاص  قواعدى از س
داده شود.

وى تاكيد كرد: اگر احزاب جايگاه واقعى خود را 
ــت تبليغات آنچنانى صورت گيرد،  پيدا كنند نياز نيس
ــت،  ــه انتخابات امرى تكليفى و نوعى حق اس گرچ
ــود دشمن از آن سوء استفاده  تكليفى كه موجب نش
ــور مشاركت داشته  كند و همگان در تصميمات كش
باشند، از طرفى حق است به گونه اى كه از اين طريق 

سرنوشت را خودمان رقم بزنيم.
دبير مجمع نيروهاى انقلابى چهارمحال و بختيارى 
ــا  در بحث مالى  ــاد تنه ــرد: بايد گفت فس اضافه ك
ــاد اخلاقى و مالى ساده ترين  ــت، زيرا فس مطرح نيس
ــاد است و به دليل اينكه نمود دارد با آن برخورد  فس
ــود، اما فسادى ادارى همچون تبانى و زد و بند  مى ش
قابل كشف، اثبات و برخورد نيست و اين نوع فساد  
خطرناك است، اگر ميان نمايندگان مجلس و دولت 
توافقات و معاملاتى صورت گيرد، قطعا مردم نسبت 

به نظام بدبين مى شوند.

ــت: تا زمانــــى كه فرهنگ توافق و تبانى  وى گف
ــود نمايندگانى كه به مجلس راه پيدا  برطـــرف نش
ــت به اين فساد كه فسادى  مـــى كنند ممـــكن اس
ــانده  ــت كش ــوس اس ــر محس ــده و غيــــ خـــزن

شـــوند.
ــا دو كار اصلى  ــرد: بايد نماينده ه ــى بيان ك كاظم
ــام دهند،  ــت را انج ــه يكى قانون گذارى اس خود ك
ــتانى همچون  ــن را اصلاح كنند، مثلاً اس يعنى قواني
ــه كماكان محروم مانده  چهـــارمحال و بختيارى ك
ــور به  ــتان هاى محـــروم كش بايد قانون را براى اس
ــرمايه گذاران تشويق شوند و  گونه اى تغيير داد تا س
در استان هـــاى محـــروم كشـــور سرمايه گذارى 

كنند.
ــزود: به طور مثال از ابتدا نظام بودجه ريزى  وى اف
ــن قانون نيز  ــت اي ــكالاتى بوده كه لازم اس دچار اش
ــاس نيازمندى ها  ــلاً بودجه ها براس ــود، مث اصلاح ش
اختصاص يابد، گرچه از قدرت چانه زنى و لابى گرى 
در بودجه استفاده مى شود كه متاسفانه شاهديم گاهى 

مجلس مبتلا به اين گونه مشكلات مى شود، مى توان 
ــاس سرانه، جغرافيا و  گفت نماينده ها مى توانند براس

جمعيت بودجه استانى را تعيين كنند.
ــى تاكيد كرد: ديگر وظيفه نماينده  اين فعال سياس
بحث نظارت است، در حقيقت مى توان گفت نماينده 
به جاى دخالت در عزل و نصب ها موظف به نظارت 
ــت، از طرفى انجام كار اجرايى با نماينده مجلس  اس
ــدگان دو وظيفه محوله را  ــت، بنابراين اگر نماين نيس
ــــته مجالسى خواهد  انجــام دهند مجلس از آن دس
ــتغال را  ــكلات اقتصادى و اش ــد كه مى تواند مش ش

برطرف كند.

دبير مجمع نيروهاى انقلابى چهارمحال و بختيارى:
احــزاب نقش اصلــى را در انتخابات ايفــا مى كنند

مشاركت حداكثرى مردم در انتخابات موجب 
ــود، در حقيقت  ــاب نماينده توانمند مى ش انتخ
ــرمايه  ــن موضوع منجر به بهبود و تقويت س اي
ــبرد اصلاحات  ــروع و پيش ــى براى ش اجتماع

اقتصادى خواهد شد. 
ــيدن به توسعه اقتصادى نيازمند انتخاب   رس
فردى شايسته و قانون گذار است كه بتواند بستر 

قانون گذارى را براى توسعه فراهم كند.
ــاركت بالا و نتيجه مطلوب  انتخابات با مش

مى تواند انتظارات مثبت به اقتصاد تزريق كند.
ايجاد رفاه و رشـد اقتصادى با مشاركت 

حداكثرى در انتخابات

ــگاه و كارشناس  بهمن قدمى، مدرس دانش
ــال و بختيارى با  ــائل اقتصادى در چهارمح مس
اشاره به اينكه در اقتصاد مفهوم انتخابات بسيار 
مهم است، اظهار كرد: هدف علم اقتصاد افزايش 
ــت، به اين معنا  ــهروندان يك جامعه اس رفاه ش
ــايش و آرامش  ــه اقتصاد تلاش مى كند تا آس ك
مردم افزايش يابد، در حقيقت از نظر علم اقتصاد 
مى توان گفت براى اينكه رفاه مردم برقرار شود 

بايد رشد و توسعه اقتصادى محقق شود.
ــد اقتصادى به معناى افزايش  وى افزود: رش
كمى متغيرهاى اقتصادى در سطح كلان است، 
بنابراين يكى از ملزومات رفاه مردم، ايجاد رشد 

ــد اقتصادى به تنهايى  اقتصادى است، البته رش
ــود بلكه لازم  موجب برقرارى رفاه مردم نمى ش

است توسعه اقتصادى نيز ايجاد شود.
ــت  ــى با بيان اينكه انتخابات فضايى اس قدم
ــعه اقتصادى  ــا مفهوم توس ــه كمك مى كند ت ك
ــتاندارد پياده سازى شود،  به صورت بهينه و اس
تصريح كرد: اگر مى خواهيم به توسعه اقتصادى 
دست يابيم بايد به بحث مشاركت توجه شود، 
ــت يك  ــاركت تاثير مهمى در سرنوش زيرا مش
ــا آلودگى  ــر كارخانه اى ب ــور دارد، مثلا اگ كش
ــيار در حال فعاليت است و موجب تخريب  بس
محيط زيست مى شود مردم مى توانند با مشاركت 

ــرد اصلح اين فضا را  ــات و انتخاب ف در انتخاب
ايجاد و از نماينده خود اين مساله را مطالبه كنند 
و باتوجه به وظيفه قانون گذارى نماينده مجلس، 
قانونى به تصويب برسد كه مانع از ادامه فعاليت 

چنين كارخانه هايى شود.
اين كارشناس مسائل اقتصادى در چهارمحال 
ــت به مفهوم  ــارى بيان كرد: اگر قرار اس و بختي
ــعه است  ــت يابيم لازمه آن ايجاد توس رفاه دس
كه انتخابات كمك مى كند تا به توسعه هموارتر 
ــه به اينكه وظيفه  ــت يابيم، از طرفى باتوج دس
ــت اما برخى انتظاراتى  مجلس قانون گذارى اس
ــاده و ... از  ــغل، احداث ج ــون ايجاد ش همچ

نمايندگان دارند.
ــاركت حداكثرى  قدمى گفت: اگر انتظار مش

در انتخابات را داريم بايد نماينده اصلح با دانش، 
تخصص و تعهد لازم و كافى انتخاب شود، در 
حقيقت اگر مشاركت در انتخابات افزايش يابد 
ــود خروجى صندوق آرا انتخاب  موجب مى ش

نماينده توانمند باشد.
ــده توانمند براى  ــزود: انتخاب نماين وى اف
ــب قوانين بهتر، دقيق تر  مجلس، قطعا به تصوي
ــدن و دستيابى به رفاه و توسعه  و به هموارتر ش
اقتصادى كمك مى كند، به عبارت ديگر افزايش 
مشاركت موجب انتخاب نماينده اصلح خواهد 
ــد كه موجب مى شود نماينده منتخب فرايند  ش
قانون گذارى را تقويت و با تصويب قوانين بهتر، 

اجرا و نظارت بهترى در كشور صورت گيرد.
اين كارشناس مسائل اقتصادى در چهارمحال 

ــتاندارد  و بختيارى افزود: قطعا ايجاد فضاى اس
مى تواند ما را به توسعه و رفاه اقتصادى برساند، 
ــاركت  ــورت و با كاهش مش ــن ص ــر اي در غي
نماينده كم توان با تخصص پايين راهى مجلس 
مى شود كه اگر چنين اتفاقى در سطح كلان بيفتد 
ــش تصميم گيرى ها و  ــود با كاه موجب مى ش
تصميم سازى هاى استاندارد و دقيق مواجه شويم 

و خروجى آن كاهش رفاه خواهد بود.
قدمى خاطرنشان كرد: مشاركت در انتخابات 
موجب انتخاب فرد صالح و شايسته تر نسبت به 
ساير كانديداها خواهد بود، منظور از فرد صالح، 
توانمندى فرد در سياست گذارى و قانون گذارى 
ــى يك مجلس توانمند افزايش  بوده كه خروج

رفاه مردم يك جامعه است./ايسنا

مشـاركت حداكثـرى آغـازى بر توسـعه اقتصـادى

ــداد  ام ــه  كميت ــركل  مدي
ــارى با  ــال و بختي چهـــارمح
ـــــال  ــه اينكـــه س ــاره ب اش
ــته بيش از 16 ميليـــارد  گذش
و  ــدى  نق ــك  كم ــان  توم
ــن  جش در  ــدى  غيرنقـــ
ــتان جمع آورى  ــوكارى اس نيك
ــى  پيش بينـــ ــت:  گف ــد،  ش
مى شود امسال اين ميزان به 19 
ميليـــارد تومـــان افـــزايش 

يابد.
جاسم محمدى گفت: جشن 
نيكوكارى فرصتى براى همدلى 

و كمك به نيازمندان است.
ــداد  ام ــه  كميت ــركل  مدي
از  ــارى  بختي و  ــال  چهارمح
نيكـــوكارى  ــن  جش آغـــاز 
ــتان خبر داد و افـــزود:  در اس
ــاله اين  ــن هر س ــرو آييـــ پي
ــعار  ــا ش ــال ب ـــــم امس مراس
ــم»  ــه دهي ــوروز را هديـــ «ن
ــن مايحتــاج  ــا هدف تأمي و ب
ــب عيد نيازمندان برگـــزار  ش

مى شــود. 
ــر و  ــردم خي ــزود: م وى اف
ــد  مى توانن ــتان  اس ــوكار  نيك

ــد  ك ــماره گيـــرى  ش ــا  ب
 *8877*038# ــتورى  دس
كارت  ــماره  ش ــن  همچني و 
 6 0 3 7 9 9 7 9 5 0 0 3 0 4 1 2
ــنه  ــدوق قرض الحس ــزد صن ن
ــاى  ــت از روش ه ــداد ولاي ام
به  كمك  ــورى  غيـــرحضـــ
ـــــتانه  آس در  ــدان  نيازمنـــ
ـــــتفاده  اس نـــوروز  عيـــد 

كنند. 
محمدى خاطـــرنشان كرد: 
ــداد و مراكز  ــه ام ادارات كميت
نيكـــوكارى در سراسر استان 

توزيع  ــت و  درياف ــاده  آمــــ
ــدى و غيرنقدى  كمك هاى نق
ــن  ــان ممك ــن زم در كوتاه تري

هستند.
ــه  ــه اينك ــاره ب ــا اش وى ب
 16 از  ــش  بي ــته  گذش ــال  س
ــك  كم ــان  تومــــ ــارد  ميلي
در  ــدى  غيرنقــــ و  ــدى  نق
ــتان  اس نيـــكوكارى  ــن  جش
ــت:  ــد، گف ــع آورى ش جمـــ
اين  امسال  ــود  پيش بينى مى ش
ــارد تومان  ــه 19 ميلي ــزان ب مي

افزايش يابد.

مديركل كميته امداد چهارمحال و بختيارى:
پيش بينى جمع آورى 19 ميليارد تومان كمك نقدى و غيرنقدى در جشن نيكوكارى چهارمحال و بختيارى

فرمانده يگان حفاظت محيط 
ــال و بختيارى  ــت چهارمح زيس
ــگان حفاظت  ــت: مأموران ي گف
ــتان با تلاش  ــت اس محيط زيس
ــبانه روزى خود در مدت 10  ش
ــته موفق به دستگيرى  روز گذش
11 نفر متخلف شكار و صيد در 

ــدند. به گزارش روابط  استان ش
اداره كل حفاظت محيط  عمومى 
ــت چهارمحال و بختيارى،  زيس
ــرد:  ــار ك ــرى اظه ــار طاه بختي
مأموران يگان حفاظت در مناطق 
تحت مديريت استان طى 10 روز 
گذشته موفق به دستگيرى 11 نفر 

ــكار و صيد به همراه  متخلف ش
11 قبضه سلاح شكارى در استان 
شدند. وى افزود: از اين متخلفان 
ــه چهارپا (بز، قوچ و ميش)،  لاش
ــف و ضبط و  كبك و كبوتر كش
ــان مذكور پس از  پرونده متخلف
ــه مقامات  ــير مراحل قانونى ب س

قضايى استان ارجاع شد.طاهرى 
ــان اصلى محيط  ــردم را حافظ م
ــت: در  ــمرد و گف ــت برش زيس
صورت مشاهده هر گونه تخلف 
زيست محيطى در طبيعت، سامانه 
ــبانه روزى آماده  1540 به طور ش

دريافت گزارشات مردمى است.

محيط بانانى كه شكارچيان متخلف را شكار كردند

ــتان در نظر دارد مجموعه  هيات اجرايــى مجموعه هاى ورزشــى كارگران اس
ــق مزايــده به مدت  ــردگان را از طــري ــتان لــ ورزشــى كارگــران شهرس
يكســـال از تاريخ 1402/12/24 تا 1403/12/24 به متقاضيـان واجدالشــرايط 

واگـذار نمايد. 
ــان وقت ادارى مورخ   ــذا متقاضيــان مى توانند از زمان انتشــار آگهى تا پاي ل
ــناد شــركت در مزايده به  1402/12/21 جهت ثبت نام و دريافت و تحويل اس
اداره كل تعاون كار و رفاه اجتماعى استان نزد آقاى برومندفر  يا خانم صادقى 

اداره امور فرهنگى ورزشى كارگران استان مراجعه نمايند.
آدرس: شهركرد_ خيابان پيروزى ساختمان شماره (1) اداره كل تعاون، كار و 

رفاه اجتماعى استان  تلفن:  03832264416

      آگهـى مزايده مجموعه ورزشى تفريحى كارگران شهرستان لردگان
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فرمانده انتظامى چهارمحال و بختيارى:

كشف يك دستگاه ليفتراك قاچاق به ارزش 50 ميليارد ريال در محور خانميرزا به بروجن
فرمانده انتظامى چهارمحال و بختيارى از كشف يك 
ــتگاه ليفتراك قاچاق به ارزش 50 ميليارد ريال در  دس

محور خانميرزا به بروجن خبر داد.
ــتگاه ليفتراك  ــف يك دس منوچهر امان اللهى از كش
قاچاق به ارزش 50 ميليارد ريال در محور خانميرزا به 
بروجن خبر داد و گفت: مأموران پليس امنيت اقتصادى 

ــام اقدامات اطلاعاتى از  چهارمحال و بختيارى با انج
انتقال يك محموله قاچاق از طريق محورهاى ورودى 
ــتان مطلع و پيگيرى موضوع را به صورت ويژه در  اس

دستور كار قرار دادند.
ــارى افزود:  ــال و بختي ــده انتظامى چهارمح فرمان
ــى قضايى به منطقه اعزام و با  مأموران ضمن هماهنگ

متوقف كردن يك كاميون، در بازرسى از آن يك دستگاه 
ليفتراك فاقد مدارك مثبت گمركى كشف كردند.

ــا به نظر  ــده را بن ــف ش ــه كش وى ارزش محمول
ــوان و بيان كــرد:  ــارد ريال عن ــان 50 ميلي كارشناس
ــتگير و به مراجع قضايى  در اين رابطه يك متهم دس

معرفى شد.

امان اللهى در پايان با اعلام اينكه مبارزه با قاچاق كالا 
ــتاى تامين امنيت پايدار  يكى از اهداف پليس در راس
در جامعه است، خاطرنشان كرد: شهروندان به منظور 
حمايت از كار و توليدات داخلى در صورت شناسايى 
ــب را به مركز  ــاى قاچاق، مرات ــلان عرضه كالاه عام

فوريت هاى پليس 110 اطلاع دهند.

فعال سياسى: نخبگان با اميدآفرينى نقش مهمى 
در مشاركت حداكثرى در انتخابات دارند

يك فعال سياسى چهارمحال و بختيارى گفت: تبيين وضع موجود 
ــور با بيان و گفتار صحيح و اميدآفرين خواص و نخبگان بصير  كش
ــاركت حداكثرى در انتخابات  ــور، مى تواند نقش مهمى در مش كش

داشته باشد. 
ــيان افزود: تبيين واقعيت هاى موجود كشور و تلاش  عباس بخش
دولتمردان براى رفع مشكلات و چالش هاى كنونى، موضوعى است 
ــود آگاه و آنها را براى  ــبت به حقايق موج ــه مى تواند مردم را نس ك
همراهى با نظام تشويق و ترغيب كند.وى به نقش مهم مردم در نظام 
ــلامى اشاره كرد و گفت: حاكميت اسلامى مشروعيت خود را از  اس
ــلامى  ــردم مى گيرد به اين صورت كه اگر مردم در كنار حاكم اس م
ــند هرچقدر هم كه حاكم توانمند، مدير، مدبر و فرستاده الهى  نباش
ــد و نمونه بارز اين  ــد اما موفق به تشكيل حكومت نخواهد ش باش
ــوى  ــكيل حكومت از س ــلام و تش موضوع را مى توان به صدر اس
ــلام (ص) و حضرت على (ع) اشاره كرد.اين فعال  پيامبر گرامى اس
سياسى استان چهارمحال و بختيارى تصريح كرد: از همين رو يكى 
ــت كه اين  ــتمرار آن حضور مردم اس از اركان اصلى نظام الهى و اس
ــلامى و تشكيل نظام جمهورى اسلامى  مهم در پيروزى انقلاب اس
ايران محقق شد.بخشيان با بيان اينكه سه ركن اصلى سبب پيروزى 
ــلامى و تداوم آن شده است، اظهار داشت: ايمان و توكل  انقلاب اس
ــا، مدير و مدبر و همراهى  ــدا، وجود رهبران الهى، حكيم، دان بر خ
ــه عاملى است كه در پيروزى و تداوم انقلاب اسلامى ايران  مردم س

نقش مهمى دارد.
نقش پررنگ مردم در نظام جمهورى اسلامى ايران

وى ادامه داد: مردم از همان ابتداى پيروزى انقلاب اسلامى تاكنون 
همواره در صحنه هاى مهم و حياتى كشور حضور پررنگى داشته اند 
ــور را تهديد كرده است از جمله فتنه 88  و هر زمان كه خطرى كش
با حضور هوشمندانه و توام با بصيرت خود اين تهديد را هم خنثى 
كردند.اين فعال سياسى افزود: نه تنها در عرصه سياسى بلكه در ديگر 
صحنه هايى نظير سيل، زلزله و شيوع بيمارى ها از جمله كرونا نيز اين 
ــوولان را در حل مشكلات و  ــتند كه با همراهى خود مس مردم هس

چالش ها يارى مى دهند.
ــزارى انتخابات نيز  ــه با بيان اينكه مردم در برگ ــيان در ادام بخش
نقش مهمى دارند، اظهار داشت: اگرچه دولت بايد مقدمات برگزارى 
ــا نيز دولت به تنهايى نقش  ــات را فراهم كند اما در همين ج انتخاب
ندارد و ستادهاى اجرايى متشكل از معتمدين مردمى نقش و جايگاه 
مردم ويژه اى دارند.وى به راهكارهاى موثر براى تقويت حضور مردم 
ــاره كرد و گفت: يكى از اين راهكارها  در پاى صندوق هاى راى اش
نقش آفرينى به موقع خواص و نخبگان بصير است به طورى كه اين 
ــور، دستاوردهاى نظام و انقلاب  افراد با تبيين صحيح وضعيت كش
ــى كنند و مردم را  ــيزدهم مى توانند اميدآفرين و تلاش هاى دولت س
ــيان در  ــويق كنند.بخش ــراى حضور در پاى صندوق هاى راى تش ب
ــاركت حداكثرى مردم در انتخابات نيز  خصوص دستاوردهاى مش
گفت: حضور پررنگ و بالاى مردم در انتخابات تثبيت و تقويت نظام 
ــلامى را به دنبال دارد و از سوى ديگر منتخبان مردم با اعتماد به  اس
نفس بالا و قدرت بيشترى امور را دنبال مى كنند.وى ابراز اميدوارى 
كرد تا در انتخابات 11 اسفند درصد بالايى از مشاركت محقق شود 
ــلام  ــور بار ديگر پايدارى در راه انقلاب و اس ــتان و كش و مردم اس
ــى در بخش ديگرى  ــان خواهد داد.اين فعال سياس را به همگان نش
ــاره كرد و گفت: آنطور  ــو به اهميت مجلس خبرگان اش از گفت وگ
ــطح  ــد در خصوص اهميت اين مجلس و وظايف آن در س ــه باي ك
ــنگرى نشده است از همين رو لازم است گفته شود كه  جامعه روش
ــه مى توانند رهبر جديد را  نمايندگان مجلس خبرگان علاوه بر اينك
ــات كنند بلكه وظيفه دارند تا بر رفتار، كردار، گفتار و حضور  انتخاب
رهبر و حاكم نظام اسلامى نظارت كنند.بخشيان ادامه داد: با توجه به 
وظايف مجلس خبرگان، افرادى بايد به اين مجلس راه پيدا كنند كه 
شايسته اين جايگاه باشند از همين رو لازم است تا فرد اصلح انتخاب 
شود كه در اين ميان مردم مى توانند از افراد معتمد، شايسته و نخبه در 

اين زمينه مشورت گيرند../ايرنا

انتخا�ت

رييس شوراى اسلامى شهركرد با اشاره 
ــفندماه  ــه در پيش بودن انتخابات 11 اس ب
ــه افراد براى برگزارى انتخابات  گفت: هم
پرُشور، گسترده و دشمن شكن در انتخابات 
اسفندماه جارى تلاش و مشاركت كنند و 

يك رسالت عمومى است. 
ــت علنى  ــدرى در نشس ــى حي مصطف
ــال و  ــز چهارمح ــلامى مرك ــوراى اس ش
ــراى برگزارى  ــرد: ب ــد ك ــارى تاكي بختي
ــور، گسترده و دشمن شكن  انتخابات پرُش
در 11 اسفندماه جارى بايد مردم، مسئولان 

و قشرهاى مختلف پاى كار باشند.
وى با دعوت از مردم شهركرد به منظور 
ــترده در انتخابات  ــور و گس حضور پرُش
ــاركت بالا در  ــفندماه جارى افزود: مش اس
پاى صندوق هاى راى به انتخاب فرد اصلح 

كمك مى كند.

ــرد: روز جمعه 11  ــدرى تصريح ك حي
اسفندماه جارى، حضور حداكثرى مردم در 
پاى صندوق هاى راى به شكست نقشه هاى 

شوم دشمنان اين مرز و بوم مى انجامد.
ــتانه برگزارى  ــد: در آس وى يادآور ش
انتخابات دوازدهمين دوره مجلس شوراى 
اسلامى و ششمين دوره مجلس خبرگان 
ــارى  چهارمحال وبختي ــردم  م ــرى،  رهب
ــور، زحمتكش و  ــدگان صب ــژه رانن به وي
ــيرانى و بهره برداران خطوط  خدوم تاكس
ــل  حمل ونق ــوزه  حــ در  ــرانى  اتوبوس
ــردم، در  ــان م ــوان خادم ــى به عن عموم
ــاز، حماسه  امتحانى بزرگ و سرنوشت س

خواهند آفريد.
ــن  ــت: در همي ــار داش ــدرى اظه حي
ــريف و صبور  ــردم ش ــتا از عموم م راس
ــران،  ــژه مدي ــارى، به وي چهارمحال وبختي

ــهركرد  ــهردارى ش كاركنان و كارگران ش
ــى و اتوبوس در  و تمامى رانندگان تاكس
ــهرى  ــوزه حمل ونقل عمومى درون ش ح
ــهركرد تقاضا دارم با حضور حداكثرى  ش
پاى صندوق هاى راى برگ زرين ديگرى 
ــلامى ايران  به دفتر خاطرات جمهورى اس

بيفزايند.
 دشـمن بـراى يـاس و ناامُيـدى 

برنامه ريزى كرده است
ــيون فرهنگى، اجتماعى،  رييس كميس
ــوراى  ــوان ش ــران و بان ــى، ايثارگ ورزش
ــلامى مركز چهارمحال و بختيارى نيز  اس
گفت: دشمن به دنبال ايجاد ياس و ناامُيدى 
بين مردم را هدف مشاركت پايين انتخابات 

است.
ــرد: حضور  ــزدى تأكيد ك ــاءاالله اي ماش
ــت  ــرى در انتخابات ضرورى اس حداكث

ــزارى انتخابات  ــاهد برگ ــم ش و اميدواري
ــترده در روز جمعه  ــالم و گس پرُشور، س
11 فروردين ماه در پاى صندوق هاى رأى 

باشيم.
اعضاى شوراى اسلامى مركز چهارمحال 
و بختيارى با نام گذارى تعدادى چهارراه ها، 
ــهركرد به نام هاى  خيابان ها و بلوارهاى ش

مختلف نام گذارى كردند. شهركرد به عنوان 
ــتان چهارمحال و بختيارى در 10  مركز اس

كيلومترى مركز استان واقع شده است.
انتخابات دوره دوازدهم مجلس شوراى 
ــم مجلس خبرگان  ــلامى و دوره شش اس
روز 11 اسفندماه در سراسر كشور برگزار 

مى شود.

رييس شوراى شهركرد:
برگـزارى انتخابات پُرشـور رسالت همگانـى است

ــر دارد مجموعه واحدهاى اقامتى  اداره اوقاف و امور خيريه شهرسـتان بروجن در نظ
(سـوئيت ها) آستان مقدس امام زاده حمزه على (عليه السلام) را با مساحتى بالغ بر 1500 
متر مربع شامل 22 واحد اقامتى، محوطه و پاركينگ اختصاصى را براى اجاره، به مدت 3 سال 
به اشخاص حقيقى و حقوقى توانمند از طريق مزايده واگذار نمايد ، لذا از متقاضيان دعوت 
ــاعات ادارى( از ســاعت 9 صبح الى 15) به آستان  بعمل مى آيد براى بازديد از محل در س
مقدس امام زاده حمزه على عليه السلام واقع در بخش بلداجى مراجعه و تقاضاى كتبى خود 
را حداكثر تا 15 روز پس از انتشار اين آگهى به دبيرخانه اداره اوقاف و امور خيريه شهرستان 

بروجن تحويل  و رسيد دريافت نمايند. 
ضمناً پاكت ها حداكثر ظرف مدت 2 روز كارى از تاريخ پايان مهلت تحويل پيشنهاد هاى 

قيمت، بازگشايى و نتيجه به برنده اعلام خواهد شد.
مقاضيان محترم براى كسب اطلاعات بيشتر از شرايط مزايده مى توانند با نشانى و تلفن زير 
ــانى اداره كل اوقاف و امور خيريه استان به آدرس ذيل  تماس حاصل يا به پايگاه اطلاع رس

مراجعه نمايند:
نشـانى: بروجن، بلوار مدرس جنب دانشگاه پيام نور اداره  اوقاف و امور خيريه شهرستان 

بروجن
ــتگار، مدير اجرايى  تلفن تماس:  34225706 -038 و 09133816411 (آقاى محمدرضا رس

آستان مقدس امامزاده حمزه على (ع))
پايگاه اطلاع رسانى اداره كل اوقاف و امور خيريه استان چهارمحال و بختيارى

https://chb.oghaf.ir

      آگهى مزايده شماره يك   

فرهنگى  و  ــى  پرورش معاون 
ــرورش  پ و  ــوزش  آم اداره كل 
ــت:  گف ــارى  چهارمحال وبختي
 5000 ــوع،  مجم در  ــال  امس
ــتان  دانش آموز رأى  اولى در اس

واجد شرايط رأى دهى هستند. 
غلامعلى خديبى در خصوص 
اهم برنامه هاى آموزش وپرورش 
ــور  ــراى برپايى انتخابات پرش ب
ــا، اظهار  ــور رأى اولى ه با حض
ــال در مجموع، 5000  كرد: امس
ــتان  اس در  رأى اولى  دانش آموز 
ــرايط رأى دهى هستند  واجد ش
ــش  پوي ــتا،  راس ــن  اي در  ــه  ك
«رأى اولى ها» از ماه قبل در استان 
آغاز شده و تا 11 اسفندماه ادامه 

دارد.
ــن  اي در  داد:  ــه  ادام وى 
ــگاه  پويش كه با همكارى دانش
فرهنگيان، آموزش و پرورش و 
استانى  واحد خبر صداوسيماى 
ــود، دانش آموزان و  برگزار مى ش
ــك ويدئو را  ــجومعلمان ي دانش
ــوان «چرا در انتخابات  تحت عن
ــه كرده و  ــركت مى كنيم» تهي ش

ــاس خود در  در خصوص احس
سن تكليف سياسى و حضور در 

انتخابات صحبت مى كنند.
فرهنگى  و  ــى  پرورش معاون 
ــرورش  پ و  ــوزش  آم اداره كل 
ــا  ــن ويدئوه ــرد: اي ــح ك تصري
ــش  ــه در بخ ــورت روزان به ص
ــيماى  س  20 ــاعت  س ــرى  خب
ــش  پخ ــال  ح در  ــن  جهان بي
ــت. همچنين اين فيلم ها در  اس
آموزش   اطلاع رسانى  شبكه هاى 
ــر شده  ــتان منتش و پرورش اس

است و ادامه دارد.
ــزارى پويش «به  خديبى برگ
عموم  ــژه  وي انتخابات»  ــوى  س
دانش آموزان استان را نيز يادآور 
شد و توضيح داد: در اين پويش 
ــور و  ــتاى ايجاد ش ــه در راس ك
ــى در خانواده ها  ــوق انتخابات ش
ــت، تمامى  در حال برگزارى اس
ــتان  اس ــر  ــوزان سراس دانش آم
ــود در قالب  ــد آثار خ مى توانن
ــت، پوستر و ... را  كليپ، پادكس
ــا موضوع «چرا خانواده من در  ب
ــركت مى كند» تهيه  انتخابات ش

ــد كه اين كليپ ها نيز هم در  كنن
ــيماى جهان بين و هم كانال ها  س
ــانى  اطلاع رس ــاى  گروه ه و 
شاد  شبكه  در  آموزش وپرورش 
ــى  ــبكه هاى اجتماع ــاير ش و س

منتشر مى شود.
وى با اشاره به اجتماع 1000 
نفرى دانش آموزان رأى اولى در 
شهركرد، اظهار كرد: اين اجتماع 
فردا هشتم اسفندماه و در آستانه 
انتخابات 11 اسفندماه با حضور 
شهركرد  شهرستان  دانش آموزان 
ــاد برگزار  ــراى ارش در فرهنگس
ــن همايش در  ــود؛ نظير اي مى ش
ــى مناطق آموزش وپرورش  تمام

برنامه ريزى شده است.
ــت:  گف ــان  پاي در  ــى  خديب
ــى  تبيين ــت هاى  نشس ــى  برپاي
ــا  ــدارس ي ــاى م در صبحگاه ه
ــا دعوت از  ــاى مجزا ب برنامه ه
ــان يا توسط مديران و  كارشناس
ــى و ... از ديگر  ــان پرورش مربي
ــرورش  آموزش وپ ــاى  برنامه ه
براى برپايى انتخابات پرشور در 

استان است.

5000 نفر در چهارمحال  وبختيارى رأى اولى هستند

ــاره به  فرماندار بروجن با اش
ــزار و 500 نفر  ــاركت يك ه مش
ــتان براى برگزارى  در اين شهرس
انتخابات گفت: شهرستان بروجن 
ــاده برگزارى انتخابات در روز  آم

11 اسفندماه جارى است. 
فتاح كرمى در ستاد انتخابات 
ــتان بروجن كه با حضور  شهرس
ــتاندار چهارمحال و بختيارى  اس
ــرد: تمامى  ــد، تاكيد ك برگزار ش
ــرايط براى برگزارى انتخابات  ش
ــال جارى در اين  11 اسفندماه س
ــده است و  ــتان فراهم ش شهرس
ــه وجود  ــن رابط ــكلى در اي مش

ندارد.
ــعبه اخذى  ــزود: 98 ش وى اف
راى براى انتخابات 11 اسفندماه 
جارى در اين شهرستان پيش بينى 
ــعبه ثابت و 12  ــده كه 86 ش ش

شعبه سيار است.
ــرد: تمامى  ــى تصريح ك كرم
ــتان براى  تلاش ها در اين شهرس
ــور با  ــات پرُش ــزارى انتخاب برگ
ــالم و  ــاركت بالا و رقابت س مش

امنيت بالا است.
ــد: در اين مدت  وى يادآور ش
ــكيل و  ــى تش ــاى اجراي هيات ه
شعبه هاى اخذ راى براى انتخابات 
11 اسفندماه جارى پيش بينى و در 

نظر گرفته شده است.
فرماندار بروجن اظهار داشت: 
مردم اين شهرستان براى برگزارى 
ــاس هستند و اين  انتخابات حس
مسئله وظيفه مسوولان برگزارى 

انتخابات را سنگين تر مى كند.
ــاى  آيين نامه ه ــت:  گف وى 
ــت مشترك با  تبليغاتى در نشس
ــوراى  ــاى انتخاباتى و ش نامزده
ــه  ــن ب ــتان بروج ــن شهرس تامي
ــده  ــا) اعلام ش نامزدها(كانديداه

است.
ــرد: تاكنون  ــد ك ــى تاكي كرم
ــزارش تخلف هاى  ــورد گ 30 م
ــتان بروجن  انتخاباتى در شهرس
ــن  ــراى اي ــه دادس ــت و ب درياف

شهرستان ارسال شده است.
ــح  ــن تصري ــدار بروج فرمان
ــدگان فرماندار پس از  كرد: نماين

هماهنگى با بخشداران، به صورت 
است  ــده  ش توزيع  ــتانى  شهرس
ــرى در برگزارى  ــارت بهت تا نظ
ــفندماه جارى  ــات 11 اس انتخاب
انجام شود.وى يادآور شد: تمامى 
دست اندركاران و عوامل برگزارى 
ــى  ــاى آموزش ــات دوره ه انتخاب
ــد و آموزش هاى  ــركت كردن ش

لازم را فرا گرفتند.
ــت: قوانين  ــى اظهار داش كرم
ــازى  ــاى مج ــات در فض انتخاب
اطلاع رسانى شد تا مردم و فعالان 
انتخاباتى در جريان موضوع قرار 

گيرند.
وى گفت: همايش راى اولى ها 
ــردن و فراهم  ــور ك با هدف پرُش
ــاركت بالا در  ــرايط مش كردن ش
انتخابات 11 اسفندماه جارى در 

شهرستان بروجن برگزار شد.
ــرد: صميميت،  كرمى تاكيد ك
ــراى برگزارى  اتحاد و همدلى ب
انتخابات مطلوب در 11 اسفندماه 
جارى در شهرستان بروجن فراهم 

شده است.

فرماندار بروجن:
شهرستان بروجن آماده برگزارى انتخابات اسفندماه است

ــوان  عن ــه  ب ــان  فرهنگي
ــار در جامعه  ــن اقش اثرگذارتري
ــورى در  ــى و مح ــش اساس نق
ــات و انتخاب  ــزارى انتخاب برگ
ــد. باتوجه به  ــح دارن ــرد اصل ف
اينكه فرهنگيان نقش مهمى در 
ــات دارند، اين  برگزارى انتخاب
ــر مى توانند نقش خود را به  قش
ــاس چهار مولفه  خوبى و براس
اساسى اعلام شده از سوى مقام 
معظم رهبرى مبنى بر مشاركت، 
ــت و امنيت ايفا  ــلامت، رقاب س
كنند. اما در كنار موارد گفته شده 
ــكلاتى  ــور با مش فرهنگيان كش
نيز روبرو هستند و مطالباتى از 

نمايندگان مجلس دارند.
 لـزوم افزايش كيفيت 

نظام آموزشى 
فرشيد احمدى معلم متوسطه 
در  ــركت  ش ــد:  مى گوي دوم 
انتخابات تكليف شرعى و دينى 
ــرايط  ــراى همه افراد واجد ش ب
ــت، من در انتخابات شركت  اس
ــه هموطنان  ــه هم ــم و ب مى كن
ــا رأى دادن در  توصيه مى كنم ب
ــهيم باشند،  ــت خود س سرنوش
ــردن در  ــركت نك ــه ش چرا ك
انتخابات وضع موجود را تغيير 
ــه وخيم تر هم  نخواهد داد بلك
ــر مى خواهيم  ــد، اگ خواهد ش
وضعيت كنونى تغيير كند نبايد 
احساسى عمل شود و با تحقيق 
و بررسى فردى اصلح و توانمند 
ــت:  ــم.وى گف ــاب كني را انتخ
معلمان قشر زحمت كش نظام 
آموزشى هستند و نبايد از طرف 

مسئولين مورد بى توجهى قرار 
ــيار  ــد زيرا معلم نقش بس گيرن
ــوزش  ــم و آم ــى در تعلي مهم
فرزندان اين سرزمين دارند.اين 
معلم ادامه داد: من به عنوان يك 
معلم از نماينده مجلس مطالباتى 
دارم، اينكه نماينده مجلس بتواند 
از حقوق معلمان به خوبى دفاع 
كند و بودجه هايى براى اجراى 
ــوزش و پرورش  ــاى آم طرح ه
جذب كند، همچنين نمايندگان 
مجلس قانونى را تصويب كنند 
ــى ارتقاء پيدا  تا كيفيت آموزش

كند.
 اسـتفاده حداكثرى از 

پتانسيل استان
همچنين محمد ظفريان ديگر 
ــطه مى گويد:  معلم دوره متوس
ــه پاى صندوق رأى  مثل هميش
ــه كانديداى  ــد و ب ــم آم خواه
ــرم رأى مى دهم، مردم  مورد نظ
ــركت در انتخابات  ــا ش ايران ب
ــازند به  ــود را مى س ــور خ كش
شرط اينكه نماينده اى را انتخاب 
ــرف و عملش يكى  كنند كه ح
ــروز ميدان  ــد نه اينكه تا پي باش

شد مشكلات مردم را فراموش 
كند، ازطرفى مردم بايد فردى را 
ــد كه اين توانايى را  انتخاب كنن
داشته باشد از حق مردم به ويژه 
استان خود در مجلس به خوبى 

دفاع كند. 
ــتان باوجود  ــت: اس وى گف
ــيل زيادى كه دارد يكى از  پتانس
ــتان هاى محروم كشور است  اس
ــود  نماينده اى كه انتخاب مى ش
بايد از اين پتانسيل ها براى رفع 
ــتان استفاده كند و  مشكلات اس
نهايت بهره ورى را داشته باشد.
ــن معلم گفت: مطالباتى كه از  اي
ــده مجلس دارم اين  نماينده آين
است كه به فكر افزايش حقوق 
معلمان باشد، زيرا حقوق معلمان 
كفاف زندگى آن ها را نمى دهد و 
از طرفى معلمان خريد خدمت 
ــه در حال  ــدون حقوق و بيم ب
تدريس هستند، لازم است فكرى 
به حال اين معلمان زحمت كش 
شود، همچنين طرح رتبه بندى 
ــت اما  ــان طرح خوبى اس معلم
متاسفانه اين طرح ناقص انجام 

شده است.

 افزايش حقوق معلمان 
ــام بهرامى، معلم دوره  ضرغ
ــطه با 25 سال سابقه  اول متوس
ــد: وظيفه اصلى  كارى مى گوي
ــس قانون گذارى  نماينده مجل
ــدگان  ــى از نماين ــت برخ اس
ــى مى دهند و  ــاى اجراي قول ه
ــدن در مجلس  پس از وارد ش
ــاى  ــراى وعده ه اج ــى  تواناي
ــود را ندارند و اين خود در  خ
ــردى به وجود  ــن مردم دلس بي
ــت كمترى  ــه رغب ــى آورد ك م
ــات پيدا  ــركت در انتخاب به ش
ــى نماينده  كنند، پس كار اصل
مجلس قانون گذارى و نظارت 

براجراى درست قانون است. 
ــه  ــفانه ب ــت: متاس وى  گف
ــر از  ــرورش كمت ــوزش و پ آم
ــازمان ها توجه مى شود،  ساير س
ــر زحمت كش  در حالى كه قش
ــى و فرهنگى جامعه در  آموزش
آنجا خدمت مى كند و بايد توجه 

ويژه اى به آن شود.
اول  ــطه  متوس ــم  معل ــن  اي
مطالباتى از نماينده مجلس دارد 
و مى گويد: معلمان با مشكلات 
ــت و پنجه نرم  مالى فراوان دس
ــورى كه نيمى از  مى كنند، به ط
ماه نگذشته حقوقى كه دريافت 
ــد و  ــه پايان مى رس ــد ب كرده ان
ــدگان مجلس جايگاه  بايد نماين
ويژه اى براى معلمان در جامعه 
در نظر بگيرند تا الگوى خوبى 
ــند و  ــش آموزان باش ــراى دان ب
ــى دانش آموزان  مورد بى احترام

در كلاس درس واقع نشود. 

فرهنگيان با حضـور پرشـور در انتخابات 11 اسفندمــاه شركت خواهند كــرد
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تا جايى كه به اظهارنظر مسئولان نظام سلامت 
ــتى بر آتش درمان دارند  و متخصصانى كه دس
ــت، «بالغ بر 10 هزار نفر از ناب ترين  مربوط اس
پرستاران مهاجرت كرده اند.» البته آمار ها در اين 
ــت. با اين حال  ــفاف اس زمينه متناقض و غيرش
ــتاران، «اشتياق به  ــتنباط كلى ما از كوچ پرس اس
رفتن» نيست و مى توان اينگونه برداشت كرد كه 
ــانى متخصص به راحتى  چند هزار نيروى انس
ــوند و اين  ــاير كشور ها مى ش وارد بازار كار س
ــلامت  چالش زنگ خطرى جدى براى نظام س
ــواهد و بررسى هاى  ــت. براساس ش كشور اس
ــغلى ديگرى  ــتاران بيش از هر گروه ش ما پرس
ــتمرار  ــدن دارند، ولى فرجام اس ــل به مان تماي
بى توجهى مسئولان به مطالبات اين قشر از كادر 
ــتر آنان از ايران به  درمان، مهاجرت هرچه بيش
ــور هاى حافظ منافع پرستاران است.  مقصد كش
ــودگى به دليل شيفت هاى پشت سر هم و  فرس
ــت كه  حجم بالاى وظايف، نتيجه مضاعفى اس
ــتاران ارتباطى  ــينى پرس با مهاجرت و خانه نش

تنگاتنگ دارد. 
ــال هاى اخير،  ــته هاى پرستاران در س خواس
ــئولان و  ــده كه حالا همه مس ــدر تكرار ش آنق
ــاد كار،  ــار زي ــان مى دانند آن ها از فش كارشناس
ــه كارى اجبارى  ــى و اضاف ــيفت هاى طولان ش
ــار و  ــب با فش ــد و حقوقى متناس ــج مى برن رن
ــغلى خود دريافت نمى كنند. همه  حساسيت ش
اين ها انگيزه پرستاران را براى ماندگارى كاهش 
ــد كه مهاجرت را  داده و اين طور به نظر مى رس
ــت. اگر  در ميان آن ها به اپيدمى تبديل كرده اس
ــؤال كنيد، چرا بهترين نيرو ها،  ــتاران س از پرس
ــور را در پيش مى گيرند، پاسخ  مهاجرت از كش
ــابقه ترين و حرفه اى ترين هاى ما  مى دهند: با س
ــرش را بكنيد مهاجرت  ــورى كه فك به هر كش
ــج فارس  ــيه خلي ــور هاى حاش مى كنند؛ از كش
گرفته تا اروپا و استراليا؛ همه جا دستمزد ها خيلى 
ــت و اگر تبعيض فاحش بين  ــتر از اينجاس بيش
دريافتى پزشك و پرستار كاهش يابد، اگر بساط 
شيوه هاى نا متعارف در جذب نيرو برچيده شده 
ــتاران در بخش هاى بيمارستانى از  و تعداد پرس
طريق عقد قرارداد هاى قانونى افزايش يابد و اگر 
قانون تعرفه گذارى به صورت ناقص و پراشكال 
اجرايى نمى شد؛ هرگز سختى هاى مهاجرت را 

به جان نمى خريدند. 
 كمتريـن امتياز ها را براى پرسـتاران 

قائل مى شوند
ــتعار «مينا شاه ميرزايى»  ــتارى با نام مس پرس
هرگز فكر رفتن به ذهنش خطور نكرده و معتقد 
است پرستارانى هم كه از كشور خارج شده اند، 
با فراغ بال براى مهاجرت تصميم گيرى نكرده اند 
و اغلب به دليل مشكلات معيشتى، ميان دو راهى 

رفتن و ماندن، ناگزير رفتن را برگزيده اند.
ــيب رو به بالاى خروج از كشور از  گويا ش
زمان شيوع كرونا در ميان پرستاران شدت گرفته 
و اغلب كشور ها نيز پرستاران را ساده تر پذيرش 
ــاهدات اين پرستار، فقدان  مى كنند. مطابق مش
حمايت  شغلى موجب شده، «بالغ بر 50 درصد 
پرستاران به مهاجرت فكر كنند، اما شايد حدود 

10 تا 20 درصد اين فكر را عملى كنند.»
ــختى كار و  ــاه ميرزايى تأكيد مى كند: «س ش

حقوق پايين، اختلاف پرداخت ها بين پرستار و 
پزشك، عدم اجراى درست قانون تعرفه گذارى، 
شيفت هاى غيرمتعارف در برابر دريافتى ناكافى 
و همچنين جذابيت هاى اين حرفه در كشور هاى 
ــت و اگر  مقصد از جمله علل مهاجرت آنان اس
ــرايط خوب و حداقل حقوق براى پرستاران  ش
ــود، تمايل آنان براى رفتن، كم يا حتى  فراهم ش
ــخت و زيان آور بودن اين  صفر خواهد بود. س
حرفه و نبود نيروى انسانى كافى از ديگر مصائب 
شغلى پرستاران است. موضوع ديگر هم بحث 
نگاه از بالا به پايين پزشكان به پرستاران است، 
اين هم يكى از دلايل دشوارى حرفه پرستارى 
ــمار مى رود كه زمينه ساز مهاجرت است.  به ش
ــكى مستقل  ــتارى از پزش ــتم پرس در دنيا سيس
ــت كاملا از  ــت. اما در ايران وزارت بهداش اس
ــتاران جايگاهى  ــكيل شده و پرس پزشكان تش
ــتارى در وزارت دارند. اين  به عنوان معاون پرس
ــيعى ندارد  ــه لحاظ كارى، دامنه وس معاونت ب
ــتاران نيست. هميشه  و قادر به حمايت از پرس
اين ديد وجود دارد كه آنها در خدمت پزشكان 
هستند و چنين موضوعى براى سيستم پرستارى 
ناخوشايند است. در بسيارى از كشور ها از جمله 
در كانادا سيستم مراقبت و يا پرستارى كاملا از 
ــت. پزشك نسخه را مى نويسد  پزشكى مجزاس
ــيوه درمان و مسائل مراقبتى با  و مى رود؛ اما ش
ــت. در ايران چنين سيستم مستقل  ــتار اس پرس
ــتاران در برخى  و جداگانه اى وجود ندارد. پرس
ــتند، در حالى كه  ــورها خط اول درمان هس كش
ــان  ــران اختيارات آنان محدود، و وظايفش در اي
ــتر از كشورهاى ديگر است. در واقع كار و  بيش
ــكان را پرستاران انجام مى دهند؛  مسئوليت پزش

بدون اينكه قدرت تصميم گيرى داشته باشند.»
هرقدر هم در شيفت اضافه كار كنند، باز هم 
درآمدشان رشد چندانى ندارد، چون مطالباتشان 
ــت  ــال اس را دريافت نمى كنند: «ما الان يك س
ــه كار را دريافت  ــان، ازجمله اضاف كه مطالباتم
ــت  ــل چندانى به كار درس ــم. ديگر مي نكرده اي
نداريم.» شاه ميرزايى با بيان اين عبارت، مى گويد: 
«عليرغم فشار اضافه كارى و شيفت هاى طولانى، 
كمترين امتياز ها را براى پرستاران قائل مى شوند. 
تشديد فشار ها باعث شده بسيارى از پرستاران 
متخصص عليرغم توانمندى و سطح علمى بالا 
از كشور خارج شوند. حتى دانشجويان پرستارى 

هم در فكر مهاجرت اند.»  
  در اوج تخصص و توانمندى مى روند

ــتار  ــتراتژى هاى بين المللى، پرس برمبناى اس
ــد اقتصادى است و نتايج  ــلامت و رش عامل س
ــال 2016 نشان مى دهد، به  يك پژوهش در س
ازاى هر دلار سرمايه گذارى براى جذب پرستار، 
16 دلار بازگشت سرمايه خواهيم داشت. براين 
اساس تعداد پرستار به جمعيت در كشور فنلاند 
ــتراليا 17  ــوئد حدود 18/5   و در اس 19، در س
ــت. در بلژيك 11.1 و در ژاپن12/3   پرستار اس
ــت. حال  ــتار اس ــكا و آلمان 12 پرس و در آمري
اينكه در ايران به ازاى هر هزار نفر جمعيت،1/5   
پرستار فعاليت مى كنند. كشور هاى توسعه يافته 
ــرمايه گذارى براى حفظ و جذب  به اهميت س
ــن موضوع  ــد و در ايران اي ــتار پى برده ان پرس
ــت و به علت عدم ارزشگذارى  مورد توجه نيس

اين حرفه، راهى به جز رفتن باقى نمى ماند. 
ــد: «تعداد  ــاره مى گوي ــاه ميرزايى در اين ب ش
ناكافى پرستاران ما در قياس با ساير كشور هاى 
ــت كه  اروپايى و آمريكايى يكى از مواردى اس
نشان مى دهد اين حرفه عليرغم اهميتى كه دارد، 
به حاشيه رانده شده. در زمينه حقوق و مزايا هم 
به همين صورت است. در آمريكا حقوق ماهانه 
ــت و  ــتاران بيش از 5 هزار و 500 دلار اس پرس
سالانه به 60 تا 70 هزار دلار مى رسد. با اين رقم 
ــوان به خوبى مخارج زندگى را تامين كرد.  مى ت
ــتاران 10 تا 20 ميليون  حال اينكه در ايران، پرس
تومان دريافت مى كنند و اين مبلغ، زيرخط فقر 
است. سال 1396 با احصاء و بررسى 20 كشور 
متوجه شديم حقوق پزشكان سه برابر بيشتر از 
پرستاران است. به اين معنا كه اگر پرستارى 50 
هزار دلار در سال دريافت مى كند، يك پزشك 
150 هزار دلار دريافتى دارد. ولى در كشور ما، 
بين پرستار با پزشك داخلى حداقل 50 تا 100 
ــود دارد. اين  ــر اختلاف حقوق و مزايا وج براب
ــئله باعث بى عدالتى و ايجاد شبهه در ذهن  مس
پرستاران شده و مهاجرت را تشديد كرده است. 
ــت و  ــخت و پيچيده اس مهاجرت فرآيندى س
بسيارى از پرستاران، تمايلى به اين كار ندارند و 
تنها به خاطر حقوق و مزاياى ناكافى و ناتوانى در 
تامين هزينه هاى زندگى كوچ مى كنند، اگر اين 
ــود، انگيزه پرستاران براى  اشكالات برطرف ش
مهاجرت كاهش مى يابد. آن ها سرمايه هاى اين 
جامعه هستند و براى آموزش آنها هزينه شده و 
ــال سابقه خدمت، در  اغلب بعد از 10 تا 20 س

اوج توانمندى كشور را ترك مى كنند.» 
 تربيـت پرسـتار در داخـل و اعزام به 

خارج
ــت  ــتارانى اس محمود عميدى، از ديگر پرس
ــوده و شرح مى دهد: «براى  كه زبان به نقد گش
ــور بايد جذابيت  ــتاران در كش ماندگارى پرس
ايجاد كرد و اولين جاذبه شغلى اين است كه فرد 
از دستمزد كافى براى امرار معاش بهره مند باشد. 
متأسفانه در مورد شغل پرستارى اين گونه نيست. 
البته در شرايط فعلى بسيارى از كاركنان مشاغل 
ــتاران در  ديگر هم دريافتى  كمى دارند، اما پرس
ــد و درحالى كه ممكن  ــكان قرار دارن كنار پزش
ــت  كارانه پرستاران در ماه يك ميليون تومان  اس
ــا 200 ميليون  ــكان 150 ت ــه پزش ــد،  كاران باش
ــت، اين مسئله به خودى خود احساس  تومان اس
ــى را تقويت مى كند. موضوع ديگر هم  نارضايت
ــت؛ اين رفتار ها در نوع  رفتار هاى ناعادلانه اس
برخورد ها و تخصيص امكانات رفاهى، در نوع 
ــت هاى مديريتى مشهود است.  انتصاب ها و پس
ــور هاى پيشرفته، مديران و  به عنوان مثال در كش
ــاى نظام سلامت از صنف خاصى نيستند  رؤس
ــل كرده اند. ولى  ــت تحصي ــوزه مديري و در ح
ــت رياست  ــرايط احراز پس در ايران يكى از ش
ــك بودن است. اين ها مصداق  بيمارستان، پزش
آشكار بى عدالتى است. پرستاران ما بايد به شكل 
اجبارى، اضافه كار كنند و بهاى آن ساعتى 16 تا 
30 هزار تومان است و تازه همين مبلغ ناچيز را 
ــال بعد پرداخت مى كنند. در صورتى كه  يك س
يك پرستار در ايالت هاى مختلف آمريكا ساعتى 
ــخص است  26 تا 65 دلار دريافت مى كند. مش
ــغل در كشور هاى ديگر  كه جذابيت هاى اين ش
بيشتر است. توانمندى علمى و مهارتى پرستاران 
ــت و آغوش همه كشور ها به روى  ايرانى بالاس
آن ها باز است. گويى كشور ما پرستاران را براى 

اعزام نيرو به ساير كشور ها آموزش مى دهد!»
پرسشى كه در اين ميان به ذهن خطور مى كند، 
اين است كه آيا پرستاران مهاجر در كشور هاى 
مقصد، بارى ديگر طعم نابرابرى را مى چشند؟ 
عميدى پاسخ مى دهد كه اين رفتار هاى ناعادلانه 
در كشور هاى مقصد هم به نوعى تكرار مى شود، 
ــور هاى عربى، حقوق و مزاياى  ازجمله در كش
ــبت نيرو هاى وطنى  ــتاران ايرانى را به نس پرس
ــتاران ما  كمتر پرداخت مى كنند. با اين حال پرس
ــراز رضايت كرده و مى گويند با همان حقوق  اب
ــت مى كنند، زندگى خوب  و مزايايى كه درياف
ــان از بابت  ــى دارند. ضمن آنكه خيالش و راحت
شرايط اقتصادى كشور هاى مقصد آسوده است 

ــاظ روحى روانى در اين حرفه  و آنچنان به لح
آسيب ديده اند كه با خروج از كشور و مشاهده 
ــتاندارد هاى اين شغل در ساير نقاط  رعايت اس
ــور ما  ــى دارند. در كش ــاس خوب جهان، احس
ــتخدامى وجود ندارد و پرستار را به صورت  اس
قرارداد هاى 89 روزه، كوتاه مدت و حتى ساعتى 
ــتار به اين  ــد و هر زمان كه پرس جذب مى كنن
ــراردادش را  ــرايط اعتراض كند، بلافاصله ق ش
ــانى لغو مى كنند. اين  عليرغم كمبود نيروى انس
ــرايط در هيچ كشورى حاكم نيست. در هيچ  ش
كجاى دنيا، يك پرستار از 15- 14 بيمار مراقبت 
نمى كند. استاندارد پرستار به بيمار در بخش هاى 
عمومى طبق استاندارد هاى 2017، چهار بيمار به 
يك پرستار است. اين رقم در بيمارستان هاى ما 
ــاعاتى از شبانه روز به 35 تا  به 20 بيمار و در س
ــتار هم مى رسد. در رابطه  40 بيمار به يك پرس
با دريافتى ها نيز حتى در كشور هاى غيرپيشرفته 
كه از نظر اقتصادى از ايران پايين ترند، پرستارى 
جزء مشاغل پردرآمد است. انگيزه پرستاران ما 
به علت اين شرايط تحليل رفته و كمبود نيروى 
انسانى هم باعث شده سلامتى مردم در معرض 
ــان را از  ــد و خيلى ها به راحتى جانش خطر باش

دست مى دهند.» 
عميدى معتقد است: حرفه پرستارى در كشور 
ما، با بسيارى از نقاط جهان متفاوت است و اين 
ــياه نمايى نيست. او تاكيد  موارد به هيچ وجه س
ــتارى اجرايى  ــر قوانين حوزه پرس مى كند: «اگ
شود، ديگر دليلى براى طرح اين گلايه ها وجود 
ندارد، گلايه هايى كه بعضى آن را به سياه نمايى 
ــير مى كنند!   قانون سختى مشاغل كه براى  تفس
ــت، اجرا نمى شود،  پرستاران تصويب شده اس
ــال  ــتار ها با 20 س چون به ازاى اين قانون، پرس
ــته شوند و حق دوماه  خدمت مى توانند بازنشس
ــال و افزايش ضريب  ــى با حقوق در س مرخص
حقوقى سختى مشاغل داشته باشند؛ مزايايى كه 
ــى دولت در پرداخت مطالبات  باتوجه به ناتوان
كنونى، بعيد است به دست پرستاران برسد. قانون 
تعرفه گذارى هم از سال 1400 اجرايى شده اما 
نحوه اجراى آن نااميد كننده است و اساسا هيچ 
ــدارد. تعديل كارانه  ــباهتى به تعرفه گذارى ن ش
ــوان هدف  ــات به عن ــت خدم ــش كيفي و افزاي
قانونگذار در آيين نامه لحاظ نشده است. تعديل 
 كارانه به معناى عادلانه كردن آن بين گروه هاى 
ــلامت است، در صورتى كه  مختلف در نظام س
اختلاف  كارانه پرستار و پزشك زياد شده، پس 
ــى در كار نبوده و طبيعتا روى كيفيت هم  تعديل
ــته است. پس از واريز پرداخت ها،  تاثيرى نداش
ــدند هيچ تغييرى نكرده و  ــتاران متوجه ش پرس
تازه كمتر هم شده است، از طرفى سقف  كارانه 
ــده و افزايش تعرفه آنان به  پزشكان برداشته ش
نسبت افزايش حقوق ساير كاركنان بسيار بيشتر 
ــت 20 درصد به ميزان  ــال قرار اس ــت. امس اس
ــوراى عالى  ــود، ولى در ش ــا اضافه ش حقوق ه
ــكى  ــه افزايش 46 درصدى تعرفه هاى پزش بيم
ــيده است. از سوى ديگر، شيوه  به تصويب رس
ــتاران را دلسرد كرده،  اجراى تعرفه گذارى پرس
ــن قانون به  ــا اجراى اي ــدوار بودند ب آن ها امي
ــاير قوانينى كه اجرا نشده به  ــكل صحيح، س ش
ــود. در صورت اجراى صحيح  مزيت تبديل ش
ــتند كمبود  ــتاران مى توانس ــذارى، پرس تعرفه گ
ــانى را به خوبى جبران و به جاى دو  نيروى انس
نفر كار كرده و به جاى دو نفر هم تعرفه بگيرند. 
سال هاست در حق آنان ظلم مى شود. در همين 
مدت اخير پرستارى در كرمان را به شهر ديگرى 
تبعيد كردند. اين پرستار داراى فرزند بيش فعال 
ــر و  ــغلى همس بود و به علت تغيير موقعيت ش
دشوارى مراقبت از فرزند، امكانى براى حضور 
ــه كار اجبارى  ــيفت هاى طولانى و اضاف در ش
نداشت. اين تبعيد از سوى مسئولان بيمارستان 
با هدف ايجاد ترس و ارعاب صورت گرفت، تا 
مابقى نيروها از زير بار اضافه كارى شانه خالى 
نكنند! در چنين جوى پرستاران دوام نمى آورند 

و يا بدون رغبت كار مى كنند.»
ــرايط شغلى پرستاران  مازيار عابدينى هم ش
ــتار بيان مى كند:  ــفبار مى خواند. اين پرس را اس
ــون قانون تعرفه گذارى  «برخى از قوانين همچ
ــبى رضايت و منافع  مى توانست به صورت نس
ــتاران را تامين و شرايط شغلى آنان را بهتر  پرس
ــده،  ــد، اما آنچه تحت اين عنوان اجرايى ش كن
تعرفه گذارى نيست، به اين علت كه هيچ خدمتى 
قيمت گذارى نشده است. هر ماه مبلغى را تامين 
اعتبار كرده و به اسم تعرفه بين پرستاران تقسيم 

ــد. حال اينكه در تعرفه گذارى از خدمت  مى كنن
ــند، نه از پول به خدمت و اساسا  به پول مى رس
به بودجه هم نيازى ندارد. از دل تعرفه خدمات، 
بخشى را بيمه و بخشى را دريافت كننده خدمت 
ــت همانند تعرفه هاى پزشكى.  مى پردازد، درس
ــب با كارى كه  ــتيم دريافتى ما متناس انتظار داش
ــد  انجام مى دهيم افزايش يابد، كه اين چنين نش
ــتار صد برابر  ــك و پرس و تفاوت دريافتى پزش
است. اين موضوع نارضايتى و احساس تبعيض 

را به دنبال دارد.» 
به زعم اين پرستار، دو عامل مسئله مهاجرت را 
تشديد كرده؛ اولينش، احساس تبعيض است كه 
اخيرا به دليل سياست هاى غلط وزارت بهداشت 
بيشتر هم شده و علت دوم هم به تسهيل شرايط 
مهاجرت برمى گردد و اغلب كشور هاى جهان 
ــتاران را به سادگى پذيرش  در ساليان اخير پرس
ــغل در  ــختى هاى اين ش مى كنند و باتوجه به س
ايران، برخى رفتن را به ماندن ترجيح مى دهند. 
آنهايى هم كه مانده اند، تعلقات عاطفى بيشترى 
دارند و همين موضوع، عامل ماندگارى آنهاست، 
ــرايط كارى پرستاران واقعا وحشتناك  وگرنه ش
ــت. همكاران ما در ساير نقاط جهان، صبح  اس
ــر از يك بيمار مراقبت مى كنند و بيمار و  تا ظه
ــت متقابل دارند.  ــتار هم از يكديگر رضاي پرس
درحالى كه در كشور ما عليرغم تلاش هايى كه 
پرستاران انجام مى دهند، به علت نبود امكانات 
ــانى، بيمار بهبود نمى يابد و  و كمبود نيروى انس

رضايتش جلب نمى شود. 
 خشونت و پرخاشگرى عليه پرستاران 

در حال افزايش 
ــوان مى كند: «مردم  ــتار در ادامه عن اين پرس
وقتى به مراكز درمانى مراجعه مى كنند، متناسب 
ــده، خدمات دريافت  با آن توقعاتى كه ايجاد ش
نمى كنند و در مراكز درمانى با كمبود هاى متعدد 
ــا اولين  ــوند، طبيعتا ب ــى مواجه مى ش و مختلف
ــتار است.  ــوند، پرس نفرى هم كه رو به رو مى ش
در نتيجه پرخاشگرى مى كنند، گويى كه پرستار 
ــتم است. حتى اگر بيمارستان  نماينده كل سيس
ــد، يا دكتر  ــته باش ــكل داش از نظر هتلينگ مش
ــود،  ــا زود بيايد و بيمارى فرد درمان نش دير ي
ــئول مى دانند. متأسفانه خشونت  پرستار را مس
و پرخاشگرى عليه پرستاران روز به روز در حال 
افزايش است، در سيستم معيوب نظام سلامت 
ــخگو باشد. درحالى  ما، صرفا پرستار بايد پاس
ــت و  ــلامت يك تيم و مجموعه اس كه نظام س
مابقى اعضا هم بايد پاسخگو باشند. قسمت مهم 
ــكان است كه به هيچ كس  درمان مربوط به پزش
پاسخگو نيستند و اين شكلى از تبعيض است. 
در ميانه اين همه احساس تبعيض، سختى كار، 
ــم ، اضافه كار اجبارى و برخورد هاى  دريافتى ك
ــح مى دهند از  ــتاران ترجي غلط مديريتى، پرس
ــور  خانواده و وطن خويش دل بكنند و به كش

ديگرى مهاجرت كنند.»
ــتاران را فاجعه بار  عابدينى پيامد خروج پرس
ــطح  ــان مى كند: «با اين اتفاق، س توصيف و بي
علمى پرستارى كشور تضعيف مى شود. معمولا 
افرادى با سابقه 10 تا 12 ساله خدمت كشور را 
ــت زمانى كه دانش آن ها با  ترك مى كنند، درس
تجربه آميخته شده و زمان ثمردهى است. معمولا 
هم افراد توانمند و جسور مهاجرت مى كنند. به 
اين ترتيب بعد از چند سال با پرستارانى مواجه 
ــويم، كه دانش و تخصص لازم را ندارند،  مى ش
در اين صورت خطا ها بالا تر مى رود و سلامتى 

و جان بيماران به خطر مى افتد.» 
ــتار هم، با 24 سال سابقه خدمت و  اين پرس
ــت و مى گويد: «به  ــص، به فكر رفتن اس تخص
ــد دهه پنجاه، نمى توانم همانند  عنوان يك متول
ــن دهه 70 براى رفتن تصميم بگيرم. اما  متولدي
ــابقه خدمت دارم و اگر شرايط مهيا  24 سال س
ــتگى مهاجرت مى كنم، تا  شود پس از بازنشس
در صورت عدم موفقيت و بازگشت به كشور، 
ــود. آنهايى كه  ــرم خراب نش پل هاى پشت س
ــد، به راحتى  ــابقه خدمت دارن ــال س 5 يا 10 س
ــور  ــان مى گذرند و از كش ــابقه كارش از خير س
خارج مى شوند. اما براى من پس از 20 و اندى 
ــابقه كار، تصميم راحتى نيست و بايد  ــال س س

سنجيده تر عمل كنم.» 
 كشـور هاى ديگر براى پرستار ايرانى 

سر و دست مى شكنند
ــتار، 28  ــم به عنوان پرس ــه بحرينى ه فاطم
ــابقه كار دارد و فكر مهاجرت بارها از  ــال س س
ــت. او مى گويد: «آنچه ما  ذهنش عبور كرده اس

ــور است  ــق به كش را وادار به ماندن كرده، عش
و دوست نداريم تخصص، دغدغه و توانمندى 
خود را در كشور هاى ديگر صرف كنيم. اما اگر 
همچنان از طرف سيستم مورد حمايت نباشيم 
ــى قائل نباشند،  و براى ظرفيت و توانمان ارزش
ترجيح مى دهيم در كشور ديگرى خدمت كنيم. 
ــتاران زيرخط فقر است و معمولا  دريافتى پرس
ــط مجريان  ــيارى از قوانين اين حوزه توس بس
ــمت هايى از  ــتى اجرا نمى شوند. آن قس به درس
ــت دقيق و سفت و  قوانين كه به نفع كارفرماس
سخت اجرا مى شود، و آن بخش هايى كه مربوط 
ــت بسيار ناقص و  به ارائه دهندگان خدمت اس
پراشكال اجرا مى شود و خدمت دهندگان خيلى 
از قانون منتفع نيستند. مادامى كه ارزش و جايگاه 
حرفه اى پرستاران را ارتقا ندهيم و آنان همچنان 
درگير نياز هاى اوليه خود باشند، يا همچنان نيرو 
ــيار ناچيز نيروى  ــتخدام نكرده و با مبلغ بس اس
انسانى را به خدمت بگيريم، مهاجرت پرستاران 
ادامه خواهد داشت. در كدام حرفه، نيروى كار 
ــه اضافه كار مى كنند و بعدهم مبلغ آن  را وادار ب
را بدون در نظر گرفتن تورم، از ساعتى 15 هزار 
تومان تا حداكثر 45 هزار تومان تعيين مى كنند؟ 
بعدهم براى پرداخت اين ارقام ناچيز مى گويند 
بودجه نداريم. اين بى مهرى ها باعث شده نيروى 
ما كه تخصص پيدا كرده و از نظر سطح علمى 
در رده بالايى قرار دارد، خودش را با كشور هاى 
توسعه يافته و حتى هم رده مقايسه كند. هنگامى 
ــور هاى ديگر  ــاى كار در كش كه مى بيند تقاض
ــرده و به راحتى جذب  ــت، مهاجرت ك زياد اس
مى شود. كشور هاى توسعه يافته، پرستاران ما را 
به لحاظ كارى قبول دارند، چون داراى تخصص 
همه جانبه اند و تنها حرفه اى كه در ايران فراتر از 
شرح وظايفش كار مى كند، پرستارى است. اگر 
يك پزشك، خطا و اشتباهى را در تجويز دارو و 
يا ساير موارد مرتكب شود، پرستار كنترل كرده 
و تذكر مى دهد. حال اينكه در كشور هاى ديگر 
اينطور نيست و فعاليت پرستار مشخص است، 
ــئوليتى كه به او محول شده، همان  و همان مس
ــتار، مراقبت از  را از او مى خواهند. اگر كار پرس
سطح يك است، همان سطح را انجام مى دهد و 
ــبت تخصص و سطوح مراقبتى  حقوقش به نس
افزايش مى يابد. در مجموع وقتى پرستار ايرانى 
ــان قرار مى دهند،  ــتاران  خودش را در كنار پرس
مى بينند كه پتانسيل و توانمندى ايرانى ها بيشتر 
است، بنابراين متقاضى پرستاران ايرانى هستند. 
ــئله ما را ناراحت مى كند، چون دوست  اين مس
ــراى كارمان ارزش  ــور خودمان ب داريم در كش
ــات ديرينه، زمينه  ــند و با تحقق مطالب قائل باش

ماندگارى مان را فراهم كنند.»
 كوچ پرسـتاران، تهديدى جدى براى 

نظام سلامت
اين پرستار خاطرنشان مى كند: «اگر مى گوييم 
جايگاه حرفه اى پرستاران و ارزش خدمتشان به 
ــكل واقعى ديده شود، براى جلب رضايت و  ش
عدم خروج آن ها از كشور است. وقتى ما پرستار 
را به انجام اضافه كار اجبارى وادار نكنيم، جسم 
او سالم مى ماند و مى تواند بيشتر و بهتر خدمت 
كند. نبايد آنقدر به پرستار فشار بياوريم، كه روح 
و روان و جسمش خسته شود. پرستاران ما بايد 
از بيماران مراقبت كنند، درحالى كه خود آن ها به 
لحاظ  روانى و جسمى بيمارند و دچار عوارض 
ــى  ــواب و اختلال گوارش ــغلى، اختلال خ ش
شده اند. در چنين شرايطى تصميم به مهاجرت، 

چندان دشوار به نظر نمى رسد.»  
ــتاران، تهديدى جدى براى نظام  «كوچ پرس
ــال آينده است.» اين هشدار  سلامت طى 10 س
ــنى بندپى، عضو هيئت رئيسه  محمد على محس
ــت مجلس است كه مى گويد:  كميسيون بهداش
ــيارى از  ــكلات، بس «باتوجه به تمامى اين مش
ــورها شرايط جذب پرستار از ايران را ساده  كش
كرده و تمامى موانع جذب را برداشته اند؛ حتى 
نياز به ارائه مدرك تحصيلى وجود ندارد و اگر 
ــتند، به راحتى به كار  ــود كه پرستار هس اعلام ش

گرفته مى شوند.»
ــه اى براى  ــكان مهاجرت حرف ــن ام بنابراي
ــتاران آسان است و سريع  در كشور مقصد  پرس
ــورهاى بسيارى  ــوند. كش وارد بازار كار مى ش
ــنل درمان مهاجر را دارند  مكانيسم جذب پرس
و به سرعت در حال جذب نيروى آموزش ديده 
هستند، به طورى كه در خيلى از موارد، دانستن 
زبان كشور مقصد، در شروع كار براى استخدام 

پرستار مهاجر، كفايت مى كند.  /رسالت

گلايه پرستاران از اضافه كارى اجبارى تا عدم دريافت مطالبات كـــوچ معيشتـــى پرســتاران!  

کــوچ معیشتـــی پرســـتاران! 

انتخابات فرصتى براى نقش  آفرينى مردم در 
نظام هاى سياسى است و مى توان آن مهم ترين 
ــالارى عنوان كرد؛  ــدن مردم س ركن عملى ش
هنرمندان متعهد با خلق طرح هاى هنرى مردم 
ــاركت حداكثرى در انتخابات  را دعوت به مش

مى كنند.
ــون بر اين باور بود  به گزارش ايرنا، افلاط
ــد؛ او شأنى  كه هنر بايد در خدمت دولت باش
ــود و هنر را ابزارى  ــى براى هنر قائل ب اخلاق
ــت و  براى ارتقاء ارزش هاى اخلاقى مى دانس
ــود هنر به عنوان ابزارى براى تعليم و  معتقد ب

تربيت جامعه و ارتقاء فضيلت اخلاقى بايد به 
كار گرفته شود. 

ــته جايگاه خود  طراحى طى دهه هاى گذش
ــتقل  ــانه اى مس را در دنياى هنر به عنوان رس
تضمين كرده است و هنرمندان طراح توانسته 
ــبات مختلف كنش هايى در سطح  اند در مناس

جامعه ايجاد كنند.
 رهبر انقلاب اسلامى نيز رويكرد هنرمندان 
ــائل جامعه چنين تعريف  را در مواجهه با مس
كردند: «هنر در مدرسه عشق نشان دهنده نقاط 
ــى، اقتصادى،  ــور و مبهم معضلات اجتماع ك

ــت. بايد بدانيد دشمن چه  سياسى، نظامى اس
ــت،  ــد بكند، آماجش كجا اس ــى خواه  كار م
ــت و بشناسيد روش هاى او را؛  هدفش چيس
ــند و مقابله كنند، اما از  اين را همه بايد بشناس
همه لازم تر، مجموعه ى هنرمندند، مجموعه ى 
ــتان نويس،  ــاش، داس ــاعر، نق فرهنگى اند؛ ش
ــائل  ــن هايى كه در مس ــينماگر، معمار؛ اي س
ــد بدانند امروز  ــتند، باي مختلف فرهنگى هس
ــمن و تاخت وتاز  ــا در مقابل اين غارت دش م
ــان بايد توجه  ــمن قرار داريم؛ هم خودش دش
ــد، هم به  ــت درك كنن ــد، صحنه را درس كنن

ــد همه را آگاه  ــتى بنمايانند؛ باي ديگران بايس
ــوند.»  انتخابات نيز  ــل نبايد بش ــد و منفع كنن
ــش  آفرينى مردم در نظام هاى  فرصتى براى نق
ــى است و مى توان آن مهم ترين ركـــن  سياس
ــالارى عنوان كـــرد  ــدن مـــردم س عملى ش
ــى  ــاركت حداكثرى مردم نظام سياس ــه مش ك
ــمنان  ــد و دش ــى كن ــت م ــت را تقوي حاكمي
انقلاب در سال هاى اخيـــر تلاشى مذبوحانه 
ــراى حضـــور در  ــرد كردن مردم ب براى دلس
ــات ادوار مختلف  ــاى انتخاب ــاى صندوق ه پ

داشته اند.

تلاش هنرمندانه براى تحكيـم پايه هــاى مردم سـالارى  


